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B Familien stirken
in evangelischer
Perspektive

Seit einiger Zeit befassen sich
Landeskirchen verstarkt mit den
Herausforderungen fiir Familien
und nehmen die gelebte Vielfalt
von Familienformen deutlicher
wahr. Auch Gemeinden stellen
Uberlegungen zu verschiedenen
Angeboten an. Das Neue daran
ist, dass sich die Kirche vermehrt
Familien als Ganzes zuwendet.

Auch in der EKD wird das The-
ma diskutiert, Das Sozialwissen-
schaftliche Institut der EKD hat

sich in einer empirischen Unter-
suchung exemplarisch mit der
familienbezogenen Arbeit in drei
Landeskirchen auseinanderge-
setzt.

Einbezogen waren verschiedene
Handlungsfelder und -ebenen,
von Familienzentren {iber regio-
nale Diakonische Werke bis hin
zu landeskirchlichen Fachstellen
und Verbdnden. Analysiert wur-
de, wie sich Akteure miteinander
vernetzt haben, wie Beispiele
guter Praxis charakterisiert sind
und wie familienbezogene Arbeit
auch kirchenpolitisch besser
positioniert werden kinnte.

Im Rahmen der Fachtagung am
2./3. Februar in Eisenach wurden
diese Ergebnisse présentiert.
Dariiber hinaus reflektieren
Fachreferentinnen und
-referenten die Veranderungen
aus theglogischer und soziologi-
scher Perspektive und brachten
sie in Fachforen und einer Podi-
umsdiskussion ein.

Hinweis fiir unsere
Abonnenten: Die nichste
Ausgabe von epd-Dokumentation
erscheint am 8. Mai

Quellen:

Familien starken in evangelischer Perspektive

Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie, Evangelischer Aktionsgemeinschaft
fur Familienfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach, 2.# 3. Februar 2012
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Familien stdarken in evangelischer Perspektive

Von Prof. Dr. Gerhard Wegner

»Familien stirken in evangelischer Perspelkti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD, Eisenach, 2.-3.2.2012

Die Familie muss etwas ganz Grofbartiges sein.
Diesen Eindruck gewinnt, wer Samstagabend,
aber auch sonst in der Woche im Fernsehen die
populdren Filme mit hohen Einschaltzahlen wie
das »Traumschiff«, »Traumhotel« oder Rosamun-
de-Pilcher-Filme anschaut. Natiirlich geht es um
Probleme zwischen Paaren, es geht um Liebe,
aber fast immer geht es auch um Kinder, die ihre
Eltern suchen oder neu finden. Die existenziellen
Fragen — Wo komme ich her? Wo gehdre ich hin?
Wer bin ich? - werden nicht nur in diesen Fil-
men, sondern in einer breiten Offentlichkeit hiu-
fig - und wieder immer mehr - vor allem durch
die Familienzugehdrigkeit der Betreffenden be-
antwortet, Die Familie gibt Antworten auf diese
Fragen.

Das archaische Muster der Abstammung - intellek-
tuell in Deutschland véllig aus dem Diskurs ver-
bannt - bleibt hdchst prasent. Und nicht nur das,
auch die Grofifamilie, die Mehrgenerationenfamilie
feiert in diesen medialen Darstellungen in den
letzten Jahren grofte Triumphe. In Zeiten des de-
mografischen Wandels taucht die Grofielterngene-
ration, die nun ausgesprochen positiv dargestellt
wird, fast {iberall auf. Das war nicht immer so. All
diese Darstellungen beschwdren das fiirsorgliche
Miteinander der Menschen, es wird vor allem {iber
die Idee der Familie plausibel gemacht.

Auf diese ganze Debatte noch richtig einen Akzent
draufgelegt hat 2007 kein Geringerer als der kri-
tisch marxistische Philosoph Slavoj Zizek mit sei-
ner Analyse der grofien Katastrophenfilme aller Art
von »ET« iiber »Jurassic Park« bis hin zu »The Day
After Tomorrowe, »Independence Day« und vieles
mehr. Alle diese gewaltigen Hollywoodepen lassen
sich, so seine These, als nichts anderes als Famili-
endramen lesen - und sie enden auch fast alle mit
der finalen Zusammenfiihrung eben derselben.
{Diese Sichtweise hdngt natlirlich auch mit seiner
psychoanalytischen Grundeinstellung zusammenn,
aber das Ganze reduziert sich nicht darauf. Denn
diese Filme enden auch bei einer oberfldchlichen
Betrachtung tatsédchlich immer damit, dass eine
Familie wieder zusammenkommit.} Die Familie ist

und gerettet wird. Sie ist das, was von der Welt

das,was letztlich auch.die Katastrophen.iiberlebt. __..

iibrig bleibt. Natiirlich wird man hier sagen: das ist
amerikanische neoliberale Ideclogie, aber man
kommit nicht drum herum festzuhalten, dass dies
die Herzen bewegt.

Familie erlebt heute in der Tat eine Renaissance
als das, was sie ist: die urspriingliche Kernge-
meinschaft von Menschen, die die von aufien
kommende Frage, wofiir sie denn eigentlich gut
sei, von vornherein als Zumutung abweist. Fami-
lien sind in einem elementaren Sinne zundchst
mal fiir sich selbst da — anders kénnen sie auch
keine Funktionen fiir ihre Umwelt erfiillen. Diese
Autonomie erfordert aber natiirlich Ressourcen,
Ressourcen materieller Art, aber vor allen Dingen,
wie wir heute {iberall merken, sicherlich Zeitres-
sourcen, Eigenzeitressourcen, die der Familie zur
Verfiigung stehen miissen, und davon braucht es
weitaus melr, als heute dafiir vorgesehen wird.

Und es gibt auch Diskriminierung von Familien:
SGB II/Hartz 1V, Als Kirche und Diakonie haben
wir uns stark engagiert flir héhere Regelsidtze und
vieles mehr. Und dies alles vollig zu Recht und
mit gutem Grund. Aber haben wir eigentlich die
Diskriminierung von Familien im SGB II ange-
messen beklagt und Anderungen eingefordert?
Allein der Begriff »Bedarfsgemeinschaft« fiir Fami-
lien sagt doch eigentlich schon alles! Wie konp-
ten wir so etwas hinnehmen? Aber die Diskrimi-
nierung geht noch weiter, Ein Zitat von Heinrich
Alt, dem Vorstandsvertreter der Bundesageniur
fiir Arbeit': »Wenn Eltern zusammenbleiben und
sich gemeinsam um ihre Kindern kiimmern, be-
kommen sie nur noch 90 Prozent vom Regelsatz.
Das sind 80 Euro weniger. Klar, sie brauchen
zum Beispiel nur einen Kiihlschrank oder Herd,

aber wenn sie sich trennen, gibt es als Erstes den

vollen Regelsatz und fiir diejenigen oder denjeni-
gen, der bei den Kindern bleibt, je nach Anzahl
und Alter der Kinder die Zulage fiir Alleinerzie-
hende von einem Durchschnitt von 140 Euro,
Deshalb bekommen Eltern, die auseinanderge-
hen, unter dem Strich 200 Euro mehr im Monat,
plus einer weiteren Wehnung samt Ausstattung,
die die Kommune finanzieren muss.« Miisste es
nicht gerade umgekehrt sein: Wenn sich Men-
schen zusammentun und eine Familie griinden,
dann miissten sie iber gleich viel oder sogar iiber
mehr Geld verfiigen, als wenn sie allein leben.
Dann wiren freie Entscheidungen mdéglich. Was
wollen eigentlich die Beteiligten an dieser Stelle
selbst? Familie ist hier v6llig aus dem Blick gera-
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ten. Man wird auch nicht sagen kénnen, dass es
hier stattdessen um das Wohl der Individuen oder
gar der Kinder gehen wiirde.

Was macht Familien aus, was ldsst sie eine solche
gewaltige Rolle im sozialen Gefiige der Gegen-
wart, ja der Menschheit spielen? Es ist dies nicht
primér die Tatsache, dass die Beteiligten Verant-
wortung fiireinander {ibernehmen - sondern dass
in Familien Verantwortung fiir etwas Drittes, fiir
die Kinder - oder spiter als Kinder - ibernom-
men wird.

Erst die triangulidre Beziehung und Bindung, das
Einbeziehen eines dritten Menschenkindes, das
empfangen wurde und das nun den Eltern oder
dem Elternteil zunichst einmal auf Gedeih und
Verderh ausgeliefert oder besser anvertraut ist —
das macht Familie aus. Und dies ganz unabhin-
gig von allen weiteren Normierungen oder Defini-
tionen, was denn eine Familie bedeuten kénnte.
Natiirlich haben Kinder Rechte. Aber niemand
anders als die Eltern kinnen dafiir sorgen, dass
Kinder jenen ersten Raum der Entfaltung und der
Selbstwirksambkeit erfahren konnen, den sie brau-
chen, um sich entfalten und entwickeln zu kon-
nen, Diese Liebe ist immens wichtig - und doch
nicht einklagbar. Genau hier setzt meines Erach-
tens die Bedeutung von Religion und Kirche fiir
Familie auch an.

Urspriingliche Beziehung, Einheit, Befdhigung,
Natalitdt wird primar in der Familie erlebt. Sofern
sich Menschen als Geborene verstehen, verstehen
sie sich im Verhéltnis zu ihren Familien, auch
wenn das bisweilen wirklich schmerzhaft sein
kann. Der Familienhezug ldsst uns nicht los. Die
christliche, speziell protestantische Grundvorstel-
lung von einer »konsekutiven Ethike, also einer
Ethik, die aus der Erfahrung urspriinglicher liebe-
voller Abhingigkeit resultiert, aus der ein jeder erst
geworden ist, hat ihren primdren Erfahrungsort, so
denke ich, in diesen Erfahrungen des Lebens in
einer Familie. Und das gilt sicherlich auch dann,
wenn es heute nicht immer einfach ist, diese
Struktur auf den Begriff der Dankbarkeit zu
bringen.

Nun gibt es gegen solche Behauptungen natiirlich
Widerspruch. Es gibt - und dies durchaus berech-
tigt ~ Angst, auf diese Weise Normierungen zu
verfestigen, die viele Familien des tatsdchlich so
unendlich pluralen Familienlebens diskriminieren
wiirden. Aber muss das grundsatzlich so sein?

‘Droht nicht durch die Angst vor solchen Effekten

der theologisch religitise Anschluss an die effekti-
ve Dynamik der Familie heute verloren zu gehen?

In unserem sozialwissenschaftlichen Projekt (Fa-
milie und Familienpolitik) schien es als eine Ne-
benbeobachtung immer wieder auf, dass all die-
jenigen, die sclche Normierungen weit ven sich
weisen, in der Regel in gut geregelten und sogar
traditionsreichen Familien leben. Fs sind die an-
deren gemeint - um die geht es immer, aber wird
man ihnen auf diese Weise durch das Vorenthal-
ten von Vorstellungen gelingenden Lebens ge-
recht? '

Blickt man niichtern auf das Familienleben heute,
s0 lassen sich natiirlich unendlich viele belastende
Falctoren feststellen, dariiber werden wir reden.
Aber am eindriicklichsten ist, dass trotz dieser
belastenden Faktoren das reale Familienleben
sténdig besser geworden ist. Was zuriickgegangen
ist, ist vor allem die Gewalt in den Familien. Der
Zusammenhalt, auch iiber Entfernungen hinweg,
hat sich stabilisiert. Die Rolle der Grofseltern ist
gewachsen und wichst weiter, Kein Geringerer als
Axel Honneth’ hat in seiner grofien Bilanz der
Moderne »Das Recht der Freiheit« die Familie als
dasjenige Projekt geschildert, das in den letzten
100 Jahren erfolgreich gewesen ist, ganz im Ge-
gensatz zur Wirtschaft und zur Demokratie.

Und Honneth behauptet dies vor dem Hinter-
grund einer starken These, dass in heutigen Fami-
lien ein befreiter »kooperativer Individualismus«
ausgebildet wird: »Alles, was an Fahigkeiten und
Dispositionen zu einem derartigen ,kooperativen
Individualismus*® gehdrt, kann im Prinzip durch
die Teilnahme an den inzwischen verbindlich
gewordenen Praktiken der Familie erworben
werden; die Fdhigkeit, das gedankliche Schema
eines generalisierten Anderen zu entwickeln, in
dessen Perspektive die innerfamilidren Verant-
wortlichkeiten fair und gerecht verteilt werden
miissen, die Bereitschaft, diejenigen Verpflichtun-
gen auch tatséchlich zu iibernehmen, die in der
eigenen Stellungnahme zur deliberativen Aus-
handlung solcher Verantwortlichkeiten implizit
enthalten waren, die Toleranz schlieflich, die
erforderlich ist, wenn andere Familienmitglieder
Lebensstile oder Vorlieben ausbilden, die den
eigenen im ethischen Grundsatz widersprechen.«
(5.316)

Und weiter: »Inscofern erkennen sich die Mitglie-
der heutiger Familien wechselseitig als menschli-
che Subjekte an, die miteinander deswegen eine
einzigartige, durch Geburt und Tod begrenzte
Scolidargemeinschaft hilden, weil sie sich gemein-
sam in bewusster Verantwortung den Ubergang
ins offentliche Leben ermoglichen wollen - man
hilft sich reziprok darin, derjenige sein zu kén-
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nen, als der man sich aufgrund der eigenen Indi-
vidualitdt in der Gesellschaft verwirklichen kén-
nen méchte« (5. 315). Anders gesagt: Familien
sind der Ort der urspriinglichen Begabung mit
uns selbst - der Ort, an dem ich, theologisch
gesprochen, meiner Berufung, meiner Bestim-
mung durch Gott gewahr werden kann.

Und die Kirche? Und die Theologie? Niichtern
gesehen muss man sagen: Sie kommen nicht
ohne Familien aus, iiberhaupt nicht, aber sie
haben in den letzten Jahren, wie mir scheint,
diese Angewiesenheit von Kirche und Religion
auf Familien vielfach vergessen. Jedenfalls was
die Thematisierung von Familien in den Texten
unserer Kirchen betrifft. Sehr viel anderes als das,
was alle sagen, findet sich da leider nicht. (Eine
Anekdote aus einer Landeskirche, die mir kiirz-
lich erzihlt wurde: Man arbeitet monatelang an
einem neuen Text zum Thema Familien, bis man
dann auf einmal realisiert, dass man gar nicht
iiber Kinder geredet hatte. Da musste die Arbeit
wieder neu begonnen werden.) Warum ist das
eigentlich so? Natiirlich hat sich auf der Ebene
der Praxis vieles getan, Der zumindest wdchentli-
che Besuch der Pastorin oder des Pastors im Kin-
dergarten scheint mittlerweile die Regel zu sein.
Dennoch war es in unserer grofien Studie iiber
Kirchenvorstidnde erschreckend zu sehen, dass
die Kindergérten nicht zum engeren, als zentral
empfundenen Aufgabenfeld der Gemeinde gezahlt
wurden.

Und diese Situation schldgt sich in der Akzeptanz
von kirchlichem Engagement fiir Familien, Kinder
und Jugendliche nieder. So wurde noch 1982 von
52 Prozent der Evangelischen im Westen erwartet,
dass die Kirche einen Beitrag zur Erziehung der
Kinder leistet - 2002 sind es noch 40 Prozent, Und
dieses noch hohe Gewicht kommt vor allem durch
eine {iberdurchschnittliche Zustimmung der Alte-
ren zustande, Unter den jiingeren Evangelischen
sind deutliche Erosionserscheinungen zu spiiren.
Man muss zudem kein Prophet sein, um voraus-
zusagen, dass die Missbrauchskrise den Verdacht,
es gebe in der Kirche so etwas wie »schwarze P3-
dagogik«, betrdchtlich bestidrken wird.

Dabei ist es nur zu offensichtlich, dass das Den-
ken in Familienbildern und Familienkonstruktio-
nen elementar fiir religitse Kommunikation im
Christentum und in vielen Religionen der Welt
ist. Ohne Gott als Familienoberhaupt, ob in der
Rolle als Vater oder als Mutter, geht es nicht.
Auch ethisch vertritt die Kirche Gemeinschafts-
werte, die im Grunde genommen Familienwerte

sind, als mafigebend fiir die Gesellschaft, Keiner

soll verloren gehen. Warum? Weil alle zu einer
universellen Gemeinschaft zur Familie Gottes
gehéren. Christlicher Glaube wird virulent in
Familienerfahrung und in Familienwerten,

Weil das so ist, braucht die Kirche Familie und ist
fiir sie - hoffentlich - da. Kirchengemeinden sind
auch tatsachiich als Gemeinschaftsveranstaltun-
gen faktisch oft Familienbetriebe mit groflem
Engagement der Grofieltern. Erst sekundér
braucht die Kirche Familie auch zur eigenen Re-
produktion. Im Grunde genommen aber ist sie
Familie. Die religigse und theologische Wahr-
nehmung von Familien bestdrkt ihre Autonomie,
wefl sie ihre urspriinglichen Werte aufnimmt und
unterstiitzt. Deswegen gibt es und gab es immer
eine Symbiose von Familie und Religion.

Diese Symbiose war lange besonders deutlich
symbolisiert und stabilisiert in der Ehe. Heute
scheint allerdings dieses symbolische Band zu
zerbrechen, Schuld daran sind aber gewiss nicht
die Familien, eher ist es die immer stdrkere Auf-
ladung detr modernen romantischen Liebe mit all
ihren Idealen, die aus allen Konstellationen als
Sieger hervorgegangen ist. Mit Karl Otto Hondrich
ldsst sich sagen: »Die Institution des Liebespaares
geht aus allen Individualisierungen als Sieger
hervor, Sie hat heute so viel kollektives Gewicht,
dass man meinen konnte, dass sie die Institution
der kirchlichen oder staatlichen Ehe gar nicht
mehr braucht.«<’ {S. 56) Was aber nicht bedeutet,
dass die Ehe deswegen weggeworfen wiirde,
Deswegen weiter sehr schén paradox, aber uimnso
wahrer: »Meine These lautet: Die sich aufldsen-
den individuellen Liebes- oder Ehehindungen
verwandeln sich in den Kopfen der Beteiligten in
kollektive Bindung an den Wert von Liebe und
Ehe. Der Wert der Liebe, ebenso der Wert der
Ehe werden bestdrkt dadurch, dass individuelle
Liebes- und Ehebindungen aufgeltst werden.«
(S. 55) Die Trennungen bestdrken den idealen
Wert von Ehe und Liebe. Die Menschen wollen
Beziehungen chne Leiden, Und das vollig zu
Recht: Gerade die Moglichkeit zur leichteren
Trennung und Scheidung ist offensichtlich -
wenn man die Daten betrachtet — ursdchlich da-
fiir, dass Gewalt in der Familie zuriickgegangen
ist und es insgesamt in Familien erheblich liebe-
voller zugeht als noch vor 20 Jahren.

In Einklang mit der gesellschaftlichen Entwicklung
betonen die kirchlichen Texte die Rechte der Indi-
viduen - aber, so meine These, verlieren das ein-
zigartige Gefiige der Familien als Ganzes aus dem
Blick. Insbesondere stellt sich die Frage, ob wir
nicht die Kinder in diesem ganzen Feld vergessen
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haben. Es ist ja eigenartig, wie wenig die Kirchen
anldsslich des demografischen Wandels die Ursa-
chen des Riickgangs der Kinderzahlen zum Thema
machen, wenn man einmal dagegenhilt, wie viel
{iber das kemmende Ubergewicht der Alteren in
der Kirche geredet und zum Teil lamentiert wird.
Auch hier greift die Scheu, irgendjemand diskrimi-
nieren zu wollen. Aber wire nicht der Riickgang
der Kinderzahlen gerade fiir Kirche ein deutliches
Zeichen der Besinnung darauf, welchen Anteil
man selbst hieran hat? Ist der Protestantismus mit
seiner Individualitdtsorientierung heimlich kinder-
und damit familienfeindlich?

Zum Schluss: Es geht gewiss nicht um einen
Riickgang in alte patriarchalische Zwangsverge-
meinschaftungen und auch nicht in alte oder
neue matriarchalische. Ganz gewiss nicht!
Gleichheit und Freiheit sind und bleiben die Vor-
aussetzungen fiir ein gutes Familienleben, in dem
die gegenseitige Angewiesenheit und Verantwor-
tung gelebt werden kann. Und auf dem Weg zu
diesem Ziel kann noch sehr viel getan werden -
sicherlich nach wie vor besonders von den Mén-
nern, Nein: Nicht zuriick - nach vorn geht der

Blick! Es geht darum, kirchlich-religis-
theologisch an die Dynamik von Familien, das
Natalitdtsgeschehen in ihnen, die Erméglichung
von Freiheit und Individualitit wieder Anschluss
zu gewinnen. Es geht darum, ihre Selbstwirk-
samkeit zu stirken. Familien sind Gemeinschaf-
ten, die zu Partnern der Kirche werden konnen.
Welche Formen von Familie das dann sind, spielt
keine Rolle.

Um noch einmal auf den Anfang zurlickzukom-
men: Was ist unsere christliche Familienstory?
Kénnen wir mit den Hollywood- und Bollywood-
produkten konkurrieren? Welche Geschichten
von Familien erzdhlen wir? Und wie gehdrt die
Familie in die grofle Liebesgeschichte Gottes mit
seinen Menschen hinein? Dazu erhoffe ich mir
nun einiges Neues auf dieser Tagung!

Anmerkungen:
"in der Stiddeutschen Zeitung vom 16,12.2011, §. 30
? Axel Honneth; Das Recht der Freiheit. Berlin 2011

* Kari Otto Hondrich, Liebe in den Zeften der Weltgeseilschaft,
Franifurt a.M. 2004
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Grundsatzbeitrige

Wie geht Familie heute? Verdnderte Lebensbedingungen -

Herausforderungen und Leitbilder

Von Prof. Dr. Barbara Thiessen

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EXD, Eisenach,
2.-3.2,2012

Die Anfrage an mich war, mit Ihnen einen aktuel-
len soziologischen Blick auf Familien zu werfen.

Vorschlagen mochte ich Thnen drei Schritte: Ers-
tens sollen Familien selber zu Wort kommen
anhand einer explorativen Studie zum Familien-
alltag. Im zweiten Schritt méchte ich Trends von
Familien in Deutschland vor dem Hintergrund
aktueller Einschitzungen und Szenarien der
OECD vorstellen. AbschlieRend werde ich daraus
Folgerungen fiir Familienpoelitik und Familienar-
beit in Gemeinden und Diakonie ableiten.

1. »Familie steht fiir mich eigentlich fiir Zusammenhalt«:
Familienleitbilder und -erfahrungen heute

Wie geht Familie heute? Dieser Frage bin ich vor
kurzem mit Studierenden einer Forschungswerk-
statt der Hochschule Landshut nachgegangen,
und zwar im Landkreis Deggendorf, das ist am
Rande des Bayrischen Waldes, traditionell katho-
lisch geprédgt. Wir haben Diskussionsgruppen mit
Kindern und Jugendlichen, Miittern und Vitern,
Seniorlnnen sowie Kommunalpolitikern gefiihrt.
Bemerkenswert war die deutliche Erfahrung von
Verdanderungen im Familienleben vor dem Hin-
tergrund noch sehr lebendiger, traditioneller Leit-
bilder.

Familie steht fiir »Zusammenhalt«, das ist von
allen Gruppen am hiufigsten genannt worden.
Eine besondere Qualitit von Familie benannten
Miitter, die sich im Rahmen des katholischen
Frauenbundes treffen, mit einem sicheren Rah-
mern, in dem Schwadchen gezeigt werden diirfen:
»Ich glaub, des is des Wichtige an der Familie,
dass man sich nicht verstellen muiss.« Familie
macht aber fiir Miitter, v.a. wenn sie alleiner-
ziehend sind, viel Arbeit. Die besondere familien-
typische Beanspruchung von Miittern ist ihre
Allzustdndiglkeit, deren Kehrseite lautet: »...bitte,
i mecht einfach nur mot ling bleim.« Aber genau
da, wo viel Zeit und alltdgliche Verantwortung
iibernommen wird, scheint der Kernbereich von
Familie zu sein: Eine Mutter pointiert: Familie,
das sind Mutter und Kinder und »...dann gehdrt
natiirlich noch der Mann dazii. «

Passend dazu positionieren die Viter sich in ih-
ren Aussagen als zwar wesentlich, aber eher

randstandig, Wir haben je eine Gruppe der {rei-
willigen Feuerwehr und von Fufballtrainern zu
ihren Familienerfahrungen gefragt, denn Méanner
treffen sich nicht als Viter. Familie zu beschrei-
ben, scheint fiir sie nicht so einfach zu sein, »...i
glaub do beschiftigt ma sich a ned so damit«, ein
anderer sagt: »Des is halt gegeben, i moan ver-
wandtschaftliches Verhdltnis, wos ma einerseits
ned dndern kann - aber halt a a gewisse Bindung
a ergibt.« Das bedeutet aber keineswegs, dass + .
Familie fiir Mdnner keine Bedeutung hatte, im
Gegenteil: Es ist der wesentliche Ort fiir sie, um
iiber Probleme zu sprechen: »...ja, wenn du allei-
ne leben wiirdest, dann hast du niemanden zum
Reden ... wenn du ein Problem hast.« Aber es
sind v.a. die Viter, die den Wandel in Familien
ansprechen, den sie darauf zurlickfithren, dass
Frauen zunehmend unabhingiger seien: »...7 bin
da Chef, und ich bring das Geld heim, das funkti-
ontert nicht ... das wiirde meine Frau nicht mit-
machen ... was mein Vater alles getrieben hat ...
die Frauen haben sich nicht scheiden lassen ...
aber heut, die geht dann schon wieder wegen je-
dem ... ja Bayerisch ,Schoas‘... den Frauen geht es
eigentlich gut«, Erginzen mochte man: Den Min-
nern scheint es mit den Verdnderungen nicht
ganz so gut zu gehen, ihr neuer Platz in der Fami-
lie ist noch nicht gefunden, und sie begeben sich
auch nicht freiwillig auf die Suche. Aber sehen
doch auch Vorteile, wenn sie »gezwungenerma-
fen« sich mit den Kindern befassen: »... am Mon-

~ tag muss ich halt um halb fiinf da sein, weil sie

dann weg muss ... es macht zwar Stress fiir die
Arbeit, aber es ist auch wieder gut, weil ... wdr
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der Montag genauso ohne Kinder ... und so bin
ich quasi gezwungen, stiickweit ... die Kinder zu
nehmen.«

Die Verdnderungen in Familien werden in beson-
derer Weise von den gefragten Seniorinnen be-
merkt: »Aber des is scho a grober Unterschied, die
Berufstétigkeit, aber ich glaub aunch, die jungen
Frauen, die sind schon selbstbestimmier gewor-
den. Also, wenn ich an mich denk, ich hab mir
schon viel sagen lassen.« Und weiter: »...man war
viel abhdngiger vom Mann, auch finanziell.«

Keineswegs kann gesagt werden, dass die Jungen
den Alten voraus wiren, So sind traditionelle Leit-
bilder z,B. fiir Jugendliche aus der katholischen
Jugendarbeit fraglos: »Ich finde, also wenn man
verheiratet ist und dann Kinder hat, das ist eine
richtige Familie.« Oder: »Bei uns hat eigentlich
jeder eine intakte Familie. « Und intakt bezieht sich
nicht auf Beziehungsqualitdt, sondern Familien-
konstellation.

Das sehen interessanterweise Miitter mit russi-
schem oder tiirkischem Migrationshintergrund
genauso, Auch fiir sie ist Ehe eine Grundvoraus-
setzung flir die Familiengriindung, und sie heste-
hen auf frithen Eheschlieffungen: »Ja, nicht so
zusamumenleben da und alles. 10 Jahre zusam-
menleben. Und dann heiraten. Na wenn schon,
dann gleich.« Frithe Ehen werden bevorzugt:
»Wenn du mit 19 heiratest ... dann formst du
zusammen.« Durchaus werden in dieser Praxis
auch Nachteile gesehen: »Man trifft sich paar Mal
und heiratet einen Kater im Sack.« Dennoch spielt
das Beziehungsgliick eine eher untergeordnete
Rolle, vielmehr stellen Kinder einen unverzicht-
baren Bestandteil des Lebens dar: »... ohne Kin-
der kann man die Familie iiberhaupt nicht vorstel-
len. « Die eigenen Bediirfnisse der Miitter werden
zuriickgestelit: »,..wir leben nur fiir unsere Fami-

lie, also wir arbeiten fiir unsere Familie und Kin-
der.« Familien mit Migrationshintergrund stehen
Verdnderungen von Geschlechtermustern ambiva-
lent gegeniiber. Einerseits sehen die Frauen
durchaus Gewinne durch Gleichberechtigung:
»Die Mdnner haben a andere Position g’habt.

... Der hat nie seinen Teller weggerdumt. Aber
jetzt in Deutschiand rdumt er seinien Teller weg. «
Andererseits stellen sie fiir ihre Kinder weiterhin
eigene Entwiirfe hintenan: »Man muss abwdgen.
Was ist wichfigi«. Es sind v.a. muslimische Frau-
en, die sich gegen stigmatisierende Zuschreibun-
gen patriarchaler Familienverhaltnisse wehren:
»Ja, draufsen sind unsere Ménner wie Lowe, aber
zu Hause wie Katzex.

Dass Familie jedoch auch ein Ort von Gewalt und
gebrochener Beziehungserfahrungen ist, zeigen
die Antworten von Kindern aus der ambulanten
Jugendhilfe: »Familie heifft fiir mich, {...) wenn’s
fast keinen Streit gibt und dass keiner zuhaut,«

Familie gibt es also nicht widerspruchsfrei. Es
scheint ein Ort zu sein des innigen Angenommen-
seins und schlimmster Gewalterfahrungen. Fami-
lie heifit ebenso freundliches Nebeneinander im
Alltag wie wesentliche Erfahrungen von Unter-
stiitzung bei den Zufilligkeiten und Hinfdlligkei-
ten des Lebens, Das Bemerkenswerte tnserer
explorativen Studie im idndlichen Raum scheint
mir die Gleichzeitigkeit fast noch archaischer
Familienbilder und der vielféltigen Erfahrung von
Verdnderungen zu sein, Dieser Wandel ist v.a. an
der gestiegenen Erwerbstitigkeit von Miittern
festzumachen, die zunichst oft nur eine Notwen-
digkeit oder ein individueller Wunsch ist, aber die
Architektur der Familie grundlegend verdndert.
Hinzu kommen weitere Wege zum Arbeitsplatz
und den Ausbildungsorten, die den Rhythmus der
Familien nachhaltig verdndert haben,

2. Trends und Szenarien zuom Familienleben

Der gegenwirtige sozial-Gkonomische Wandel
modifiziert die Rahmenbedingungen fiir den All-
tag von Familien, und er wird gleichzeitig durch
das verdnderte Verhalten von Miittern, Vitern,
Grofieltern, Kindern und Jugendlichen weiter
vorangetrieben.

Das ist also eine zweifache Bewegung, die wir in
den Blick nehmen miissen, wenn wir Familienle-
ben heute verstehen wollen: Soziclogisch ausge-
driickt handelt es sich um eine sdoppelte Ent-

grenzung« (Jurczyk et al. 2009): Einerseits haben

sich seit den 1970er Jahren Arbeitsverhdltnisse
und -anforderungen grundlegend gedndert. Statt
des geregelten Normalarbeitsverhdltnisses und
der 40-Stunden-Woche gibt es nun iiberwiegend
unsichere, befristete Beschiftipungen in hoch
qualifizierten Dienstleistungsbereichen. Flexibili-
sierung, Intensivierung und raumliche Mobilitit
sind nur Stichworte fiir die verdnderten Erwar-
tungen an den »Arbeitskraftunternehmer« (Vofs
und Pongratz 1998), Die Auswirkungen auf das
Familienleben sind lange Ausbildungszeiten, spi-
tere und riskantere Berufseinstiege, Absicherung
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durch zwei Gehdilter, iiberlange und flexible Ar-
beitszeiten, Mailcheck auch am Sonntag und im
Urlaub, anhaltender Zeitstress im Alltag und Ab-
striche bel der eigenen Erholung,.

Auf der anderen Seite haben sich Vorstellungen
{iber und Anspriiche an die eigene Biografie deut-
lich verdndert, Von den Bildungsaufstiegen seit
den 1970er Jahren haben v.a. Frauen profitiext,
Sie wollen ihre Bildungsgewinne jetzt auch inves-
tieren. Gleichzeitig orientieren eigenstdndige Bil-
dungs- und Berufswege auf individuelle Gliicks-
versprechen. Ie Moglichkeit zur Eigenstandig-
kkeit erlaubt héhere Anspriiche an Beziehungsqua-
litdt. Noch nie waren Anspriiche an Gliick und
Zufriedenheit in Paarbeziehungen so hoch wie
heute, denn im Zweifel kann man auch als Single
tberleben. Dies flihrt zu mehr Trennungen,
Scheidungen sowie Neubegriindungen von Part-
nerschaften.

Unterm Strich ist Familie weniger denn je eine
gegebene Ressource, sie muss biografisch immer
neu begriindet und im Alltag hergestellt werden,
und das nun in einer Welt, die zunehmend weni-
ger Riicksicht nimmt auf die Anforderungen, die
ein »gutes Leben« in Familien verlangt.

Augenfillig sind gestiegene Erwartungen an Fa-
milien: Kinder sollen nicht nur aufwachsen, son-
dern zu kompetenten »Lernsubjekten« erzogen
werden, die den komplexen Aufgaben der Wis-
sensgesellschaft gewachsen sind und zukiinftige
Leistungstrager werden konnen. Kranke und alte
Menschen sollen versorgt und gepflegt werden,
die Ehe- oder Lebenspartner sollen sich gegensei-
tig Stiitze sein, verwandtschaftiiche, nachbar-
schaftliche und gemeindebezogene Netzwerke
sollen gepflegt und weiter entwickelt werden. Der
Alltag soll mit den ebenfalls zunehmenden Erwar-
tungen an Lebensqualitdt gemanagt werden. Bei
all dem wollen Eltern ihren Kindern gliickserfiillte
Momente in ihrem Kinderalltag ermdéglichen,
mdochten, dass thre Kinder im Hier und Jetzt ein
gutes, anregendes Leben fiihren kénnen, ohne
immer auf die Zukunftsdienlichkeit schauen zu
thiissen. Familie steht somit zwischen den Anfor-
derungen einer hoch individualisierten Wissens-
dkonomie und den anspruchsvoller gewordenen
Fiirsorgeaufgaben. Ich mochte im Folgenden be-
sonders wesentliche Verdnderungen biindeln und
in Beziehung setzen zu Trends im internationalen
Vergleich. Dabei beziehe ich mich auf eine noch
druckfrische Studie der OECD von Anfang 2012,

(Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit

una kEntwicklung)

Trend 1: Spdtere Familiengriindung und steigen-
der Anteil nichiehelich gebarener Kinder

Die langeren Ausbildungszeiten und schwierigeren
Berufseinstiege haben zur Folge, dass die Famili-
engriindung im Lebenslauf immer weiter hinaus-
geschoben wird: Das Durchschnittsalter der Erst-
gebdrenden liegt gegenwdrtig bel knapp 30 Jahren.
Fin weiterer Trend ist, dass die Ehe zunehmend
nicht mehr Voraussetzung, sondern Folge gemein-
samer Kinder ist; Jedes dritte Kind wird heute
aufferhalb von Ehen geboren. Das sind doppelt so
viele wie noch vor 20 Jahren {Statistisches Bun-
desamt 2008). Hierbei bestehen allerdings markan-
te regionale Unterschiede, etwa zwischen Sachsen-
Anhalt (64,0%) und Baden-Wiirttemberg (21,5%)
(ebd.). Auffillig ist hier die sinkende Attraktivitit
der Ehe sowie kirchlicher Eheschlieffungen. Liefen
sich 1990 von den ca. 500.000 Eheschlieffungen
noch 100.000 evangelisch und 110.000 Paare ka-
tholisch trauen, waren dies 2003 von den nur noch
380.000 Eheschlieffungen 56.000 evangelische und
50.000 katholische Trauungen (EKD 2009).

Deutschland liegt damit im internationalen Trend:
In den OECD-Lindern ist die Anzahl der Ehe-
schliefungen von 8 pro 1.000 Einwohnern in
1970 auf 5 in 2009 gesunken, die Scheidungsrate
hat sich gleichzeitig verdoppelt auf 2,4 Scheidun-
gen auf 1,000 Einwohner. Ebenso hat sich im
selben Zeitraum die Anzahi der Geburten auster-
halb von Ehen verdreifacht und liegt - wie in
Deutschland ~ bei 33% (QOECD 2012:17). .

Trend 2: Vielfiiltigere Lebensformen

Entsprechend nimmt die Diversitdt des Familien-
lebens zu. Zwar sind noch drei Viertel der Famili-
en Ehepaare mit Kindern (77% in West- und 58%
in Ostdeutschland), aber angesichts einer Schei-
dungsrate von mittlerweile 42% (Statistisches
Bundesamt 2008) verbergen sich hinter dem Aus-
druck »Ehepaare mit Kindern« haufig Familien-
neugriindungen und Patchwork-Konstellationen,
die die familiale Lebensfiihrung deutlich verin-
dern: Zu den leiblichen Elternteilen kommt min-
destens ein sozialer Elternteil hinzu (Bien, Hartl
und Teubner 2002), Darliber hinaus nehmen
ralternativex Familienformen zu. Dazu zdhlen
Alleinerziehende (17% in West- und 25% in Ost-
deutschland) sowie nichteheliche Lebensgemein-
schaften mit Kindern (6% in West-, 17% in Ost-
deutschland) (Statistisches Bundesamt 2008}, In
den Grofistidten machen alternative Familien-
formen mittlerweile knapp die Hilfie (47%) aller

“ Familien aus.

Auffallend ist ebenso die Zunahme der Anzahl
von Paaren ohne Kinder. Deutschland steht hier
international an einer Spitzenposition: Bis 2030
wird ein Riickgang der Paare mit Kindern um
22% erwartet (OECD 2012: 22). Der Familienso-
ziologe Bertram (2012) sieht in dieser Entwick-
lung eine neue soziale Ungleichheitsdimension
zwischen Menschen mit Kindern und Kinderlo-
sen, die am Arbeitsmarkt wesentlich bessere
Chancen haben,

Der OECD bereitet in besonderer Weise der An-
stieg von Einelternfamilien Sorge, weil hier die
Armutsraten besonders hoch sind. Auch befiirch-
tet die OECD bei Kinderlosen sowie Geschiedenen
und Wiederverheirateten eine gréfiere Schwierig-
keit, gerade im Alter Unterstiitzungen aus dem
familialen Netzwerk zu bekommen. Konstatiert -
wird eine geringere »care capacity within the
family network« (OECD 2012: 18). Damit wiren
wir bel...

Trend 3: Neue Pflegebedarfe angesichts verdnder-
ter Geschlechtermuster

Mit der Einfiihrung des Pflegeversicherungsgeset-
zes wurde festgeschrieben, was bislang gesell-
schaftlich bereits Konsens war: Der Vorrang fami-
lialer Pflege vor offentlichen Angeboten. Damit
werden implizit Frauen als private Pflegekrifte
adressiert, denn nach wie vor sind es ganz iiber-
wiegend die Tochter und Schwiegertochter, die die
Pflege naher Angehoriger {ibernehmen. Gegenwér-
tig werden von den knapp {iber zwei Millionen
Menschen, die im Sinne des Pflegeversicherungs-
gesetzes pflegebediirftig sind, zwei Drittel {68%)
zu Hause versorgt, davon nur knapp 500.000 mit
Unterstiitzung von Pflegediensten. 32% (knapp
700.000) werden stationdr versorgt (Statistisches
Bundesamt 2007). Eine hausliche Pflege umfasst
pro Tag ca. flinf Stunden und dauert im Schnitt
sieben Jahre. Uber die Pflegeversicherung werden
pro Tag nur 0,5 bis 1,8 Stunden Pflegearbeit finan-
ziert. Das Verhaltnis der privat zu den professio-
nell Pflegenden betrigt drei zu eins (FES 2008: 3).
Mit dem weiteren bereits prognostizierten Anstieg
von alten und hochbetagten Menschen an der
Gesamtbevilkerung wird sich die Frage »Who
cares?« weiter verscharfen. Interessant ist, dass
nach wie vor die Adressierung der Ubernahme von
Pflegeverantwortung an Frauen geht und sie auch
selbst diese Aufforderung am deutlichsten héren.
Fraglich ist, ob Frauen weiterhin den Hauptteil der
Pflege nahezu unbezahlt {ibernehmen kinnen
angesichts hoher Scheidungsraten, niedriger
(Frauen-)Lohne und des weiter bestehenden »gen-

der pay gap« sowie nicht zuletzt zunehmender
Mobilitdt von Familien,

Tatsdchlich ist die Betreuung und Versorgung in
Familien nicht befriedigend geldst. Zugespitzt kann
formuliert werden, dass die Defizite familienpoliti-
scher Angebote gegenwirtig durch einen zuneh-
menden Markt globalisierter privater Arbeitsver-
hélinisse in Privathaushalten ausgeglichen werden:
Au-pairs aus Litauen und Kirgisien, Pflege- und
Putzhilfen aus Rumdanien, Ungarn und den Lin- .
dern Lateinamerikas sichern oft jenseits arbeits-
rechtlicher Standards das Familienleben und die
Generationenverantwortung, insbesondere in
Haushalten der Mittelschicht (Thiessen 2004).

Trend 4: Wachsende soziale und kulturelle
Unterschiede zwischen Familien

Die sozialen Milieus in Deutschland entwickeln
sich aktuell in hohem MafRe auseinander. Empiri-
sche Studien konstatieren eine deutliche Polari-
sierung familialer Lebenslagen. Dabei sind Allein-
erziehende mit {iber 40% Armutsrisikoquote
deutlich mehr betroffen als Paarhaushalte mit
Kindern, deren Armutsrisikoquote bei 10% liegt
(DIW 2010). 15% der Kinder unter 15 Jahren
leben heute in Armut (ebd.). Die aktuellen Zahlen
der Bundesagentur fiir Arbeit iiber einen Riick-
gang der Kinderarmut sind insoweit irrefithrend,
als die Anzahl der Kinder insgesamt gesunken ist,
der Prozentsatz der Kinder in Armut ist nahezu
gleich geblieben.

Noch zu wenig wird m.E. in der bundesdeut-
schen Familienpolitik die Bedeutung regionaler
Ungleichheiten zur Kenntnis genommen. Dabei
unterscheiden sich Lebenschancen nicht nur zwi-
schen Ost und West, Nord und Siid, sondern oft
auch zwischen Stadtteilen erheblich. Wenn wir
Gerechtigkeit ernst nehmen, kann es nicht ange-
hen, dass Kinder aus einem Stadtteil quasi keinen
Zugang zu hoherer Bildung haben, wihrend die
Kinder der »Oberstadi« fast allesamt i Gymnasi-
um sitzen (Bertram 2012).

Auch in kultureller Hinsicht muss das Bild der
»Normaifamilie« relativiert werden: Fast jede
dritte Familie hat heute einen Migrationshin-
tergrund (30% in West-, 14% in Ostdeutschiand,
BMFSE] 2010}, Knapp ein Viertel der zugewan-
derten Familien kommt aus der Tiirkei. Etwa ein
Flinftel stammt aus Osteuropa, ein weiteres Fiinf-
tel aus siid- oder westeuropdischen Landern
{ebd.). Auffallend ist eine sozialrdumliche Segre-
gation, die bereits in den Kindertageseinrichtun-
gen beginnt. Ca, 30% der Kinder, deren Familien-
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sprache nicht Deutsch ist, besuchen eine Einrich-
tung, in der mehr als die Hilfte der Kinder eben-
falls nicht Deutsch als Familiensprache hat (Bil-
dungsbericht 2008). Und was nach wie vor unter
den Tisch gekehrt wird, ist der Alltagsrassismus,
der Integration verhindert: So berichten Kinder
mit Migrationshintergrund haufiger von Belastun-
gen und Angsten, Anspannung und geringerem
Wohlbefinden in der Schule als einheimische
Kinder (Betz 2006).

Trend 5: »Erwdrmung« des Familienklimas —
Gewalt bleibt (noch) ein Problem in Familien

Familienbeziehungen haben sich seit den 1970er
Jahren erheblich verbessert - sicherlich ein we-
sentlicher Gewinn der Kritik der 68er-Bewegung
an auteritdren Erziehungspraxen.

Die mehrfach wiederholten Befragungen des Ge-
nerationen-Barometers (2006, 2009) haben ge-
zeigt: In Notsituationen stehen Familien ganz
iiberwiegend an erster Stelle. Insgesamt, so der
Befund, ist der Umgang zwischen den Generatio-
nen partnerschaftlicher und wertschatzender
geworden. Die physische Gewalt in der Erziehung
ist signifikant zurlickgegangen. Es sind v.a. die
Beziehungen zum Vater, die sich deutlich verbes-
sert haben. Jugendliche stimmen heute dem Er-
ziehungsverhalten der Eltern mehrheitlich zu,
allerdings ist das Familienleben in unteren sozia-
len Schichten mehr belastet, hier gibt es signifi-
kant weniger Lob und Mitbestimmung, beides
wesentliche Voraussetzungen fir die Entwicklung
von Selbstwirksamkeitsiiberzeugung und Lernbe-
reitschaft (Generationen-Barometer 2006, 2009},
Und nicht zuletzt: 80% der Kinder wachsen unter
gesundheitlich guten Bedingungen auf (13. Kin-
der- und Jugendbericht 2009).

Aber: Familie ist immer noch ein wesentlicher Ort

in der Gesellschaft, an dem die meiste Gewalt bis
hin zu Morden veriibt wird. 300.000 Kinder wer-
den jdhrlich sexuell missbraucht (Hellfeldstatistik
BKA. 2010). Es gibt keine belastbaren Daten zur
Prédvalenz emotionaler, kognitiver oder kérperli-
cher Vernachldssigung in Deutschland - nach
Schdtzungen ist es aber die hdufigste Form der
Kindesmisshandlung (Kindler 2006),

409% aller Frauen erleben Gewalt in Paarbezie-
hungen, bei Migrantinnen sind es 49% (BMFSFJ]
2004). Neuere Studien haben gezeigt, dass leichte
Formen von Gewalt auch bei ca. einem Viertel
der Minner festzustellen sind. Hier besteht wei-

des Gewaltbegriffs und validere Frthebungen vor-
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aussetzt als das bislang vorliegende Material, das
mit fragwiirdigen Messinstrumenten Gewalt ge-
gen erwachsene Méanner in Paarbezichungen
deutlich ttherdramatisiert (Ddge 2011). Bei Kin-
dern speichert sich iibrigens Partnerschaftsgewalt
der Eltern wie eine selbst erlebte Gewalterfahrung
ab. Hier besteht Bedarf, die Praxis der gemeinsa-
men Sorge nach Trennung bei Misshandlungsbe-
ziehungen sorgfiltiger zu priifen.

Mit dem Wissen, dass jede in der Familie erlebte
Gewalt in besonderer Weise die Gefahr der Wie-
derholung im Erwachsenenalter als Opfer
und/oder TéterIn birgt, liegt in der Bekdmpfung
von Gewalt in der Familie eine besonders wichti-
ge Zukunftsaufgabe.,

Zusammenfassend zeigen diese Trends zum Fa-
milienleben in Deutschland, dass Pauschaldiagno-
sen von »Familie heute« nicht ausreichen, um die
vielfiltigen Verdnderungen zu erfassen und ver-
stehen zu konnen und um nicht bei Verlustdiagno-
sen stehen bleiben zu miissen. Vielversprechender
sind Ansitze, die das je konkrete Gestalten von
Familienleben im Alltag rekonstruieren. Mit dem
Konzept des »doing family« (Jurczyk, Lange,
Thiessen 2012) wird zum einen die »Natiirlichkeit«
von Familie samt ihren Normalitdtskonstruktionen
infrage gestellt und andererseits auf den bewussten
wie latenten Herstellungscharakter familialer Prak-
tiken verwiesen. Beim »doing family« spielen Mo-
mente der »Beildufigkeit« ebensce wie Routinen und
Rituale eine wesentliche Rolle. Eingelassen in die
Alltagspraktiken familiarer Lebensfiihrung sind -
ebenso geschlechtliche wie miliet- und ethnizi-
tatsspezifische Orientierungsmuster. Bislang wenig
heleuchtet sind Kinder als eigenstindige Akteure
des »doing family« (Alt, Lange 2011).

Familie wird dadurch sichtbar als ein historisch
und lulturell wandelbares System persénlicher,
care-orientierter Generationen- und Geschlechter-
beziehungen, das sich im Familienverlauf und
korrespondierend dazu im Lebensverlauf der
Individuen immer wieder hinsichtlich Zusam-
mensetzung, Leistungen und Bedeutung fiir seine
Mitglieder und flir die Gesellschaft verdndert.
Dabei kann Familie bezogen auf historisch vari-
able Kriterien sowohl gelingen als auch scheitern,
denn auch im Scheitern bleibt der »Lebenszu-
sammenhang Familie« bestehen. Darliber hinaus
ist Familie schlieflich ein zentrales Strukturele-
ment von Gesellschaft: Sie erbringt unverzichtba-
re Leistungen fiir Wirtschaft und Gesellschaft,
produziert Humanvermégen, leistet private Fiir-

-sorge und stiftet sozialen Zusammenhalt.
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3. Folgerungen fiir Familienpolitik und Familienarbeit in Gemeinden

In Bezug auf die dargestellten Trends im Famili-
enleben werden im Kontext der Familienpolitik
neue Fragen gestellt bzw, sind alte Fragen neu zu
stellen:

m  Wie kann es gelingen, dass Menschen sich
wieder friiher zutrauen, Eltern zu werden? Und
wie kiéinnen Bezichungen so unterstiitzt wer-
den, dass die Ubernahme von Verantwortung
gelingt? (Trend 1)

m  Wie kann in sich verdndernden Familienlkons-
tellationen Bindung entstehen und familiale Ca-
re-Arbeit gefordert werden? Wie kann eine ge-
schlechtergerechte Verteilung von Familien-
und Berufsarbeit gelingen? (Trends 2 und 3) -

®  Wie kann die kulturelle Vielfiltigkeit von Fami-
lien gewdirdigt und Unterstiitzung da bereit-

Abb. 1: OECD 2012, 40

gehalten werden, wo sie erforderlich ist zur
Wahrung von Chancengerechtigkeit? Wie kann
es gelingen, dass gut gemeinte Angebote nicht
gleichzeitig stigmatisierend wirken? (Trend 4)

m  Wie kann in Familien die Entwicklung unter-
stiitzender, gewaltfreier Beziehungen gefirdert
werden? (Trend 5)

Die OECD hat zur zuklnftigen Entwicklung ven
Familien Szenarien vorgestellt (Abb. 1}, die Ori-
entierung fiir die Familienpolitik geben soll. Dabei
werden zwei zentrale Parameter zugrunde gelegt:
die 6konomische Stabilitdt und die Ubernahme
humanwissenschaftlicher und technologischer
Innovationen. Aus evangelischer Sicht scheinen
hier sowohl Anregungen zu liegen als auch Ein-
spriiche erforderlich zu sein,

Figmra 1.13. Bocta-sconomie seonavior sver the newt 38 yeory
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Das Szenario »Golden Age« sieht eine hohe 6ko-
nomische Stabilitit beil gleichzeitig schneller
[Ubernahme technologischer und wissenschaftli-
cher Innovationen. Dieses Szenario zeichnet aus:
hohe Bildungsstandards fiir alle, volle Erwerbsar-
beit fiir alle Erwachsenen bei familienfreundli-
chen Unternehmen, ausgebauter Sektor difentli-
cher Dienstleistungen und Betreuungsangebote
unter Nutzung technologischer Innovationen
(Pflegeroboter). Familienformen werden weiter
vielfiltiger und dndern sich im Lebenslauf mehr-
mals, vorgestellt wird eine weiter ansteigende

Selbstverantwortung fiir Gesundheit und Versor-
gung, Pravention spielt eine wichtige Rolle.

Dagegen wird im Szenario »Back to Basics« durch
geringe dkonomische Stabilitit und eine verlang-
samte Ubernahine technischer Innovationen eine
Wiederbelebung traditioneller Werte angenom-
men. Dieses aus Sicht der OECD »worst case sce-
nario« wiirde eine gleichberechtigte Integration
von Frauen in den Arbeitsmarkt behindern, zu
mehr Armut fithren und die Gebwrtenraten weiter
sinken lassen. Entsprechend wére das difentliche
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Angebot fiir Betrenung von Kindern und Alteren
nur gering ausgebaut worden.

Wenn diese beiden Szenarien gegeniibergestellt

werden (Abb. 2), zeichnen sich weitere Progno-
sen ab: Je nach Umfang des sozialstaatlichen

Abb, 2: OECD 2012, 46

Figure 114, The “Clalden Age?™ and “Havk to Basies®™ seenarioy appliod
10 different counfry-specife situations
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Engagements werden eher marktwirtschaftlich
orientierte oder allgemein zugdngliche soziale
Unterstiitzungen vorgestellt, die die weitere Dy-
namik sozialer Ungleichheit inklusive Migrati-
onsfragen (etwa fiir Pflegekréfte) bestimmen
werden.

Ret:ohusm i
ol sl L ¥
Yep akirsly of ciizena: wofsiions
» figtlilewatidng srangemenls oo,
“ i o Bk Ay W . fits ant) sarvices:
gl envorage forbicgo malieiy nf 6B
tegdur B OF § L0 D13 55f 0 B -
GOVERMMENTAL
FOSONNG . dpmagraply...y
Lower fekfeighilintion Suonger
k-] " f]
suppi i i H i 1 i § : 1 [ | I suppil
Reinnstity trfyesilty tos 2 abell yerdoos: E fiz groupa for et
“Irn o ﬁm,, " ,,,;“w”iu gzﬁ"fﬂm“y tonafizand sarvicos -
5 o gt .
HEO8 et anatiey -I‘:miltcdnnﬁ&nmmh‘mmwua;}m
Hikeskaniaf
Inggtiatitus

Fiir unsere Diskussion relevant halte ich fclgende
Aspekte:

m  Das zukiinftig praferierte Familienmodell im
OECD-Kontext (und iibrigens auch in allen
EU-Papiere infolge von Lissabon) ist der Zwei-
Verdiener-Haushalt. Frauenerwegbsarbeit zu
fordern, bedeutet Armutsprivention und Si-
cherung des Fachkriftebedarfs,

m Die Prdferenz von Familienformen wird aufge-
gebern, ob verheiratet oder nicht, heterosexuell
oder nicht, die Konzepte sehen eine Forderung
da vor, wo Kinder sind und wo Pflege geleistet
wird. Dies zeichnet sich bereits heute in der
EU-Rechtsentwicklung ab.

m Rekurs auf Technik {Kommunikation und »e-
healthcare«) sowie Gender-Mainstreaming und
Individualisierung gelten als wesentliche Stra-
tegien einer Zukunftssicherung von Familie
und Gesellschaft.

Daraus ergeben sich Fragen fiir eine evangelische
Familienpolitik:

m  Wo ist das eigene Familienleitbild zu verorten
zwischen »Golden Age« und »Back to Basic«?

Wie wird mit gesellschafilichen Liberalisie-

"Bkt Basies” s

rungspraxen umgegangen, die innerhalb der
Kirche noch nicht mehrheitsfahig sind?

m Wie stellt sich Kirche zu den Entwicklungen -
auf dem Arbeitsmarkt im Hinblick auf die Per-
spektive durchgesetzter, flexibilisierter Vollzeit-
erwetbsarbeit fiir alle? Wie kann Rirche fiir
menschenwiirdige Zeitregime, Zeit fiir Flirsorge
eintreten?

m  Welche Bedeutung haben fiir Kirche Gestal-
tungsfragen in der Geschlechterpolitik? Ganz
wesentlich fiir die Zukunft von Familie scheint
mit die Frage: Wie kommen Viter vertdsslich in
den Familienalltag?

m  Wie positioniert sich die Kirche als wesentli-
cher Akteur im Sozial- und Gesundheitswesen
zu technischen Innovationen und wissenschaft-
lichen Méglichkeiten (Stichworte: »Pflegerobo-
ter«, »kiinstliche Befruchtung« -~ {ibrigens neues
zentrales Handlungsfeld des BMFSFJ, Arbeits-
bedingungen)? Welche ethischen Fragen stellen
sich beim Einsatz von Technologien und Ma-
schinen? (Forschungen zu neuen Verwandi-

~schaften wie »Inseminationsfamilien)
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m  Wie kann es gelingen, Ressourcen guten Auf-
wachsens fiir alle Kinder zu erméglichen? Da-
zu scheint mir wesentlich zu sein, Familien in
Armutslagen, hierzu zdhlen in grofier Anzahl
Ein-Elternfamilien, als Gemeindemitglied und
weniger als Adressaten diakonischer Dienste
Zu sehen, Wie kann die (Selbst-)Ausgrenzung
von Familien in Armutslagen aus der Kirche
gestoppt werden?

m  Und schliefflich: Welchen eigenen Beitrag
kann Kirche, kénnen Kirchengemeinden leis-
ten, um Menschen zu ermutigen, familiate
Verantwortung zu ibernehmen: das Zutrauen
férdern, Kinder zu bekommen auch angesichts
unsicherer Zukunft und Beziehungen oder
Angehdrige nehen Berufserfordernissen (mit)
zu versorgen. Welche Rituale, Kasualien, seel-
sorgerliche und gemeindliche Angebote wiren
dafiir hilfreich? Warum werden Ausschliisse
hier gegenwdrtig noch vorgenommen (vgl. Re-
genbogenfamilien)?

Ich wiinsche mir eine produktive und offene Dis-
kussion angesichts der tatsdchlich oft irritieren-
den, aber eben auch ermdaglichenden Verdnde-
rungen. Ich finde, der Wandel von Geschlechter-
verhiltnissen und Generationsbeziigen ist keine
{Natur-)Katastrophe, sondern eréiffnet neue Ges-
taltungsrdume zwischen dffentlicher und privater
Care-Arheit, zwischen den Generationen und
Geschlechtern. Dabei diirfen bei der Neugestal-
tung keine neuen ungerechten »Liebesdienste«
entstehen.
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Perspektiven eines evangelischen Verstdndnisses von Familien

Von Prof. Dr. Bernhard Mutschler

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
vex, Fachtagung des Sozialwissenschaitlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2. -3.2.2012

An langjédhriger, reichhaltiger und vielfaltiger
Familienerfahrung mangelt es wohl kaum jemals
einem Menschen'. Wohl aber suchen Protestanten

zu Recht immer wieder - wir alle heute und mor-
gen hier in Eisenach - nach Sprachfihigkeit,
Klarheit und Orientierungsvermdgen in der Frage,
was grundlegende und charakteristische Perspek-
tiven eines evangelischen Versidndnisses von Fa-
milie sind und wie Familien wirksam in evangeli-
scher Perspektive unterstiitzt und gestirkt wer-
den kdnnen. Ich beginne mit einer (1) biblischen
Spurenlese und bestimme dann (2) heutige Per-
spektiven eines evangelischen Verstindnisses von
Familie.

1. Biblische Spurenlese als Ausgangspunkt fiir die Suche nach Perspektiven
eines evangelischen Verstindnisses von Familie

Die Familienverhaltnisse der biblischen Schriften
als verbindlich (normativ) oder zumindest vor-
bildlich fiir die Gegenwanrt zu betrachten, ist in
nahezu keiner einzigen Hinsicht wiinschenswert.
Sie entstammen einem anderen, uns heute weit-
hin fremden historischen, kulturellen, sozialen
und religidsen Kontext. Man konnte die bibli-
schen Zeugnisse deshalb gleich iibergehen (und
manchmal liest man das auch so®). Aber eine der
Reformation und damit in hohem Mafs der Heili-
gen Schrift verpflichtete christliche Theologie
(erst recht ein Historiker und Bibelwissenschaft-
ler) kann auf eine biblische Spurenlese nicht ver-
zichten. Aus Zeitgriinden erfolgt sie hier duflerst
gerafft:

1. Familie ist in der Bibel fast niemals eine Klein-
familie, bestehend aus einem Elternpaar und
Kindern. Meist handelt es sich um einen grofie-
ren, teilweise sogar viel grofteren Verband, der
selbstverstindlich generationentibergreifend ist
und verschiedenste Formen von ein- oder wech-
selseitigen Abhéngigkeiten einschliefit. Konstitu-
tiv fiir die Leitung ist in den biblischen Familien
das Familienoberhaupt - in der Regel ein Patri-
arch - oder (im Blick auf die friihchristlichen
»Hauser«) eine Patronin wie Lydia bzw. ein Pat-
ron. Leitung und Letztverantwortung fiir getroffe-
ne Entscheidungen sind notwendige Rollen in
jeder Familie. Wie sie jedoch besetzt und verteilt
werden, bestimmt jede Zeit und jede Familie im
Rahmen ihres Umfelds und ihrer Moglichkeiten
selbst, Heutzutage ist die Familie die wohl hiu-
figste und kleinste demokratische Zelle.

2. In erster Linie scheint Familie in biblischen
Zeiten eine Solidargemeinschaft zu sein, die allen
ihren Gliedern Riickhalt und Sicherheit im Leben
gibt. Lange vor neuzeitlichen Errungenschaften
wie Freiheit der Person, allgemeinen Menschen-
rechten, Biirgerrechten, Grundrechten oder Sozi-
alversicherungen war die Zugehdrigkeit zu einer
Familie, einem »Haus«, weitaus mehr eine not-
wendige Voraussetzung filr das physische und
soziale Uberleben, als es heute der Fall ist, Im
Blick auf die Gegenwart ist der Zugewinn an Fret-
heit, Reclten und gesellschaftlicher Solidaritéit |
gegeniiber biblischen und antiken Verhiltnissen
ein Fortschritt und keinesfalls ein beklagenswerter
Zustand. Insofern manche Famiiienkrise auch
eine Emanzipation von iiberkommenen Abhéin-
gigkeiten widerspiegelt, ist sie als Chance zu
mehr Teilhabe und zu gréferer Verantwortung zu
begriifen.

3. Die Wirtschaftsgemeinschaft Familie hatte in
biblischen Zeiten einen gemeinsamen Arbeits-
und Festkalender im Jahreslauf. Sie teilte dabei
Arbeits- und Ruhezeiten, Alltag und Feste, Not
und Brot, Sie teilte aber auch gemeinsame religid-
se Anschauungen, ethische Vorstellungen und
kultische Erfahrungen, Sie bildete entweder selbst
eine Religionsgemeinschaft oder war Teil einer
solchen, wabei sich die Zugehdrigkeit in der Regel
am Familienoherhaupt orientierte, Die Mitglieder
einer Familie blickten im Leben und im Sterben
auf denselben Horizont; um es modern zu formu-
lieren: Sie teilten denselben Glauben und dieselbe
Weltanschatung, Im Blick auf die Gegenwart ist

~-hier-eineunglaubliche Pluralisierung eingetreten.

Alle Familienmitglieder sind miindiger geworden,
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4. Trotz eines Verhélinisses der Treue, Fiirsorge
und Verantwortung bis hin zu gegenseitiger Haf-
tung und Hilfe in den Notlagen des Lebens, trotz
der Gewihrleistung von sozialer und persinlicher
Sicherheif und trotz der Schaffung eines Raumes
der Geborgenheit hatte das Organisationsmodell
Familie auch nach dem biblischen Zeugnis klare
Grenzen. Die Familie durfte nicht an die Stelle
Gottes oder in Konkurrenz zu Gott treten, und das
war aus theologischer Perspektive die entschei-
dende Grenze fiir die Entfaltung von Familien und
Hiusern. Wenn Gott einen Propheten berief,
wenn Jesus einen Jinger oder eine Jiingerin be-
rief, wenn der auferstandene Christus einen
Apostel als Zeugen in seinen Dienst rief, dann
durften familidre Bindungen davon nicht abhal-
ten. Der biblische Leitsatz sMan muss Gott mehr
gehorchen als den Menschen« (Apg 5,29) wendéte
sich also nicht nur gegen staatliche und religitse
Autoritdten, sondern auch gegen familidre Behar-
rungskrifte und die hinter diesen stehenden Pat-
riarchate (meist waren es in biblischen Zeiten
Patriarchate), Stattdessen bildete sich in der
Nachfolge Jesu und im Tun des Willens Gottes
eine neue Familie, ein neues Haus Gottes, die
Gemeinde.

5. All dies zeigt mit Blick auf die Gegenwart: Ob-
gleich sich die biirgerliche Kleinfamilie bislang als
erstaunlich robust und erfolgreich erweist, handelt
es sich nach unserer Uberzeugung weder um die
einzig mogliche Form christlichen Zusammenle-
bens noch um eine unberiihrbare oder gar sakro-
sankte Form. Im Verhdltnis zu dem immensen
Reservoir biblischer Familienerfahrungen stellt
die Kleinfamilie sowohl eine Ausnahme als auch
eine Engfiihrung dar. Im Blick auf die Gegenwart
handelt es sich um eine Vereinfachung, eine Idea-
lisierung (Ideale sind in der Regel einfach} und
um eine Wunschvorstellung, Aber das Leben ist in
vielen Féllen weder ideal noch einfach - auch
nicht in Kleinfamilien. Die Evangelische Kirche
ware daher aus zwei Griinden schlecht beraten,
ihren Familienbegriff einseitig auf die Form der
traditionellen Kleinfamilie festzulegen oder nur
daran auszurichten; Denn dieses Moedell funktio-
niert erwiesenermafSen in vielen Fillen nicht, und
es stellt nur eine, wenngleich besonders beliebte
und hdnfige Ausprigung familidren Zusammenle-
bens dar.

2. Gegenwdrtige Perspektiven eines evangelischen Verstindnisses von Familie

Eine biblische Spurenlese gibt somit ein ein-
drucksvolles Zeugnis »von der Buntheit, der Viel-
falt, der Verworrenheit, aber auch menschlichem
Versagen, unlauteren Interessen und der Schuld-
haftigkeit« innerhalb von Familien®. Sle stiftet zu
folgenden Uberlegungen an.

2.1. Grenzen des Familiendenkens und -lebens

Ein vom Evangelium herkommendes Verstindnis
von Familie weill um die Grenzen dieses Modells.
Theologisch kéinnen sie in drei Hinsichten be-
stimmt werden: durch Gott, durch Menschen und
durch die Zeit gesetzt.

Grenzen der Familie sind dort erreicht, wo Men-
schen sich offenbar entscheiden miissen zwischen
einer fortgesetzten engen Zugehdrigkeit zu ihrer
Familie und einem neuen Weg, auf den Gott ei-
nen Menschen weist. Wo Gott einen Menschen
uniiberhorbar ruft, hat das Familienleben seinen
Anspruch auf einen Menschen verloren. Das Dop-
pelgebot der Liebe, das Jesus mit Schriftgelehrten
seiner Zeit teilt, beginnt stets mit der Liebe zu
Gott®.

Grenzen der Familie sind dort erreicht, wo Men-
schen sich offenbar so weit entzweien, dass sie
durch »Zorn, Zank, Hass, Neid und Streit«® schul-
dig aneinander werden. Im Kleinen wird das Fa-
miiienleben dann intern beschidigt, im Groften
kann es - auch fiir andere sichtbar - auseinander-
filhren oder sogar beendet werden. Aneinander
schuldig zu werden, ist Teil der menschlichen
Lebensbedingung (condicio humana). Diese ist
aber gleichsam eingebettet in den gottlichen Trost
des neuen Anfangs und in den Aufruf zur Ver-
sfhnung.

Grenzen der Familie sind schliefélich dort erreicht,
wo Menschen offenbar so lange als Familie zu-
sammenleben, bis sie aus nattirlichen Griinden
hinauswachsen -~ durch Erwachsenwerden, Fhe-
schlieffung oder Tod. Diese Grenzen sind letztlich
von Gott gesetzt, denn er halt alle Zeit in seinen
Hinden®.

Ein vom Evangelium herkommendes Verstindnis
von Familie kennt und respektiert die von Gotit
gesetzten oder von Menschen verursachten Gren-
zen des Familienlebens und widerstehit der Versu-
chung einer Glorifizierung oder Verabsolutierung
dieses Modells des Zusammenlebens.
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2.2, Die grifiere Familie - die Gemeinde

Was kommt jenseits der Grenzen des Familien-
denkens und -lebens? Ein vom Evangelium her-
kommendes Verstdndnis von Familie ist getragen
vom Wissen und von der Zuversicht der »neuen
Familie« Jesu, des »Hauses Gottes«’, nimlich der
Gemeinde ~ auch der ortlichen Kirchengemeinde.
Dies hat viele erfreuliche Konsequenzen, von de-
nen ich lediglich vier andeute: Gelassenheit, Ge-
meinschaft, Egalitit und Potenzial sind ihre
Stichworte.

Wenn die Gemeinde als Familie Gottes verstan-
den wird, werden Menschen von Fragen der Fa-
miliengestaltung und des Familienstandes entlas-
tet. Sie werden psychisch entlastet, da nicht alle
Gliickserwartungen innerhalb der eigenen Famili-
enkonstellation unbedingt erfiillt werden miissen,
sondern ein Austausch und Ausgleich mit ande-
rent Menschen stattfinden kann; und sie werden
faktisch entlastet, da zahlreiche Angebote kirchli-
cher Diakonie, kirchlicher Bildungs- und Gemein-
dearbeit der eigenen Familiensituation - vom
Kleinkind iiber Jugendarbeit bis zum Hospiz -
zugutekommen kénnen.

Wenn die Gemeinde als Familie Gottes verstan-
den wird, gibt es in ihr keine Afamiliaritdt im
strengen Sinn mehr, Die Zugehdrigkeit zum sel-
ben Leib Christi und die Feier desselben Heiligen
Abendmahls stiften Gemeinschaft und verbinden
Menschen verschiedener Pragung und Herkunft
miteinander, ungeachtet ihres Familienstandes
und ihrer familidren Situation. Sie alle sind
Schwestern und Briider. Auch fiir Alleinstehende
und vermeintlich »Afamilidre« unterhalten Kir-
chen, Diakonie und Gemeinden zahireiche Ange-
bote, die fiir alle offen sind, und neue, innovative
Angebote kénnen nach Bedarf jederzeit eingerich-
tet werden.

Wenn die Gemeinde als Familie Gottes verstan-
den wird, wird eine weitere defizitorientierte Be-
trachtung und Sprache zurechtgeriickt. In der Fa-
milie Gottes gibt es nicht Ledige, Verheiratete,
Kinderlose, getrennt Lebende, Geschiedene oder
Verwitwete, sondern Menschen in verschiedenen
Lebenssituationen, die zur geschwisterlichen Be-
gegnung untereinander aufgerufen sind. Der Ge-
danke der Gleichheit (Fgalitit) ist dabei grundle-
gend. Lediglich das »Haupt«* dieser Familie ist
herausgehoben. Es ist der gekreuzigte und aufer-
standene Jesus: ein »Herr«, der allen Mitgliedern
dient. Darum ist der Gedanke des selbst gewihl-
“Ttén Digfieny malgeblich fiir das Lebén i dieser
Familie’.

Schlieflich gibt es, wenn die Gemeinde als Fami-
lie Gottes verstanden wird, in dieser ein immern-
ses Potential, um die bestehenden Familien mit
ihren vielfachen, manchmal hoch komplexen
Herausforderungen zu begleiten, mitzuiragen und
Zu unterstiitzen

Fiir ein vom Evangelium herkommendes Verstdnd-
nis von Familie ist die Gemneinde die gréfiere Familie,
innerhalb der sich alle ihre Glieder und Familien
entfalten konnen und getragen wissen, Dies vermag
Familien an vielen Stellen zu entlasten.

2.3. Die eigene Familie

Familie ist eine iiberaus persdnliche Angelegen-
heit. Ein vom Evangelium herkommendes Ver-
stdndnis von Familie sucht den Zugang zur eige-
nen Biografie »im Glaubens, d.h. im Vertrauen
autf Gottes Glite und Verheifsung. Die eigene Fami-
liensituation wird dabei gleichsam nach riickwérts
in die Vergangenheit beleuchtet und interpretiert
und nach vorwdrts in die Zukunft entworfen und
immer wieder neu durchgespielt. Dazu einige
wenige Erlduterungen:

»Familie haben alle«”. Vater und Mutter stehen
am Lebensbeginn jedes Menschen, und zwar
unabhdngig davon, welche Erfahrungen jemand
mit ihnen macht und ob sie bekannt sind. Ebenso
wichst jeder Mensch in einem Haushalt auf, der
insofern seine Familie st oder dazu wird. Auf- ..
wachsen ist ohne eine Verbindung zu irgendeiner
Familie nicht moglich. Insofern haben aile eine
Familie. Es ist eine Vorfindlichkeit des Lebens
jedes Menschen, Teil einer Familie zu sein. Diese
gilt es auch vorn Evangelium her zu entdecken
und zu deuten, z.B. mit den Augen der Barmher-
zigkeit und des Staunens.

Spdtestens wenn ein Mensch erwachsen wird,
sucht er nach dem eigenen, weiteren Weg. Vom
Evangelium herkommend erfolgt diese Suche
ergebnisoffen. Im Vertrauen auf Gottes Giite und
Verheifiung konnte der eigene Weg zwar im Al-
Ieinsein liegen, genauso gut aber auch in einer
Partnerschaft oder der Griindung einer eigenen
Familie, Dabei liegt auf der Ehe ein besonderer
Segen - »Vater und Mutter verlassen und ein
Fleisch sein«'’ - ebenso wie auf eigenen Kindern:
»3eid fruchtbar und mehrt euch!«” Im Vertrauen
darauf legt sich fiir ein evangelisches Familien-
verstandnis ein auch fiir Umfeld und Gemeinde
erkennbar geregelter Umgang mit Partnerschaft
und Kind bzw, Kindern nahe.
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Freilich ist das »Abenteuer Leben« mit Entschei-
dungen fiir oder gegen die Griindung einer eige-
nen Familie noch lange nicht bestanden, im Ge-
genteill Stitrmisch wird das Leben einer Familie
fast von selbst. Aber sie bleibt auch selbst auf
Dauer fragil: Gréfsere, auch unfreiwillige Lebens-
kurven und Wechselbdder sind fast durchgingig
mdglich. Das Vertrauen auf Gottes Gtite und Ver-
heiffung findet hier ein tigliches Feld der Bewiih-
rung — und manchmal tédglich ein neues.

Letztlich bleibt jede Familiensituation nach vorne
offen.. Dies tut jedoch einer doppelten Geborgen-
heit aller ihrer Glieder keinen Abbruch: derjenigen
in Gott (im Glauben) und derjenigen in »Gottes
Haus«, d.h. der Gemeinde Jesu Christi (in der
Liebe)".

Ein am Evangelium orientiertes Verstindnis von
Familie wagt die Auseinandersetzung mit der
eigenen Familienhiografie in beide Blickrichtun-
gen: in die Vergangenheit und in die Zukunft,
aber jeweils vom Evangelium her.

2.4. Familie unter Druck

Ein am Evangelium orientiertes Verstindnis von
Familie nimmt den auf Familien lastenden Druck
sensibel wahr, spricht ihn aus und sucht gemein-
sam mit Familien, Politik und anderen gesell-
schaftlichen Kriften, diesen Druck zu vermin-
dern. Insbesondere gilt es, diejenigen Familien,
die mit immer neuen Schwierigkeiten besonders
hart konfrontiert sind, auf ihrem Weg zu begleiten
sowie Méglichkeiten der Druckminderung und
Angebote des Erlernens von Bewdltigungsstrate-
gien zur Verfligung zu stellen.

Der Druck lastet zundchst auf den Eltern, dann
aber auch auf den Kindern. Zu beidem kann ich
mir an dieser Stelle die Konkretionen sparen.
Wird der Druck, der auf Eltern lastet, auf ihre
Kinder umgeleitet, dann entstehen unsichere und
wahrhaft explosive Familienrdume, die weder die
notwendige Geborgenheit noch den zu einem
gesunden Wachstum notwendigen Riickhalt bie-
ten. Dann werden die persénlichen, familidren
und beruflichen Probleme von morgen bereits
heute zuverldssig vorbereitet.

Ein evangelisches Verstdndnis von Familie hat die
Aufgabe, diese vielfdltigen Belastungen auch in
den Zusammenhang eines gemeinsamen religic-
sen Lebens zu stellen, im Rahmen der religidsen
Erziehung auf den auf der Familie lastenden
Druck einzugehen und selbst produktive Mag-

lichkeiten des Umgangs mit belastenden Umstén-
den vorzuleben.

Eine Reihe von Bewdltigungsstrategien oder »Ge-
genkriften« kann Familien unter Druck helfen.
Daher stehen Familien heute vor der Herausfor-
derung, solche Bewaltigungsstrategien und Unter-
stiitzungen aktiv zu suchen, mitzuentwickeln und
unter Berficksichtigung von Fairness fiir sich zu
nutzen.

2.5. Familie evangelisch

Ein evangelisches Verstdndnis von Familie hat
{im Unterschied zum romisch-katholischen) keine
lehramtlichen Vorgaben und kaum kirchenrechtli-
che. Es ist in Aufnahme biblisch-christlicher und
evangelischer Traditionen selbst zu entwickeln,
immer wieder neu zu durchdenken und zur Dis-
kussion zu stellen. Als Kernwdrter dafiir wihle
ich Verantwortung, Fretheit, religidse Erziehung
und Qffenheit.

Ein evangelisches Familienverstdndnis ist durch
ein hohes Maf an gemeinsam und perstnlich
wahrgenommener Veraniwortung gepragt. Leit-
maximen dafiir sind »Verldsslichkeit, Wechselsei-
tigkeit und Kontinuitdt«", éffentliche Sichtbarkeit,
aber auch »Grundhaltungen des Respekts, der
Offenkhett, des Vertrauens und der Treue, der Ver-
antwortung und des gegenseitigen Verzeihens«"”,

Ein evangelisches Familienverstdndnis ist als
evangelisches Familienverstindnis durch Freifieit
geprigt™: Freiheit von den geselischaftlich ver-
ordneten und kirchlicherseits vielfach erwarteten
Formen. Die Ausgestaltung des Familienlebens
kann sich nicht von Erwartungen leiten lassen
{dann wiirde es allzu oft mehr getrieben als gelei-
tet), sondern ist letztlich sehr persdnlich vor sich
selbst, vor den Betroffenen und vor Gott zu ver-
antworten. Was dem Leben dient, kinnte ein
Kriterfum zum richtigen Gebrauch der Freiheit
sein.

Ein evangelisches Familienverstindnis ist nach
biblischer und reformatorischer Uberzeugung”
einem Auftrag zur religidsen Erziehung von Kin-
dern verpflichtet, wie sie beispielsweise bei der
Taufe eines Kindes éffentlich erklirt wird. Das
Angebot einer religifsen Sozialisation ist kein
donum superadditum (keine eigentlich unnétige
Zugabe), sondern ein »Recht des Kindes«",
Sprachfihigkeit im Glauben und ein gewisses
Mafb an biblischer, historischer, theclogischer und
ethischer Bildung sind fiir Heranwachsende uner-
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setzlich und kénnen zu einem wichtigen Resi-
lienzfaktor werden. Aller Vorsicht und allem
selbst empfundenen Ungeniigen zum Trotz soll-
ten daher mit den Kindern gemeinsam konkrete
Schritte auf dem Weg der religiésen Erziehung
unternommen werden. Religidse Erziehung im
Rahmen der Familie ist nicht fordernd, sondern
von Giite und Annahme charakterisiert, weil Gott
selbst auch Ja zu jedem Erwachsenen gesagt hat -
und tiglich sagt - und dies in der Taufe feierlich
versprochen hat. Entsprechend ist ein Grundton
des offenen, ehirlichen und solidarischen Umgangs
miteinander sachlich angemessen. Offenes An-
sprechen von Familienproblemen oder Rituale wie
z.B. im Tageslauf fest verankerte Gebete spielen
eine wichtige und kaum zu {iberschéitzende Rolle.
Aber auch biblische Texte und Traditionen laden
Zu immer neuen Entdeckungsreisen in verschie-
denen Altersstufen und Familiensituationen ein
und bieten breite Identifikationsflichen und jede
Menge an Identifikationsfiguren fiir alle Famili-
enmitglieder.

Schliefslich ist ein evangelisches Familienver-
stdndnis durch eine Art »Offennelt nach vorne«,
in die Zukunit hinein, gekennzeichnet. Weder
eine Familie an sich noch irgendeines ihrer Mit-
glieder ist zu Lebzeiten jemals fertig mit der eige-
nen Entwicklung. Die Offenheit und der Blick in
die Zukunft sind vom Vertrauen auf Gottes Zusa-
ge umschlossen, dass er selbst mitgeht auf der
weiten Fahrt durch das Leben.

Um es abschlieffend ganz herkdmmlich zu formu-
lieren: Ein evangelisches Familienverstindnis ist
durch christliche Liebe, christliche Freiheit, christ-
lichen Glanben und christliche Hoffriung charakte-
risiert.

2.6, Familie als Lebensgewinn, Last und Freude
Drei kurze Gedanken zum Schiluss.

Zweifellos ist Familie ein Lebensgewinn. Nach
meinem Eindruck ist sie eine Voraussetzung zur
Entfaltung des Menschen als Person. Gerade das
Unverfiighare hat seinen besonderen Reiz, »Es
muss doch mehr als alles geben«”.

Die eigene Familie ist nicht nur ein unverfiighares
Geschenk, sondern auch eine Last. Verzicht,
Kompromisse, Sorgen - all dies gehort offenbar
zur Indienstnahme durch Gott hinzu.

mense Freude! Vielfalt der Kommunikation, Aus-

Aufs-Ganze-gesehen-bedeutet-eine Familie-im---——-| -

tausch zwischen verschiedenen Generationen,
zugleich in Eltern und/oder Kindern mitzuleben -
welch sinnstiftende Hergusforderung und welch
enorme Befriedigung wird uns durch die Familie
geschenkt™

Anmerkungen:

! Aus natiiriichen Griindlen, wie Bischof Huber in seiner Rede in
der Franzosischen Friedrichstadtkirche zu Berlin am 28.03.2006
erfiuterte,

% In diese Richtung z.B. R. ANSELM, Verstandnis, 39f; mehr noch
G. ROBBERS, Ehe.

¥ B. MUTSCHLER, Jakob, 13.

" Mk 12,28-34 parr. Mt 22,34-40 und Lk 10,25-28. in der
Markusversion bestatigt der Schiriftgelehrte Jesus, in der lukani-
schen Version Jesus den Gesefzeslefirer.

* Vgl. die siebte Strophe des Pfingstiiedes »Zieh ein zu deinen
Torene, EG 133,7.

® Vigl. nur das Kirchenlied »Der du die Zeit in Hinden hast,
EG 64,

" Mach 1 Tim 3,15 ist das »Haus Gottes« »die Gemeinde des
lebendigen Gottes, Pfeiler und Fundament der Wahrheit<,

®Eph 1,22; 4,15; 5,23: Koi 1,18; 2,10.19.
*8. z.B. Lk 22,24-30, dazu B. MUTSCHLER, Antworten, passim.
1 So der Tite! eines Buches von W, HUBER (2006).

1 Gen 2,24, von Jesus zitiert in Mk 10,7f par Mt 19,5, ferner in
Eph 5,31, s. auBerdem 1 Kor 6,16,

2 Gen 1,28, aufgegriffen in 8,1.7, ferner in 47,27, Ex 1,7;
s, auBerdem Gen 6,1,

B Vgl. dazu M. LUTHER, Freiheit eines Christenmenschen, 38,6-
10 (WA} bzw. 263 (Insel-Ausgabe): »Aus dem allen folgt der Satz,
daf ein Christermensch nicht in sich selbst lebt, sondern in .
Christus und seinem Néchisten — in Christus durch den Glauben,
im Néchsten durch die Liebe, Durch den Glauben steigt er fibar
sich hinaus zu Gott; aus Gott steigt er unter sich hinah durch die
Liebe und bleibt doch immer in Gott und in der gottlichen Liche.«

Y yal. die vom Rat der EKD herausgegebene Stellungnahme
Gottes Gabe und persdniiche Verantwortung, 66.

% B. MUTSCHLER, Jakob, 13.

' »Dig Wahrheit wird euch frei machens, Joh 8,32, zugleich
Leitspruch der Atbert-Ludwigs-Universitat Freiburg im Breisgau;
s. auch Joh 8,36.

" Vgl nur Ex 12,26f, 13,8.14-16; Din 6,20-25 (vgl. 26,5-9);
Jos 4,61, ferner Luthers Aufgabenzuweisung an den »Hausvater«
{paedagogus) im Kleinen Katechismus: M. LUTHER, Katechismus,
507,36, 510,26; 512,16, 515,21; 519,375; 522,23 [nach
BSLK).

¥ Ein engagiertes Plédoyer und zugleich eine Anieitung dafir legt
F. SCHWEITZER, Recht, passim vor.

'# S0 ein Buchtite! von D, SOLLF. (1992},

® Von Lee facocca, dem efiemaligen Vorstandsvorsitzenden und
»Retter« von Chrysler, ist das Boenmot itberliefert: »Ja, ich habe
Karriere gemacht. Aber naben meiner Familie erscheint sie mir
unbedeutend.«

-
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Merkmale familienbezogener Arbeit in drei Landeskirchen.
Forschungsergebnisse aus dem Sozialwissenschaftlichen

Institut der EKD

Von Sabrina Johann

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

Kirche kommt ohne Familien nicht aus. Familien
sind zentraler Bezugspunki kirchlicher Arbeit,
weil in thr das Religidse tradiert wird. In ihnen
wird Glaube, religidse Kommunikation und Hal-
tung eingeiibt, So kinnte es sein; so sollte es sein.
Die Frage ist, ob wir als Kirche diese Angewie-
senheit auf Familien in den letzten Jahren zuwei-
len aus dem Blick verloren haben.

Offensichtlich ist, dass die Strukturen im kirchli-
chen Arbeitsfeld Familie vielfdltig sind. Familie
dockt als Querschnittsthema an vielen Punkten
an. Wie dies genau aussieht, das ist wenig unter-
sucht, erst recht nicht vergleichend dargestellt
worden. Diesem Themenfeld widmet sich die

Studie des Sozialwissenschaftlichen Instituts der
EXD (8I}, die die Psychologin Sabrina Johann im
Rahmen der Fachtagung »Familien stdrken in
evangelischer Perspektive« Anfang Februar in
Eisenach vorgestellt hat.

Zentrale Fragen waren: Welche Akteure sind vor
Ort aktiv? Wie nehmen sie sich wahr? Und wo
gibt es Liicken? An welchen familienbezogenen
Themen arbeiten die Landeskirchen aktuell, und
welche Ideen werden entwickelt, um Familien in
evangelischer Perspektive zu stirken? Die Befra-
gung fand statt in der Evangelischen Kirche in
Mitteldeutschland (EKM), der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und der
Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg
(ELK-Wii).

Hypothesen

1. Das Arbeitsield Familie ist durch viele unter-
schiedlich strukturierte Akteure bestimint,
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Gleichzeitig ist die Versdulung stark ausge-
prdgt. Beides fithrt zur Uniibersichtlichkeit
und zuweilen zur geringen gegenseitigen
Wahrnehmung der Akteure,

2. Eine differenzierte Betrachtung von Familien
im Hinblick auf Familienformen und ihre Be-
diirfnisse wird noch nicht iiberall aufgegriffen.
Zudem gibt es grofe Unterschiede zwischen
Landeskirchen, Kirchenkreisen und Gemein-
den.

3. Familienbezogene Arbeit ist iberwiegend auf
Familien mit kleinen Kindern ausgerichtet.
Familien mit jugendlichen oder erwachsenen

Kindern werden nur selten gezielt in den Blick
genommen.

Zur Uberpriifung dieser Hypothesen haben wir
mit Mitarbeitenden aus verschiedenen Bereichen
der familienbezogenen Arbeit gesprochen, Lan-
deskirchliche Referentinnen und Referenten, Be-
auftragte aus Kirchenkreisen oder regionalen
Diakonischen Werken wurden ebenso befragt wie
Leitende von Familienzentren, Familien-
Bildungsstdtten oder Mitarbeitende von Bera-
tungsstellen. Strukturierte Interviews schlossen
sich an, und schliefilich wurden je 15 Personen
zu einer dreistiindigen Fokusgruppendiskussion
eingeladen. Diese wurde aufgezeichnet, transkri-
biert und ausgewertet.

A: Heterogenitait

Feststellen 14sst sich die Heterogenitdt des Ar-
beitsfeldes Familie in Bezug auf Trégerschaften,
Rechtsformen, Finanzierungsmodelle und die
strukturelle Verankerung. Besonders deutlich
wird sie bei den Landesarbeitskreisen der Evange-
lischen Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen.
Eingetragene Vereine finden sich ebenso wie
unselbststdndige landeskirchliche Werke. Man-
cherorts ist die Arbeit kaum finanziell gesichert,
andernorts ist die Ausstattung gut.

Als Querschnittsthema leidet die familienbezoge-
ne Arbeit per se unter vielen parallelen Zustdn-
digkeiten. Die Arbeit mit Familien hat stets eine
Bildungskomponente, ist eng verwoben mit der
Gemeindeentwicklung, mit der Beratungsarbeit,
mit Migrationsarbeit und anderen Themen.

Zuweilen ist die innerkirchliche Kommunikation
schwach ausgeprigt. Das belegt beispielhaft fol-
gende Aussage einer Gemeindemitarbeiterin:
»Was es alles gibt, erfahre ich ja als normaler
Kirchenangehdriger gar nicht. Ich wundere mich

ein bisschen, dass da gar nichts ankommt von
dem, woriiber sich ja offensichtlich Gedarken
gemacht wird.« Befragt nach den Zustindigkeiten
in der Landeskirche fielen die Antworten héchst
unterschiedlich aus. Zudem wurden Personen,
nicht Strukturen benannt und nicht immer dieje-
nigen, die im Sinne des Arbeitsauftrages zustidn-
dig sind.

Vielfach nehmen Akteure aus verschiedenen Fel-
dern der familienbezogenen Arbeit einander
kaum wahr, Wahrend der Kirchenvorstand tiber
die Einrichtung einer Krippe oder die Offnung der
KiTa bis 15 Uhr diskutiert, geht es in einer Bera-
tungsstelle darum, wie zwei Kinder einer Allein-
erziehenden, die hochschwanger ist und ein Al-
koholproblem hat, versorgt werden. Weder ist
dem Kirchenvorstand Ignoranz vorzuwerfen — er
macht sich gezielt Gedanken um das Wohl der
Familie - noch ist der Beratungsstelle eine Dra-
matisierung der Lage der Familien zu unterstel-
len, denn die Verantwortlichen begegnen tdglich
konfliktbeladenen Familien.

B: Beirite, Netzwerke, Kooperationen

Was eine gemeinsame landeskirchlich tibergrei-
fende Strategie etwa fiir die Starkung von Famili-
en so schwierig macht, sind die ganzlich ver-
schiedenen Strukturen im Arbeitsfeld. Nicht nur
arbeiten verschiedene Akteure an verschiedenen
Themen - auch die Arbeitsformen sind hdchst
unterschiedlich.

In Mitteldeutschland sind zwei Landesarbeitskrei-
se der eaf tdtig. Auflerdem ist der CVIM stark in
der familienbezogenen Arbeit engagiert, Im Beirat
fiir familienbezogene Arbeit sind viele der Akteu-
re zusammengeschiossen, Die Zusammenarbeit
von Landeskirche und Diakonie ist zumeist gut.
Die Struktur der Kinder- und Jugendpfarrdmter ist

| 7 besonders, aber nicht flichendeckend vorhanden.
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In Hessen-Nassau hat der Landesarbeitskreis der
eaf aufgrund schwieriger Rahmenbedingungen
einen schweren Stand. Neben dem Fachausschuss
Familie gibt es die Fachgruppe Familienbildung.
Insgesamt ist die inhaltliche Arbeit der Landeskir-
che in sechs Zentren organisiert. Die Fach- und
Profilstellen in den Kirchenkreisen arbeiten mit
eigenen Schwerpunkten, zuweilen ist Familien-
bildung der Schwerpunki.

In der Wiirttembergischen Landeskirche schliefs-
lich ist die eaf eng verbunden mit der Landesar-
beitsgemeinschaft der Familien-Bildungsstitten
(LeF). Diese wiederum ist Teil der Evangelischen
Irwachsenen- und Familienbildung (eaew), zu
der auch die Arbeitsstelle Familie gehiéirt, die
gemeinsam mit Gemeinden und Familienzentren
die familienhezogene Arbeit weiterentwickelt.

Festzuhalten ist, dass die Beirdte und Fachaus-
schiisse ihre Wirkung auf landeskirchlicher Ebene
entfalten, Einzelne Mitglieder dieser Beirdte fun-
gieren offenbar als Schliisselpersonen zwischen
den verschiedenen Handlungsebenen.

In allen drei Landeskirchen erfolgte zu Beginn der
Arbeit eine detaillierte Analyse der strukturellen
Lage und der inhaltlichen Herausforderungen. Es
liegen foigende Impulspapiere vor:

Mitteldeutschland: Im Blickpunkt Familie

Hessen-Nassau; Zur Starkung einer fami-

lienorientierten Kirche

Impulspapier zur Arbeit
mit und fiir Familien
Wiirttemberg: Kirchengemeinden -
Orte fiir und mit Familien

Anregungen fiir den
Kirchengemeinderat

Des Weiteren fillt die starke Versdulung im Ar-
beitsfeld auf. Strikt sind die Sdulen der Arbeit mit
Kindern, mit Jugendlichen und der Arbeit mit
Eltern oder Senioren voneinander getrennt, Eine
Orientierung an den Bediirfnissen von Familien
als Ganzen gibt es kaum. Das zeigt sich bis hinein
in die Dienstanweisungen. Bei einer halben Stelle
in der Jugendarbeit mit 20 Prozent soll eine Mit-
arbeiterin noch fiir Familienarbeit zustindig sein?
Das ist schlicht unrealistisch. :

Eine zunehmende Familienorientierung beobach-
ten wir bei den Kinder- und Jugendpfarrimtern in
Mitteldeutschland oder in der Anpassung der
Arbeitsauftrige fiir Gemeindepéddagoginnen und
-pddagogen. Besonders konsequent hat der Kir-
chenkreis Wittenberg diesen Prozess verfolgt.
Uber mehrere Jahre entwickelten die Verantwort-
lichen gemeinsam mit den Berufsgruppen die
Berufsbilder weiter. In Wiirttemberg wird die
familienbezogene Arbeit der Kirchengemeinden
besonders wertgeschatzt. Seit einigen Jahren wird
dort der Preis fiir familienfreundliche Gemeinden
vom Landesbischof verliehen.

C: Familienbild und Familienformen

Bischof Wolfgang Huber forderte in seiner pro-
grammatischen Rede von 2006, dass das Nach-
denken tiber Familie eine evangelische Perspekti-
ve brauche. Dartliber, wie diese evangelische Per-
spektive aussehen kann, wird in den drei Lan-
deskirchen kontrovers diskutiert. Besonders um
die Frage nach einem evangelischen Familienbild
wird gerungen,

Auf der einen Seite wird fiir eine Kldrung des
Familienbegriffs sowie des explizit evangelischen
Verstindnisses von Familie pladdiert. Mehr kir-
cheninterner Diskurs zum Themenfeld Familie,
Ehe und Erziehung sei ndtig. Auf der anderen
Seite wird gefordert, weniger {iber die Begrifflich-
keit zu sprechen und mehr iiber die Herausforde-
rungen der Familien in der tdglichen Arbeit. In

der Beratung spiele es keine Rolle, welches Fami-
lienbild man allgemein festlege.

Als Schliisselfrage erweist sich die Frage nach den
Familienformen. Konsens scheint zu sein, dass
Familie »Nicht mehr nur Kernfamilie« sei und
sein kénne. Wer vor ailem jenes Modell der Kern-
familie im Blick habe - zwei miteinander verhei-
ratete Eltern mit leiblichen Kindern - der sei im
Grunde realitdtsfern. Hinter die Beschreibung der
Heterogenitdt von Familienformen will tatsdchlich
heute niemand mehr zurlick. Gleichwohl ist fest-
zuhalten, dass ein Grofteil der Kinder unter 18
Jahren bei beiden leiblichen Eltern gemeinsam
aufwichst.
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Besonders eine Gruppe kommt hierbei in den
Blick: Alleinerziehende. In den Gruppendiskussi-
onen werden sie als besonders belastete Gruppe
beschrieben. Die Themen Vereinbarkeit von Fa-
mille und Beruf, Gestaltung der gemeinsamen
Familienzeit und die besondere Armutsgefihr-
dung der Kinder werden im Zusammenhang ge-
nannt. Alleinerziehende sollen nicht ausgegrenzt
werden. Man méchte deutlich machen, dass sie
zusammen mit ihren Kindern ebenfalls Familie
sind.

Insbesondere Familienzentren scheinen die Situa-
tion Alleinerziehender aufzugreifen und bieten
Unterstiitzungs- und Beratungsangebote und ge-
stalten Angebote so, dass sie von Alleinerziehen-
den genutzt werden kénnen. Die Entwicklung ist
aber nach wie vor in den Anfingen begriffen. An-
satzpunkte zur Uberwindung der konzeptionellen
Ratlosigkeit bietet etwa eine Broschiire der »Ar-
beitsgemeinschaft fiir allein erziehende Miitter und
Viter« und des Bundesverbandes der Diakonie von
2006. Unter dem Titel »Damit das Fest zum Fest
wird« werden Anregungen und Ideen zum Feiern
von Festen in Einelternfamilien gegeben.

Eine Studie des Sozialwissenschaftlichen Instituts
der EKD hat 2006 das Taufverhalten Alleinerzie-

hender untersucht. Gerade weil die Taufe ein
Stiick Schutz, Sicherheit und Wegbegleitung in
einer sonst oft unsicheren Lage bedeutet, wird sie
hoch geschétzt. Allerdings setzen viele Alleiner-
ziehende den Wunsch nach der Taufe ihres Kin-
des nicht um. Gezeigt werden konnte, dass die
vermeintlichen Erwartungen der Gemeinde an die
Tauffamilie, bestehend aus Vater, Mutter und
Kind, aber auch die eigenen Rollenerfahrungen
die Entscheidung fiir die Taufe oftmals blockie-
ren. Es wdre zu {iberpriifen, ob die gingige Tauf-
praxis bestimmte Familien von vornhergin aus-
grenzt und wie dies in Zukunft vermieden wer-
den kann. :

Interessanterweise wurden die Themen Trennung
und Scheidung in keinem Gesprdch explizit er-
wéhnt. »Fiir Familien werben heif3t fiir gelingende
Paarbeziehung werbenc, formutierte es eine teil-
nehmende Person. Die kirchliche Verantwortung
gegeniiber Familien ernst nehmen hiefie eben,
Paare mit Kindern zu stdrken und einen Beitrag
dazu zu leisten, dass Eltern sich nicht trennen
und alleinerziehend werden. Ob die Ehe dabei
besonders im Blick sein sollte, wurde jedoch
duflerst kontrovers diskutiert.

D: Familienphasen

Die familienbezogene Arbeit in den drei unter-
suchten Landeskirchen weist eine deutliche Zent-
rierung auf die frithe Familienphase auf. Klassi-
scherweise sind Kinder bis zur Grundschule im
Blick. Fiir die dlteren Kinder ist dann die higend-
arbeit zustdndig. Auch die Konfirmandenarbeit
wird nur in seltenen Fillen als Familienarbeit
begriffen. Familiengottesdienste leiden zuweilen
darunter, so eine Referentin, dass sie Kindergot-
tesdienste mit Eltern als Zuschauern seien. Fami-
lien, in denen Kinder ihre alten Eltern zu Hause
versorgen, werden allenfalls erwihnt. Ahnliches
gilt fir die Phase mit pubertierenden Kindern,
Sowohl ein bayrischer Elternkurs als auch die eaf
auf ihrer letzten Jahresmitgliederversammlung
haben erste Schritte zur Verdnderung unternom-
men. Anders sieht es mit dem Einbezug von fitten
Grofteltern aus. Besonders durch Projekte etwa in

Kitas ist diese Gruppe in den letzten Jahren deut-
licher von den evangelischen Einrichtungen
wahrgenommen worden.

Auf die Familienzentren werden grofte Hoffnun-
gen gesetzt. Erklartes Ziel vieler evangelischer
Familienzentren ist die bessere Vernetzung im
Stadtteil oder der Region sowie die niedrigschwel-
lige, generationeniibergreifende Ansprache von
Familien. Eine Teilnehmerin formuliert, dass es
»mit den Angeboten von Kita, Familienzentren
(...) kein Imageverlust [mehr seij, wenn man jetzt
Zu einem Familiengottesdienst mit seinem Kind
[geht], das gerade im Kindergarten ist«. Zugleich
wird betont, dass ein evangelisches Familienzent-
rum eine geistliche Leitung brauche und als
kirchliches Angebot erkennbar bleiben sollte,

E: Religitse Sozialisation

Eine unerwartete Erkenntnis aus dem For-

“~——schungsprojektist, dass-es-sehr-wenige Angebote

zur religitsen Sozialisation im familidren Alltag

gibt. Nur vereinzelt haben wir Arbeitshilfen oder

_—y

- Seminare gefunden, die dies thematisieren. Selbst

in Programmen vieler evangelischer Familien-
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Bildungsstitten haben wir von wenigen Ausnah-
men abgesehen kaum Angebote in dieser Rich-
tung entdecken kénnen, Konkrete Seminare oder
Kurse zu religitsen Ritualen im Familienalltag,
zum Gesprdch mit Kindern {iber religiése Fragen
oder dariiber, wie Vergebungsbereitschaft in Fa-
milien gelebt werden kann, scheinen nicht auf
der Agenda zu stehen.

In den Alltag von Kindertagesstitten oder Famili-
en-Bildungsstitten konnten wir aus Ressourcen-

Das Arbeitsfeld Familie in den drei Landeskirchen
ist durch zahlreiche Akteure mit unterschiedlichen
Aufirdgen und eine starke Versdulung bestimmt.’
Die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen, Erwachse-
nen und Alteren findet hiufig ohne direkten Bezug
zueinander statt, Erste Ansidtze zum Aufbruch
jener Sdulen konnten wir heobachten.

Die untersuchten Landeskirchen sind sich da-
riiber im Klaren, dass sie sich auf die Bediirfnisse
der sich dndernden Familienformen einstellen
missen. Besonders an Alleinerziehende wird
gedacht. Einige Befragte beklagen unreflektierte
Angebotsformen flir Familien, die einseitig an der
klassischen Kernfamilie ausgerichtet sind. Um die
Formulierung eines evangelischen Verstindnisses
von Familie wird gerungen - gleichzeitig wird der
Wert eines gemeinsam definierten evangelischen
Familienbildes fiir das praktische Handeln infrage
gestellt.

griinden allerdings keinen niheren Einblick neh-
men. Mdglich auch, dass religiGse Flemente in
den Angeboten der Familien-Bildungsstitten im-
plizit eine Rolle spielen, etwa beim Tischgebet im
Rahmen eines Kochkurses. e Frage aber bleibt:
Warum gibt es kaum explizite Angebote zur reli-
gitsen Sozialisation in Familien? Liegt tatsdchlich
mangelndes Interesse vor? Spielt die Unsicherheit
im kirchlichen Reden iiber Familien eine Rolle?

Familienbezogene Arbeit in den untersuchten
Regionen ist weitgehend auf die frithe Familien-
phase ausgerichtet. Diese Ausrichtung ist in
Dienstanweisungen und Berufshildern verankert.
Gezielt wird versucht, Familien generationen-
libergreifend in den Blick zu nehmen, Evangeli-
sche Familienzentren haben hierbei eine beson-
dere Chance,

Angebote zur religisen Sozialisation in Familien
sind selten. Denkbare Ursachen sind vielfaltig
und missen weiter untersucht werden.

Kirche leistet an vielen Stellen weitaus mehr, als
nach aufen - und zum Teil nach innen - sichtbar
wird. Sie konnte Familien noch mehr Raum bie-
ten, wenn es ihr gelingen wiirde, sich weiter zu
¢ffnen - und die eigene Praxis auf die Familien-
freundlichkeit hin zu befragen,

Perspektiven

Wie kénnten Familien kiinftig in Kirche und Dia-
konie weiter gestirkt werden? Einige Visionen der
Befragten:

Von einem EKD-Familienbliro war die Rede als
erster Anlaufstelle fiir alle Anliegen, die dann wei-
tervermittelt werden. Klar benannte Familienbe-
auftragte in den Landeskirchen, die ausreichende
Ressourcen hitten, sich dem Thema zentral zu
widmen, waren ebenfalls hiifreich. Die landes-
kirchlichen Beirite seien als vernetzende Instanzen
ideal. Thre Mitglieder kdnnten Knotenpunkte fiir
weitere Netzwerke auf den anderen Handlungs-
ebenen sein.

Schliefflich wird dafiir pladiert, Diakonie und
Gemeinde weiterhin gezielt ndher zusammenzu-
bringen. »Vielleicht«, so ein Familienzentrumlej-
ter, »wire eine tageweise Hospitation der Mitar-
beitenden bei anderen evangelischen Einrichtun-
gen im Vorfeld von Neugriindungen von Famili-
enzentren denkbar, um die gegenseitige Wahr-
nehmung und Wertschitzung zu stirken.«

Die differenzierten Bediirfnisse von Familien
sichtbar zu machen, ist eine zentrale Aufgabe,
um Familien auch kiinftig zu stdrken. Als Evange-
lische Kirche sollten und kdnnen wir mit gutem
Beispiel vorangehen. 3]
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Wie Gemeinden Familien Raum geben

Von Prof. Dr. Michael Domsgen

»Familien stdrken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Alitionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

Die mir gestellte Thematik klingt beim ersten Hi-
ren harmlos. Gemeinde, Familie, Raum, das sind
Begriffe, die immer dann, wenn es um Kirche geht,
zusammenzugehdren scheinen, Allerdings wird
diese harmonische Zusammenstellung empfindlich
gesidrt, wenn man etwas genauer daraufschaut.
Gemeinde und Familie sind ndmlich nur dann
aufeinander zu beziehen, wenn bestimmten Pri-
missen zugestimmi wird. Geschieht das nicht,
werden sowohl Gemeinden keine Veranlassung
sehen, Familien Raum zu geben, als auch umge-
kehrt Familien nicht auf die Idee kommen, in den
Gemeinden Raum zu suchen.

Familie und Gemeinde sind systemtheoretisch
betrachtet soziale Systeme. Gemeinsam ist bej-
den, dass sie durch die Interaktion mindestens
zweier personaler Systeme entstehen, Unterschie-
den sind sie jedoch durch die Form der Interakti-
on, wir kénnten auch sagen durch die jeweilige
Binnenlogik, in der die personalen Systeme mit-
einander verbunden sind. Familie und Gemeinde

sind somit nicht nur friedlich, schiedlich neben-
einanderher existierende soziale Systeme, son-
dern kénnen auch in Konkurrenz und Konflikt
zueinander geraten. Das ist dann der Fall, wenn
die jeweiligen Interaktiensformen nicht zueinan-
der passen, wenn es ungesunde Unterordnungen
des einen Systems unter das andere gibt oder
wenn es durch die Begegnung der Systeme zu
deutlichen Verstdrungen der jeweiligen Binnenlo-
gik kommt. Familie und Gemeinde kénnen sich
jedoch auch in guter Weise erganzen. Das ge-
schieht dann, wenn die Interaktionsformen mit-
einander harmonieren und sich in komplementa-
rer Weise ergdnzen oder verstirken,

Gemeinde und Familie miteinander verbinden zu
wollen, ist also ein riskantes Unternehmen, weil
nicht von vornherein gesagt werden kann, ab sich
die jeweiligen Binnenlogiken miteinander vertra-
gen. Wer dennoch nach einer Verbindung von
Familie und Gemeinde sucht, sollte triftige Griinde
dafiir haben. Dem will ich in einem ersten Schritt
nachgehen. Auflerdem sollte klar sein, welches
Ziel bei alledem im Blick ist. Das soll in einem
zweiten Schritt bedacht werden. Schlieflich ist
noch die Frage nach dem Modus der Begegnung
von Familie und Gemeinde zu reflektieren, Das ist
das Thema des dritten Abschnitts, Zundchst aber
zuallerst einmal die Frage: Warum eigentlich sol-
len Gemeinden Familien Raum geben?

L. Warum eigentlich sollen Gemeinden Familien Raum geben?

Das Familienthema hat in letzter Zeit eine erfreu-
liche Resenanz gefunden. Auch die Kirchen ha-
ben die Zeichen der Zeit erkannt und nehmen
sich dieser Thematik an. Allerdings ist dabei zu
beobachten, dass die Begriindungszusammen-
hdnge nicht immer offengelegt werden. Familie
und Kirche werden als aufeinander verwiesen
beschrieben. Dies wird einfach konstatiert, wobei
oft auch noch die Ehe in einem Atemzug genannt
wird. Damit erhdlt das Familienihema schnell
eine normative Grundnote - vor allem in sozial-
ethischer Hinsicht. Dies jedoch greift zu kurz,
weil grundlegende Gestaltungsspielrdume nicht
ausreichend in den Blick treten,

Typisch fiir einen prakiisch-theologischen Zugriff

~auf-die hierzu bedenkende-Thematik-ist-ein dop- -

pelter Begriindungszusammenhang.' Sowohl in

humanwissenschaftlicher wie in theologischer
Perspektive sind Themen zu verantworteten. Bei
dem mir gestellten Thema kommt hinzu, dass die
Verhdltnisbestimmung von Familie und Gemein-
de entweder primér bei der Familie oder aber bei
der Gemeinde ansetzen kann. In beiden Fillen
lassen sich in pddagogischer wie theologischer
Perspektive Griinde formulieren, die einen Bezug
von Familie und Gemeinde angezeigl erscheinen
lassen.

Wenn Gemeinden aiso Familien Raum geben
wollen und sollen, dann kann das zum einen
starker mit Blick auf die Familien und ihre allge-
meinen Bediirfnisse erfolgen, tibersetzt in kirchli-
che Sprache: aus dem offentlichen Auftrag der

- Kirche mit der damit gegebenen Verantwortung

fur gelingendes Aufwachsen aller Menschen
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{Stichworte: Personlichkeitsentwickiung und
Gemeinwesenocrientierung). Zum anderen kann
der Blick stdrker auf den Gemeinden liegen mit
ihren speziellen Anliegen der Weitergabe des
christlichen Glaubens im Generationenzusam-
menhang und der Entwicklung der christlichen
Gemeinde (Stichwort Gemeindeorientierung).

Beide Schwerpunktsetzungen sind jeweils theolo-
gisch und piddagogisch gut begriindbar, Sie hin-
gen miteinander zusammen, kdnnen nicht von-
einander getrennt werden und bedingen sich
wechselseitig. Um der gedanklichen Klarheit wil-
len sollen sie dennoch unterschieden werden.

1.1 ... stirker aus der Perspektive der Familien
her denkend, Stichwort: '
Gemeinwesenorientierung

Die Menschwerdung des Menschen ist ein Pro-
zess, der ein ganzes Leben lang dauert und von
verschiedenen Faktoren bestimmt wird. Nimmt
man sie unter theologischer wie unter pidagogi-
scher Perspektive in den Blick, kommt dem Bil-
dungsbegriff eine groffe Bedeutung zu. Bildung
»umfasst den lebenslangen, prinzipiell offenen
Prozess der Subjektwerdung des Menschen. Sub-
jektwerdung vollzieht sich in Individualitit, Sozi-
alitdt und Mitkreatiirlichkeit«’, so formuliert es
Peter Biehl treffend. Damit sich Menschen ein
Leben lang selbst bilden kénnen, bedarf es grund-
legender gesellschaftlicher, kultureller und politi-
scher Voraussetzungen, die Kirche im Blick ha-
ben muss, wenn sie ihrer Bildungsaufgabe ge-
recht werden will. Es gehort zur gesellschaftli-
chen Verantwortung der Kirche, daran mitzuar-
beiten, dass die Grundlagen fiir gelingende Bil-
dung erhalten bleiben oder - so noch nicht gege-
ben - geschaffen werden.

Damit weitet evangelische Kirche ihre Wahrneh-
mungsperspektive. Sie schaut nicht nur auf die
explizit religidsen Aufgaben (z.B. die liturgischen
und kerygmatischen) und widmet sich deren
Gestaltung, sondern wendet sich im Rahmen
ihrer dffentlichen Verantwortung den Fragen der
Perstnlichkeitsentwicklung der Menschen in der
Gesellschaft insgesamt zu. Damit stellt sie sich in
eine Reihe mit anderen Sffentlichen Institutionen,
die hier unterstiitzend wirken. Zugleich tut sie es
in eigener Weise. Denn nach christlichem Ver-
stindnis ist der Mensch erst dann hinreichend als
Mensch erfasst, wenn er in seinem Gottesbezug
wahrgenommen wird. Bildung wird nicht nur als
Vorgang zwischen Menschen, sondern zwischen
Mensch und Gott verstanden.

Dass ein Engagement fiir die Unterstiitzung der
Persdnlichkeitsentwicklung dringend geboten ist,
zeigen die Ergebnisse empirischer Bildungsfor-
schung (z.B. PISA). Zwischen familidrer Herkunft
und vorhandenen Bildungschancen gibt es einen
deutlich wahrnelinbaren Zusammenhang. Kinder
aus sozial schwicher gestellten Familien haben
zumeist wesentlich geringere Chancen, die in
ihnen wohnenden Potenziale zur Entfaltung zu
bringen,

Dies kann einer evangelischen Kirche nicht
gleichgiiltig sein. Deshalb wird sie sich auch in
gesellschaftspolitischer Perspektive einzubringen
haben, z.B. mit einen familienpolitischen Enga-
gement flir bessere gesellschaftliche Rahmenbe-
dingungen von Familien. Gleichzeitig wei sie um
die Potenziale, die Familien bergen. Die von ih-
nen erbrachten Leistungen sind grundlegend fiir
das Funktionieren der Gesellschaft, Ohne die
familial geschaffenen »gemeinsamen Giiter« kann
auch unsere Gesellschaft nicht aufrechterhalten
werden.

1.2 ... stirker von den Gemeinden her
denkend, Stichwort: Gemeindeorientierung

Christliche Gemeinde will neben der Unterstiit-
zung der Persdnlichkeitsentwicklung insgesamt
im Besonderen den christlichen Glauben stirken
und entwickeln helfen. Dabei kommt der Weiter-
gabe des Glaubens zwischen Gengrationen eine
besondere Bedeutung zu.

Unter dieser Perspektive ist daran zu erinnern,
dass die Beziehungen unter den Familienmitglie-
dern als Beschretbungsmuster fiir die Gottesbe-
ziehung dienen, indem diese in den Kategorien
von »Vaters, sMutter« oder »Bruder« beschrieben
und darmit anschaulich werden, Wer der Familie
in den Gemeinden Raum gibt, nimmt auf, dass
die Beziehungen in der Familie in hesonderem
Mafse dafiir geeignet zu sein scheinen, das Ver-
héltnis Gottes zu den Menschen plausibel zu
machen. Gleichzeitig wird damit markiert, dass
die menschliche Grunderfahrung, unbedingt er-
wiinscht und angenommen zu sein, in der Regel
eine wichtige Grundiage flir die Herausbildung
einer christlichen Religiositdt bildet.

Unter pddagogischer Perspektive ist darauf hinzu-
weisen, dass die in der Kindheit vermittelten Ba-
siserlebnisse sowie die dazugehorigen Interpretati-
onsmuster ein Leben iang relevant bleiben und
niemals véllig ausgeblendet oder negiert werden
kdnnen. So wird beispielsweise auch Religiositit
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im Allgemeinen und inshesondere in ihrer kirch-
lich bestimmten Ausprdagung stark durch das El-
ternhaus bestimmt, Selbst dann, wenn Personen
erst im Erwachsenenalter zu einer intensiven reli-
giosen Praxis finden, geht das oftmals mit Kind-
heitserfahrungen mit Religion einher. Dementspre-
chend klar formuliert das Sozialwissenschaftliche
Institut der EKD in seiner ersten These unter der
Uberschrift »Konzentration auf die Zukunftl«: »Wer

in seinem Leben nicht frithzeitig als Kind oder
spatestens als Jugendlicher mit Kirche, Religion
und Glauben in Beriihrung kommt, hat mit hoher
Wahrscheinlichkeit kaum eine Chance, in spiteren
Lebensjahren ein positives Verhdltnis zu Kirche
und Religion zu entwickeln. Dies gilt {iber die
innere Einstellung hinaus filr die Beteiligung am
Kkirchlichen Leben iiberhaupt und insbesondere an
den Gottesdiensten.«

2. Wozu eigentlich sollen Gemeinden Familien Raum geben?

Familiales Leben ist als eigenstandiger Wert zu
respektieren und zu wiirdigen. Familie darf also
nicht funktionalisiert werden, beispielsweise in-
dem sie lediglich unter dem Gesichtspunkt der
»Sicherung der Humanressourcen« (in gesell-
schaftlicher Perspektive) oder der Miigliederge-
winnung (in kirchlicher Perspektive) Berficksich-
tigung findet. Vorwiegend in der Familie werden
beispielsweise Selbstwertgefiihl, eine positive
Lebenseinstellung und soziales Verhalten ausge-
bildet. All das ist grundlegend fiir gelingende
Bildung und fiir die Aus{ibung von Religion. Des-
halb liegt das Ziel in der Stdrkung der Familien-
beziehungen und der Férderung der Perstnlich-
keit der einzelnen Familienmitglieder.

Aus einer solchen Grundlegung ergibt sich ein
praktisch-theologischer Gestaltungsspielraum. Bei
einer so orientierten Familienarbeit riicken die
Beziehungen der Familienmitglieder zueinander
in das Blickfeld des Interesses, wobei das Wech-
selspiel von Gemeinschaftlichkeit und Individuali-
tdt zn beachten ist. Weniger geht es in normativer
Weise um die Frage nach bestimmten Familien-
formen. Eine christliche Gemeinde, die Familien
Raum geben will, wird deshalb unter der hier
skizzierten Perspektive vor allem zwei Felder
bedenken:

m die Stdrkung der Familienbeziehungen im
Sinne von Verldsslichkeit, Verfiigbarkeit und
Vertrauen insbesondere der Miitter und Viter
(und weiterhin auch anderer Erwachsener wie
Grofieltern und Paten) im Verhiltnis zu ihren
Kindern {Wir-Orientierung) sowie

m die Firderung der Persdnlichkeitsentwicklung
der einzelnen Familienmitglieder (Ich-
Orientierung).’

Indem sich Kirche in dieser Weise der Familie
zuwendet, ergibt sich ein fiir die Kommunikation

 des Evangeliums grundlegender Ankniipfungs-

punlt. Denn die Familie steht bei heutigen Men-

schen hoch im Kurs, und das nicht lediglich bei
Alteren, sondern in allen Altersgruppen.

Der christliche Glaube ist eine identititsstiftende
Praxis. Dabei geht es um die Entwicklung einer
Perstnlichkeit, die sich bejaht weif und sich irei
entfalten kann. Das geschieht nicht einseitig,
sondern itn wechselseitigen Prozess zwischen
Bezugspersonen. Deshalb steht die angemessene
Gestaltung der familialen Beziehungen im Zent-
rum einer christlichen Eltern- und Familienarbeit.
Auch Familienbeziehungen miissen sich wandeln,
um den einzelnen Familienmitgliedern Raum zur
Personlichkeitsentfaltung geben zu konnen. Je
nach Familienphase sind die Herausforderungen
verschieden. Deshalb kann es auch kein Angebot
fiir die Familie, sondern nur Angebote f{ir Famili-
en geben,

Zu Beginn hat die Anderung der Wahrnehmungs-
perspekiive zu stehen. Dies soll mit einer Doppel-
these eingefangen werden:; Familien(mitglieder)
sollen nicht als (potenzielle) Gemeindeglieder in
den Blick genommen werden, Und: Famili-
en{mitglieder) sollen als (potenzielle) Gemeinde-
glieder in den Blick genommen werden. Diese
Doppelthese nimmt die eingangs vorgenommene
Differenzierung in der Verhiltnisbestimmung von
Familie und Gemeinde auf und macht deutlich,
dass beide Perspektiven ihr Recht haben und
nicht gegeneinander ausgespielt werden diirfen.
Der christliche Glaube ist eine das ganze Leben
durchziehende Dimension und darf nicht nur auf
bestimmte Orte und Anlédsse eingeengt werden.

Gemeinwesenorientierte Familienarbeit wird An-
gebote unterbreiten, die vorrangig der Logik der
Familien folgen (z.B. [Hausaufgabenbetreuung,
Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
Unterstiitzung der Bildungs-, Frziehungs- und
Betrenungsaufgaben). Zielpunkt ist dann, die er-
zieherische Kompetenz zu stirken und das familia-
le Miteinander positiv zu gestalten und zu beein-
flussen. Gemeindeorientierte Eltern- und Familien-
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arbeit stehen primér in der Logik der Gemeinde
(z.B. Familiengottesdienste) und sind auf sie bezo-
gen. Ziel ist, die religitise Kompetenz zu stirken
und den christlichen Glauben als famitienstiitzen-
des Element deutlich werden zu lassen,

Beide Perspektiven haben ihr Recht und diirfen
nicht gegeneinander ausgespielt werden. Sie kdn-
nen durchaus auch zusammenfaller, miissen es
aber nicht. Entscheidend jedoch ist, dass die sich
daraus ergebende Spannung nicht einseitig aufge-
Lost wird.

3. Wie eigentlich sollen Gemeinden Familien Raum geben?

3.1 Konzeptionelle Impulse

3.1.1 Familienarbeit im engeren und weiteren
Sinn unterscheiden

Bisher werden Familien in den Gemeinden _
schwerpunktmifig nur in einer bestimniten Fa-
milienphase in den Blick genommen, Dies ist die
Phase der jungen Familien mit kleinen Kindern.
Zu wenig wird dabei berilicksichtigt, dass die
familialen Beziehungen den Lebenslauf insgesamt
bestimmen. Die Priagung der Biografie durch »le-
benslange Beziehungen mit Fltern und Grofeltern
bei gleichzeitiger Selbstindigkeit von friihster
Jugend an«' ist bisher gemeindlich nicht ausrei-
chend aufgenommen worden. Zwar ist in jiingster
Zeit ein verstdrkies Interesse an der Herkunftsfa-
milie als Familie mit kleinen Kindern zu beobach-
ten, die weiteren biografischen Prigungen durch
familiale Beziehungen sind jedoch noch zu wenig
bearbeitet. Zu denken ist hier an die Bedeutung
der Grofieltern fiir die Entwicklung von Enkeln,
aber auch an das Problem der Betreuung und
Pflege alt gewordener Eltern.

Wer also iiber Rdume fiir Familien in den Ge-
meinden nachdenkt, wird seine Perspektive wei-
ten miissen, weg von der Familie mit kleinen
Kindern hin zu den familialen Beziehungen. Da-
durch kénnte auch aufgenommen werden, dass
sich fiir einen nicht geringen Teil von Menschen
in Deutschland Familie auf ihre Herkunftsfamilie
beschrénkt und somit die Erfahrung des Eltern-
seins nicht gemacht wird. Wichtig ist dabei auch,
dass die Familie nicht immer als Ganzes im Blick
ist, sondern auch in der Perspektive der Einzel-
nen, also in der Rollenbeschreibung innerhalb der
familialen Beziehungen (z.B. als Mutter, Vater,
Groftvater oder Grofsmutter). Zu bedenken ist
ebenfalls, dass nichit nur Kinder von ihren Eltern
lernen, sondern auch umgekehrt die dltere von
der jingeren Generation.

Eine Differenzierung zwischen Familienarbeit im
engeren und im weiteren Sinn ldge ganz auf die-
ser Linie und kénnte dazu helfen, unterschiedli-

che gemeindliche Handlungsfelder miteinander -
zu vernetzen. Familienarbeit im engeren Sinn
bezieht sich auf die Familienphasen von der Fa-
miliengriindung bis hin zur Selbststandigkeit der
Kinder. Primér, aber nicht ausschliefilich geht es
dabel um das Sozialsystem als Ganzes. Traditio-
nell liegt hier der Schwerpunkt hisheriger kirchli-
cher Arbeit, Familienarbeil iin weiteren Sinn
nimmt die Menschen in ihrer familialen Veranke-
rung in den Blick, denn Eltern-, Kind- und Ge-
schwister-Sein bleiben ein Leben lang prigende
Kategorien, wenngleich sie in ihrer Bedeutung im
Lebenslauf unterschiedlich stark gewichtet wer-
den und inhaltlich bestimmt sind, Primér stehen
die Einzelnen im Fokus. Insofern handelt es sich
hier um eine Perspektive, die erweiternd zu der
eben genannten hinzukommt und gleichzeitig
darliber hinausweist. So l4sst sich beispielsweise
Seniorenarbeit unter der Familienperspektive im
weiteren Sinn neu bestimmen (Grofieltern-Enkel-
Beziehung).

3.1.2 Die Beziehungsebene stdrker gewichten

Die Familie ist ein Lernort, in dem die Beziehun-
gen untereinander eine entscheidende Rolle spie-
len. Die besondere Prégekraft der Familie ergibt
sich zum groflen Teil daraus, dass hier vorrangig
iiber Beziehungen gelernt wird. Das gilt auch fir
die Weitergabe des christlichen Glaubens, Die
Explizierung christlicher Tradition ist eingebettet
in die allgemeine Aufgabe, dem Kind Vertrauen
zu sich und in das Leben zu vermitteln. Die »Si-
cherung elementarer Kindheitserfahrungen«’ ge-
hort unumgdnglich dazu. Auf diese Weise kann
ein Irfahrungsfundus gebildet werden, der dazu
verhilft, explizit religiose Aussagen zu deuten und
emotional positiv nachzuempfinden. Dariiber
hinaus sind Kinder jedoch darauf angewiesen,
dass ihnen die religidse Dimension explizit erdff-
net wird. Sie benttigen Worter, Sprache, Deu-
tungsmuster und Praktiken, die Transzendenz
benennbar und erfahubar macht. Dabei gilt, dass
die Explizierung von Religion nicht losgeldst von
der impliziten Ebene geschehen kann. Bezie-
hungsfihigkeit und Ausdrucksfahigkeit gehdren
aufs Engste zusammen.
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3.1.3 Die Relevanz der christlichen Uberlicferung
in den Mittelpunkt stellen

Familien besitzen einen »deutlichen Eigensinn«’,
Sie rezipieren gemeindliche Angebote nur dann,
wenn sie in ihre eigene Logik hineinpassen, wenn
die entsprechenden Angebote fiir sie plausibel
sind. »Und dies wird vor allem dann der Fall sein,
wenn Familien darin ein Unterstiitzungsangebot
fiir sich selbst erkennen kénnen. Familien sehen
sich heute mit einer Fiille von Aufgaben konfron-
tiert, die sie hdufig als Uberlastung erfahren, Was
in dieser Situation nicht als Unterstiitzung oder
Entlastung walrgenommen werden kann, wird
deshalb leicht beiseite geschoben.«’

Hilfreich kann hier die Unterscheidung zwischen
einer einseitigen und einer zweiseitigen Logik
sein, die Michael N. Ebertz mit Blick auf die Got-
tesdienste beschrieben hat. Ebertz spricht von
einem Doppelbezug: von dogmatischem Kirchen-
bezug und Bezug auf die Lebenswirklichkeit.
Beides sollte miteinander verschrankt werden
und darf nicht einseitig aufgel§st werden. Die
Frage ist dann, »ob die kirchlichen Deutungs-
schemata und symbolischen Handlungen [den
Menschen] helfen, zu verstehen und selbst ver-
standen zu werden, ob sie ihnen helfen, ihre
Interaktionen fortzufiithren und ihre jeweilige
Lebenssituation zu bestehen, symbolisch zu mar-
kieren und fest zu begehenc’.

3.2 Praxisorientierte Impulse

3.2.1 Die Priigekraft gemeindepddagogischer An-
gebote realistisch einschiitzen -

Es sind vor allem zwei Aspekte - die Verlidsslich-
keit in Zeiten lebensgeschichtlicher Briiche sowie
die Moglichkeit einer umfassenden Kommunika-
tion -, die die Familie in besonderer Weise aus-
zeichnen und dazu beitragen, dass sie einerseits
eine auferordentliche Wertschitzung genieft und
andererseits stark prigend wirkt. Beides sollte
auch im gemeindlichen Handeln im Blick sein,
Kompensatorische Modelle stoffen schon deshalb
oft an ihre Grenzen, weil sie in der Regel nicht
die Intensitit erreichen kénnen wie in der familia-
len Kommunikation. Auch deshalb ist es duffert
schwierig, die in der Familie erfahrenen Pragun-
gen zu kompensieren bzw. durch weiterfiihrende
Impulse zu ergdnzen. Die Gemeinde steht hier
vor derselben Problemlage, wie es auch die Schu-
len tun. Deshalb sollte bei der Profilierung der

- gemeindlichen-Handlungsfeldervor Augen ste- ——
hen, wie begrenzt sie in ihrer Reichweite sind.

Zum anderen ist danach zu suchen, wie durch die
Beriicksichtigung des familiaien Kontextes die
Prdgekraft entsprechender Angebote erhiht
werden kann.

3.2.2 Milienspezifische Verengungen wahrnehmern
und zu tiberwinden suchen

Ein Blick auf die Rezipienten gemeindepiddagogi-
scher Angebote legt die Vermutung nahe, dass
gemeindepddagogische Angebote nur noch mit
ausgewdhlten Lebensstilen harmonieren und nur
noch bestimmte Milieus erreichen. Die Familien-
perspektive kann hilfreich sein, solche milieuspe-
zifischen Engfithrungen zu erkennen und zu be-
nennen. An einem in puncto Familienperspektive
unverdachtigen Handlungsfeld wie der Konfir-
mandenarbeit ldsst sich das gut verdeutlichen,
Die Befunde der Tiibinger Konfirmandenstudie
lassen darauf schlieffen, dass das gemeindepida-
gogische Angebot mehr die als traditionell gelten-
den Familien erreicht. Ahnliches 14sst sich auch
fiir das Feld der Kasualien vermuten. Diese kirch-
lichen Angebote stoften - jenseits aller inhaltli-
chen Zuschreibungen - schon deshalb an ihre
Grenzen, weil die klassischen Anschlussstellen in
immer grofier werdenden Teilen der Bevilkerung
nicht mehr gegeben sind. Hinter den traditionel-
len Kasualien steht das Modell der permanenten
Familienbeziehungen. Briiche und Scheidungen
werden nicht religids begleitet. Das jedoch
schlieft per se einen grofen Teil der Familien -
unabhangig von ihrer Einstellung zur Religion -
von einer kKirchlich-christlichen Begleitung ihres -
Lebensweges aus. Gleichzeitig herrscht vielerorts
noch das Bild der »heilen« Familie vor, weshalb
die steigende Zahl der Alleinerziehenden bzw,
der nichtehelichen Lebensgemeinschaften eine
neue Herausforderung darstellt. Sie markieren in
aller Deutlichkeit, dass die althergebrachten
Uberschneidungen zwischen Familie und Religion
nicht mehr selbstverstandlich gegeben sind.

3.2.3 Vernetzend arbeiten

Die Familie hat eine grofie Bedeutung fiir die
religiose Entwicklung des Einzelnen. Allerdings
ist sie nie allein wirksam, Es bedarf weiterer Im-
pulse. Die Beziehungsorientierung in der Famiiie
ist eine grofie Chance, aber auch eine grofie Be-
grenzung. Deshalb wire es eine Uberforderung,
bei der Glaubenstradierung allein auf die Farnilie
setzen zu wollen. Die Familie bildet zwar den Ort
der Ersterziehung, der primdren Sozialisation,
doch ist sie in starkem Mafie abhdngig von den

~—Einfliissen aufterfamilialer Instanzen. Die Primar-

erziehung bedarf der Stiltzung durch sekundire
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Sozialisationsinstanzen, so wie die sekundiren
Sozialisationsfelder nicht ohne die Familie agieren
konnen. Dabef ist jedoch zu beachten, dass »de-
ren Wirksamkeit und Erfolg [...] in entscheiden-
der Hinsicht davon ab[hdngen}, ob ihr Einfluss
von der Familie bejaht und unterstiitzt wird oder
nichte’. Im schulischen Bereich wird deshalb in
letzter Zeit verstdrkt nach »Erziehungspartner-
schaften« gerufen. Allerdings ist das »in aller Re-
gel noch ein uneingeldstes Ideal«”, Was fiir die
Schule zu konstatieren ist, gilt wohl erst recht fiir

die Gemeinde, Die Familienperspektive kann
dabei ein wichtiger Impuls zur Vernetzung der
unterschiedlichen Lernorte sein. Im Blick sollten
dabei auch die Angebote iiir Familien innerhalb
des Gemeinwesens sein, wie Familienzentren
oder Geburtshduser. Grundsétzlich gilt: In der
Wiederverschrankung von Lern- und Lebenswel-
ten, die fiir die Menschen sowieso zusammenge-
héren, liegen grofie Potenziale fiir Bildungspro-
zesse verschiedenster Art." Gemeindliche Lern-
prozesse sind davon nicht ausgenommen,

4. Familien Raum geben - eine entscheidende, aber schwierige Aufgabe

Dass Gemeinden Familien Raum geben, ist eine
grundlegende Aufgabe, die unbedingt in Angriff
genomimen werden muss. Gleichzeitig ist ganz
deutlich zu sagen, dass dies nicht nebenher
erledigt werden kann, Es geht hier nicht um ein
Handlungsfeld neben anderen, sondern um eine
grundlegende Orientierung. Diese betrifft das
Handlungsfeld Eltern- und Familienarbeit in be-
sonderer Weise, greift aber auch in andere Hand-
lungsfelder mit ein. Letztlich wird hier das kon-
kret, was wir in der Pddagogik Schiilerarientie-
rung und in der Homiletik die Orientierung an
den Hérerinnen und Horern nennen. Dabel be-
wegen wir uns in einer Spannung. In der Begeg-
nung mit Gott geht es nicht um die Familie, son-
dern um den Einzelnen. Gleichzeitig jedoch wird
die Begegnung des Einzelnen mit Gott in ganz
entscheidender Weise durch seine familialen Pri-
gungen bestimmt. Familie generiert Religiositit in
einer ganz bestimmten Art und Weise, Oftmals
steht diese Familienreligiositdt in einer Spannung
zur Religiositit der Gemeinde. Wer Familien
Raum geben will, hat das zu respektieren und
bisweilen auch auszuhalten.

Wem das zu kompliziert erscheint, sellte sich vor
Augen fiihren, dass sich auch in der Tradition des
Alten Testaments eine Art Zweigleisigkeit beobachten
ldsst. Auch dort gab es einen religionsinternen Plura-
lismus. Es hat »nie allein ein auf die Grofigruppe
bezogenes Handeln gegeben, sei es nun am Volk oder
an der Gemeinde, sondern daneben gab es immer ein
Handeln Gottes, das sich auf den einzelnen Men-
schen in seinem familiiren Lebensraum bezog«'.
Hier zeigen sich also zwei Linjen, die zusammenge-
héren, aber durchaus in Spannung zueinander ste-
hen. Auf der einen Seite steht die Familienreligiositit
mit einer Konzentration auf die familialen Bediirfnis-
se.” Auf der anderen Seite steht die iibergreifende
Perspektive der geschichtlichen Gotteserfahrung im
Jahwe-Kult mit der Betonung der AusschlieRlichkeit.
Beldes ldsst sich nicht einfach in eine zeitliche Abfol-

ge zueinander bringen, sondern bleibt - wenn auch
an einigen Stellen theologisch korrigiert — nebenein-
ander bestehen. Die Zukunft der Kirche wird zu ei-
nem grofien Teil davon bestimmt sein, dies wahrzu-
nehmen und zu akzeptieren.
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Fachforen

Fachforum 1: Neue Zentren fiir Familien

Von Paula Lichtenberger

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschafi fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2,2012

Fiir die Entwicklung und den Aufbau von famili-
enunterstiitzenden Netzwerken in der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau wurde 2009
im Zentrum Bildung von den Fachbereichen
Erwachsenenbildung und Familienbildung und
Kindertagesstétten ein Rahmenkonzept »Famili-
enzentren« erarbeitet. Dieses hilftm Begrifflichkei-
ten zu kldren, gibt Impulse und inhaltliche Anre-
gungen und zeigt Wege und Modelle auf. Allen,
die sich auf den Weg zu einem Familienzentrum
machen wollen, soll es eine praxisnahe Grundla-
ge und einen konzeptionellen Rahmen hieten, Mit
seinen fachlichen Empfehlungen gibt es Orientie-
rung und leistet Aufbauhilfe.

Folgende Gestaltungsherausforderungen und
konzeptionelle Impulse wurden darin einbezogen:

Aktuelle Lebenssituation der Familien

Familien sehen sich heute in unserer, Gesellschaft
einer Vielzahl von Anforderungen gegeniiber, die
von einer Kleinfamilie kaum zu leisten sind:

m Vereinbarkeit von Beruf und Familie

m Demografischer Wandel

» Wachsende Armut und die begleitenden Be-
nachteiligungen bei Gesundheit und Bildung

m Verlust der sozialen Netzwerke '

Viele dieser Anforderungen, die den Familienall-
tag bestimmen, erschweren es, Familie zu leben.
Sie erfordern neue Konzepte, die Familien wir-
kungsvoll unterstiiizen und entlasten. '

Konzeptionelle Impulse aus der Zentren- und
Netzwerkbewegung

__ Die Entwicklung von Konzepten fiir Zentren (wie

greift die o.g. Gestaltungsherausforderungen auf.
Sie bezieht auch die zunehmende soziale Ausdif-
ferenzierung unserer Gesellschaft ein. Je nach
Lebenslage, Lebensformen und Lebensphasen
haben Familien unterschiedliche Bedarfe an Be-
gleitung, Unterstiitzung und Entlastung. Mit ithrer
Orientierung auf den Sozialraum sind die Zentren
und Netzwerke Impulsgeber fiir die Weiterent-
wicklung der sozialen Infrastrukiur und schaffen
nete Institutionalformen im sozialen Raum. Es
werden neue organisatorische und inhaltlich-
konzeptionelle Verkniipfungen hergestellt, um
familienbezogene Angebote verschiedener Ein-
richtungen und Fachdisziplinen miteinander zu
vernetzern.

Die Zentren- und Netzwerkbewegung kniipft an
die aktuelle Bildungsdiskussion und deren sub-
jektorientierte Konzepte an, wie z.B. den Bil-
dungs- und Erziehungsplan (0-10 Jahre) des
Landes Hessen oder an das Konzept des Lebens-
langen Lernens sowie das Programm »Netzwerke
Lernende Regionen« im Bereich der Erwachse-
nenbildung.

Dies heinhaltet auch einen verdanderten Blick auf
Familien: weg von einer Defizitorientierung und
Klientelisierung hin zu einer Wahrnehmung von
Ressourcen und deren Stirkung. Familien werden
als Akteure und Experten wahrgenommen, die
wissen, was sie brauchen, Dies setzt eine Zu-
sammenarbeit aller Beteiligten auf Augenhdhe
voraus, mit aktiv gestalteten Beteiligungsformen
und Rdumen zur Mitwirkung und Selbstorganisa-
tion.

Entwicklungen in der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau (EKHN)

In das Rahmenkenzept wurden richtungweisende

Aussagen aus dem gesamtkirchlichen Diskussi-
onsprozess »Perspektive 2025« einbezogen, wie
z.B.:

m eine dem Menschen zugewandte Kirche sein,
z.B. durch Verbesserung der Wahrnehmungs-
fahigkeit der Menschen und ihrer Lebenssitua-

z.B, Familienzentren, Mehrgenerationenhéuser
1.a.) und familienunterstiitzende Netzwerke

tionn.... - ..
m Uberwindung der SelbstabschlieRungstenden-
zen von Ortsgemeinden

m Schaffung neuer Zugénge durch eine Vielfalt
kirchlicher Angebote angesichts einer zuneh-
menden Ausdifferenzierung von Lebenssitua-
tionen und Lebenslagen

m Forderung einer Vernetzung kirchlicher Ar-
beitshereiche mit ihren Ressourcen und Fach-
kompetenzen zu einer stirkeren Profilierung
und Prisenz der Ev. Kirche im Sozialraum/in
der Region sowie eine Vernetzung mit Einrich-
tungen unterschiedlicher Trager auf kommu-
naler Ebene

Bezug genommen wurde auflerdem auf Entwick-
lungen in den familienbezogenen Arbeitsfeldern
unserer Kirche. Hier ist vieles in Bewegung, was
eine Erweiterung bisheriger Auftrage und Arbeits-
formen bedingt:

m Der Ausbau der Betreuung der Kinder unter
drei Jahren bringt eine intensive Konzeptarbeit
und vielfach die Notwendigkeit eines Neubaus
von Riaumlichkeiten mit sich. In diesem Ver-
dnderungsprozess ist es naheliegend, {iber
einen Ausbau der Kindertagesstitte zu einem
Familienzentrum nachzudenken.

a Auch die Familienbildungsstitten stehen vor
neuen Herausforderungen. Sie wollen még-
lichst passgenaue Angebote fiir die Menschen
vor Ort entwickeln und sich dabei mit anderen
Einrichtungen noch stdrker als bisher vernet-
zen.

m Der demografische Wandel und die schwierige
Lebenssituation von Familien in unserer Ge-
sellschaft bestimmen zunehmend auch die
Prozesse der Gemeindeentwicklung. In den
Kirchengemeinden kommen verstdrkt genera-
tionsiibergreifende Angehote, Kogperationen
mit anderen Anbietern vor Ort und neue For-
men von Gemeindearbeit in den Blick.

Die fachliche Auseinandersetzung mit verschie-
denen Konzepten von Zentren und Netzwerken
erfolgte unter folgenden Fragestellungen:

m Was leisten die jeweiligen Modelle fiir Famili-
ent

m Wie passen diese in die bestehende Arbeit mit
Familien in Kirchengemeinden und auf Deka-
natsebene, in Kindertagsstdtten und Familien-
bildungsstétten?

m Woran kann angekniipft und aufgebaut wer-
den?

m Und welche Impulse kéinnen diese Modelle fiir
eine zukunftsweisende Gestalfung der im Per-
spektivpapier 2025 genannten Herausforde-
rungen geben?
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Wir sind der Meinung, dass der Aufbau eines
Familienzentrums ein erster Schritt hin zu einer
vernetzt arbeitenden Organisationsform sein
wird. Angesichts des demografischen Wandels ist
es aber notwendig und sinnvoll das Konzept von
Familienzentren auf ein Konzept von Mehrgene-
rationenhdusern zu erweitern und auf die unter-
schiedlichen Regionen der EKHN zu adaptieren.

Vorstellung der wesentlichen Bausteine des
Rahmenkonzeptes Familienzentren in der
EKHN

Was ist ein Familienzentrum?

Bildung, Beratung, Betreuung und Begegnung
vernetzt an einem Ort oder in einem Kooperati-
onsverbund - das ist die Idee der Familienzent-
ren. Ein wohnortnahes Angebot, das Familien bei

“der Erziehung ihrer Kinder und bei der Bewdlti-

gung des Familienalltags unterstiitzt. Ein reales
oder virtuelles Zentrum, eine Anlaufstelle im
Sozialraum fiir Familien mit Kindern jeden Alters.

Der Sozialraumbezug prégt das Konzept und die
inhaltlichen Schwerpunkte. Familienzentren sind
ein passgenaues Angebot, das auf die Lebenssitu-
ation der Menschen vor Ort und ihren konkreten
Bedarf ausgerichtet ist und bereits vorhandene
Angebote anderer Anbieter im Einzugsgebiet be-
rlicksichtigt., Vor diesem Hintergrund kénnen die
Arbeitsschwerpunkte der Familienzentren sehr
unterschiedlich sein.

Familienzentren vernetzen verschiedene Leistun-
gen verschiedener Anbieter und Einrichtungen
auf der Grundlage gemeinsamer Planung und
Konzeptentwicklung. So entstehen Synergieeffel-
te, die Institutionen erginzen sich, konzipieren
neue, am Bedarf crientierte Angebote.

In der EKHN bietet sich eine inhaltliche Vernet-
ZUnNg an von

m FErziehung, Bildung und Betreuung (Kinderta-
gesstdtten),

m Bildung, Beratung und Begleitung von Famili-
en von Aniang an (Familienbildungsstétten),

m Verkiindigung, Gemeinschaft und Begegnung
(Kirchengemeinden).

Wichtige Voraussetzung: Die Einrichtung am Aus-
gangsort sollte im Sozialraum bekannt und etab-
liert sein, ein positives Image haben sowie mit
offentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar sein,
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Chancen und Profil von evangelischen
Familienzentren

Kirche gestaltet mit Familienzentren zulkunftswei-
send Entwicklungspotenziale, in dem sie kirchli-
che Arbeitsbereiche enger vernetzt. (Vgl. Papier
»Perspektive 2025°.)

Die Vernetzung der Ressourcen und Fachkompe-
tenzen von Einrichtungen und Arbeitsfeldern
trdgt zu einer stirkeren Prasenz und Profilierung
der Evangelischen Kirche im Sozialraum/in der
Region bei.

Kirche initiiert den Ausbau der Begegnungskultur
fiir Familien im Ort, im Staditeil.

Die Menschen werden in Zukunft noch mehr als
heute sehr unterschiedliche Zuginge zur Kirche
haben. Dem trégt die Gestaltung eines evangeli-
schen Familienzentrums als einer offenen Anlauf-
stelle ftir alle Menschen im Sozjalraum Rechnung.
Mit der Offnung wird auch ein Beitrag zur Ge-
meindeentwicklung geleistet, das Evangelium
wird »aller Welt« verkiindet.

Evangelische Familienzentren bieten die Chance,

®m Menschen in ihren unterschiedlichen Lebens-
sitnationen friihzeitig zu erreichen

® und ihnen in einem vernetzten System Beglei-
tung und Unterstlitzung in den verschiedens-
ten Lebensphasen und Lebenslagen anzubie-
ten,

Aus christlicher Motivation heraus vermitteln
evangelische Familienzentren Lebénsperspekti-
ven. Sie unterstiitzen Menschen dabei, den Alttag
zu bewdltigen und ein Leben in Wiirde zu fiihren.

Menschen konnen hier Alltagsfragen und Fragen
von Werten und Sinn gleichzeitig bearbeiten,
Dartiber entstehen tragfihige Lebenskonzepte.

Was leisten Familienzentren?

Sie bieten ortsnah niedrigschwellige, bedarfsge-
rechte Angebote, die sich in vier Bausteinen ab-

bilden; bereits bestehende Angebote werden ein-
bezogen:

W Ort der Begegnung und Mitwirkung

® Bedarfsgerechte Kinderbetreuung zur besseren
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

m Familienbildung und Erziehungspartnerschaft

®  Beratung und Unterstiitzung von Eltern und
Kindern

Welche Modelle und Formen von
Familienzentren gibt es?

Drei Modelle von Familienzentren werden im
Rahmenkonzept dargestellt. Sie unterscheiden sich
im Grad der Kooperation und der Vernetzung. Das
Lotsenmodell stellt dabei die niedrigste Kooperati-
onsstufe dar, das Integrierte Modell die hochste,
Welches vor Ort realisiert wird, ist abhingig von
der Situation vor Ort und das Ergebnis eines offe-
nen und dialogischen Prozesses, Sollte das vor-
handene Gebaude fiir ein Familienzentrum zu
Klein sein, so kann auch die Form eines Kooperati-
onsverbundes gewdhlt werden mit Veranstaltun-
gen an mehreren Orten im Sozialraum.

Integriertes Modell

Das Modell stellt die hochste Stufe von Koopera-
tion und Vernetzung dar. Alle Kooperationspart-
ner sind gleichberechtigt am Konzept fiir das
Familienzentrum, an der Planung und Durchfiih-
rung von Angeboten beteiligt.

Durch die Zusammenarbeit der verschiedenen
Arbeitsfelder und Einrichtungen entstehen Syner-
gien. Sie gewdhrleisten eine umfassende und
ganzheitliche Entwicklung eines passgenauen
Angebots. So entsteht ein neues Zentrum. Fin
Haus, das mehr ist als die Summe seiner Teile.
Oder ein Kooperationsverbund, der nicht alle

Dienstleistungen unter einem Dach, aber aus

einer Hand anbietet.
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Galeriemodell

Ein Familienzentrum in dieser Form bietet
Betreuungs- und Familienbildungsangebote sowie
konkrete Hilfs- und Beratungsangebote unter
einem Dach an. Die jeweiligen Kooperationspart-
ner stimmen sich untereinander ab und fiihren
die Angebote, die durch den konkreten Bedarf vor
Ort bestimmt werden, in eigener Verantwortung

Familien-
bildungsstattef

fcber e

durch, Das Familienzentrum iibernimmt die
Koordination.

Das Modell ist anzustreben, wenn begrenzte rdum-
liche, personelle und finanzielle Ressourcen da
sind. Aus dem Galeriemodell kann sich im Laufe
der Zeit mit einem stetig wachsenden Grad an
Kooperation ein integriertes Vorgehen entwickeln.
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Lotsenmodell

Verschiedene familienbegleitende und -unter-
stiitzende Dienste bilden ein Netzwerk, die Dienste
arbeiten jeweils eigenstdndig. Das Familienzent-
rum nimmt eine »Lotsenfunktion« wahr, Die Mit-
arbeitenden des Familienzentrums kennen die

entsprechenden Angebote fiir Familien im Sozial-
raum und geben diese Informationen an die Fami-
lien weiter. Im Bedarfsfall fungieren sie als »Tiir-
dffner«, indem sie Familien bei einem Erstbesuch
in einer anderen Einrichtung begleiten, Viele Kin-
dertagesstdtten und Familienbildungsstitten leisten
diese Aufgabe schon jetzt,
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Was bringen die Kooperationspartner ein?
Kooperationspariner Familienbildungsstitte

Evangelische Familienbildungsstitten machen
lebensnahe Angebote fiir Familien. Familie als
dynamisches System wandelt sich und steht je
nach Familienphase immer wieder vor neuen
Themen und Herausforderungen. Antworten
finden die Menschen gemeinsam in Kursen oder
Einzelveranstaltungen, bei Vortrigen oder
Themenabenden der Familienbildung,

Mit Angeboten flir Eltern mit Kindern unter drei
Jahren leistet die Familienbildung einen Beitrag
zur frithen Forderung, z.B. durch Eltern-Kind-
Gruppen. Viele der Angebote sind generations-
iibergreifend gestaltet, Familienbildungseinrich-
tungen begleiten Eltern wihrend des Ubergangs
vom Paar zur Familie mit Angeboten bereits vor
und unmittelbar nach der Geburt der Kinder, Sie
qualifizieren und vermitteln Tageémiitter und
unterstiitzen so dle bessere Vereinbarkeit von
Familie und Beruf,

Die Familienbildungsstitten haben sich mit ihrem
Veranstaltungsangebot in festen Hiusern vor Ort
sehr gut etabliert, zudem gibt es zahlreiche de-
zentrale Angebote in einer langjihrigen Koopera-
tion mit Kirchengemeinden und Kindertagesstit-
ten, Sie bieten gute Voraussetzungen, um sich als
Einrichtungen selbst zu Familienzentren weiter-
zuentwickeln oder in der Rolle eines Kooperati-
onspariners ihre familienpolitischen Arbeitskon-
takte und ihre spezifischen Kompetenzen in den
Bereichen Offentlichkeitsarbeit, Koordination und
Steuerung einzubringen.

Kooperationspartner Kindertagesstitte

In den Kindertagesstitten wird der Zusammenar-
beit mit den Familien ein hoher Stellenwert einge-
rdumt. Mit ihrem bedarfsgerechten Ganztagsange-
bot fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren schaffen Kinder-
tagesstdtten die Grundlage, damit Eltern Familie
und Beruf besser vereinbaren kénnen. Qualifizierte
Fachkrafte begleiten Kinder und Familien und
{ibernehmen Vernetzungsaufgaben hin zur Schule
und zu anderen Bildungsorten, Nahezu alte Fami-
lien mit Kindern suchen die Kindertagesstitte auf,
in der »Kita« bildet sich die regionale Lebenswelt
von Kindern und Familien ab,.

Viele Kindertagesstatten verfiigen {iber gute, teilof-
fene und offene Raumkonzepte, Bei einer Offnung
kinnen sich Eltern und andere Gruppen des Ge-
meinwesens hier treffen und miteinander aktiv
sein.

Evangelische Kindertagesstitten sind aufgrund
ihres Auftrages und ihres Angebots eine mafigeb-
liche, unverzichtbare Siule eines Familienzent-
rums. Sie sind ein wichtiger Teil der Kirchenge-
meinde und bieten eine gute Ausgangslage fiir die
Weiterentwicklung zu einem Familienzentrum.

Kooperationspartner Kirchengemeinde

Die Kirchengemeinde kann als »Logistikzentrums
die Einrichtung eines Familienzentrums organi-
sieren. Sie arbeitet in lokalen Netzwerken mit
und pflegt viele Beziehungen vor Ort. Bestehende
Gruppen lassen sich in das neue Konzept einbin-
den. Auch die rdumliche Ressource Gemeinde-
zentrum kann fiir Kooperationen neue Méglich-
keiten und Arbeitsformen eréffnen.

Die Kirchengemeinde wird, zum Beispiel durch
die Einrichtung eines Familienbiiros, zu einem
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Infocenter bzw. zu einem Lotsen fiir die unter-
schiedlichsten Informations- und Unterstiitzungs-
bedarfe von Familien. Sie kann aber auch mit
ihren Riumlichkeiten die zentrale Kommunikati-
ons- und Veranstaltungsstitte eines Zentrums
werden.

Ihre spezifische Leistung: Die Kirchengemeinde
stellt einen vom Evangelium geprigten Werlefun-
dus bereit. Sie bietet eine Kultur der Barmherzig-
keit, Offenheit und Partizipation, verbunden mit
einer positiven Zukunftssicht.

Was heifst Kooperation und Vernetzung?

Vernetzung und Kooperation heifit: Die Koopera-
tionspartner verstehen sich als Ganzes und sind
in ihrer Vernetzung erheblich stdrker als die
Summe vieler Einzelner. In dieses Ganze bringen
sie ihre unterschiedlichen fachlichen Kulturen
und handlungsfeldbezogenen Traditionen ein.

Die Bildung eines interdiszipliniren Teams kann
zu einer Win-win-Situation auf allen Seiten fiih-
ren und viel neue Energie freisetzen.

Welche Kooperations- und Vernetzungspartner
bieten sich an?

Verpflichtende Partner fiir ein evangelisches
Familienzentrum sind aus fachlicher Sicht:

m Kirchengemeinden

m Kindertagesstitten

m Familienbildungsstétten

& Fach- und Profilstellen Bildung
@ Psychologische Beratungsstellen
m Regionale Diakonische Werke

Je nach Situation und Bedarf vor Ort kommen
weltere Vernetzungspartner hinzu,

Welche Rahmenbedingungen und Ressourcen
werden gebraucht?

Der Aufbau und die Koordination eines Familien-
zentrums braucht eigene, klar abgegrenzie Perso-
nalressourcen, inshesondere eine Leitungsstelle
mit Regiefunktion und Kenntnissen im Sozial-
management.

Kooperative Zusammenarheit mit verschiedenen
beruflichen Disziplinen erfordert sowohl professi-
onelles Selbstbewusstsein als auch Offenheit,

Flexibilitdt und Kommunikationsfihigkeit in Be-
zug auf die jeweils anderen Professionen. Hier
braucht es Zeit und Finanzen, damit die Mitarbei-
tenden sich fiir ihre neuen Tatigkeiten und ihre
veranderten Grundhaltungen und Arbeitsstruktu-
ren entsprechend qualifizieren kisnnen.

Entsprechende Rdumlichkeiten werden bendtigt,
und im Finanzierungskonzept sind Kosten fiir
zusdtzliches Personal und ein erhéhter Bedarf an
Sachkosten zu berlicksichtigen. '

Die neuen Arbeitsformen setzen bei den Trigern
Offenheit flir neue Strukturen und Flexibilitit.
bezogen auf formale Abldufe voraus.

Das Rahmenkonzept ist inzwischen in zweiter
Auflage erschienen und erweist sich mit seinen
Bausteinen als ein sehr praxistaugliches Instru-
ment zur Unterstiitzung der individuellen Entwick-
lungsprozesse fiir ein Familienzentrum vor Ort.

In der Praxis zeigt es sich bei folgenden Arbeits-
schritten als besonders hilfreich:

m Entwicklung von Ideen und Visionen fiir die
eigene Einrichtung

m Zusammentragen von Fakten fiir Vorklarun-
gen, fundierte Diskussionen in der Einrichtung
und Entscheidungsfindung mit dem Trédger

m Schdrfen des Blicks zur Wahrnehmung bereits
vorhandener Ressourcen und auf mégliche
Kooperationspartner

o Rollenkldrung - will sich die Einrichtung
selbst zu einem Familienzentrum entwickeln
oder sieht sie sich eher in der Rolle eines
Kooperationspartners?

m Klarheit fiir das eigene Konzept, was Verhand-
lungen um Finanzen erleichtert

m  Realistischer Blick auf benttigte Ressourcen

m [Kldrung von Begriffen - alle am Prozess Betei-
ligten verfiigen tiber das gleiche Hintergrund-
wissen, z.B. «Familienzentrum - damit mei-
Tnen wir.. .«

s Das Aufzeigen verschiedener Wege zum Auf-
bau erleichtert die Entscheidung fiir die eigene
Vorgehensweise

m Die Checkliste macht deutlich, welche Perso-
nen und welche Ebenen unbedingt frithzeitig
beteilt werden sollten

Das vollstindige Rahmenkonzept mit weiteren
Informationen zu Zielen und Leistungen, Res-
sourcen und Finanzen sowie Checklisten zur
zielgerichteten und systematischen Planung steht
unter folgendem Link zum Download bereit:
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... damit »Familie leben« besser gelingt
Rahmenkonzept Familienzentren EKHN
http://ebfb.zentrumbildung-ekhn.de/546.0.htm!

Anmerkungen:

* Perspektive 2025 — Prozess zur Entwickiung von Priorititen
und Posteriotéten der Evangelischan Kirche in Hessen und
Nassau, 2007

? Fhd, {}}

Fachforum 2: Kirche als Arbeitgeberin im Fokus von
Vereinbarkeit von Familie und Beruf: Entwicklungen und

Auswirkungen
Von Ursula Kress

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

Qualitdtssiegel wie das audit berufundfamilie®,
der Erfolgsfaktor Familie, die Zertifizierung nach
dem Total E-Quality Management (TEQM) und
andere Auszeichnungen - alle zu den Themen
Chancengleichheit und Vereinbarkeit von Beruf
und Familie - haben Hochkonjunktur. Unterneh-
men und Dienststellen folgen dem Trend der
Zertifizierung. Haben sie auch beriicksichtigt,
welche Dimensionen der alltigliche Balanceakt
zur Work-Life-Balance beinhaltet?

Was ist die Ausgangslage, welche Ergebnisse zu
demografischen Entwicklungen miissen herange-
zogen werden, und in welchem gesamtgesell-
schaftlichen Kontext muss Chancengleichheit
ansetzen, wenn sie Wirkung entfalten soll?

Und was sind die Voraussetzungen fiir eine erfolg-
reiche Implementierung zur Work-Life-Balance?

1. Anspruch und Wirklichkeit:
Umsetzungsmoglichkeiten in die Praxis

Ausgangspunkt einer zukunftsorientierten Perso-
nalpolitik muss die Frage nach den Verantwort-
lichkeiten und der Rechtsform, also dem Grad der
Verbindlichkeit, sein.

m Wo wird die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie angesiedelt? Ist es Thema der Fiih-
rungsebene, ist es damit Querschnittsaufgabe

m Wie ist der Stellenwert? Haben die Empfeh-
lungen und Mafinahmen den Status einer Ver-
fiigung, Dienstvereinbarung, Dienstanwei-
sung, gibt es explizit einen Fdrderplan, oder
sind es Richtlinien?

m Verfolgen die Zielsetzungen eine Gesamtstra-
tegie und ein Monitoring, oder gibt es kein
Controlling?

m Bewegen wir uns nur itm Rahmen der Selbst-
verpflichtungen? Oder gibt es bereits ein Audi-
tierungsverfahren wie z.B. Beruf und Familie,
TEQM, Erfolgsfaktor Familie?

2. Facetten der Frage nach der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie

Die Frage nach Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie hat zum einen eine gesellschaftliche Per-
spektive {Auflosung des geschlechtsspezifischen
Arbeitsteilungsmodells und Verdnderungen der
Préferenzen von Frauen mit steigendem Ausbil-
dungsniveau), eine volkswirtschaftliche (Vermei-
dung sozialpolitischer Kosten) sowie eine be-
triebswirtschaftliche Perspektive (Fachkrifteman-
gel als eine Folge des demografischen Wandels).

Betrachten wir die Ausgangslage: Sinkende Ge-
burtenziffern, steigende Lebenserwartungen,
Abnahme der Erwerbsfihigen, zu erwartender
Fachkriftemangel, Schwierigkeiten der Sicherung
unserer Sozialsysteme und die Bedeutung der
internationalen Wetthewerbsiidhigkeit machen es
unverzichtbar, die tatsichliche Chancengleichheit
von Frauen und Médnnern im Erwerbsleben zu
erreichen,

Dies gilt erst recht vor dem Hintergrund des villig
verdnderten Bildungserwerbs bei Frauen. Diese

und Organisationsziel, oder ist es ausschlief-
lich Thema der Gleichstellungsarbeit?

hohen-Bildungsinvestitionen in vollem Umfang
nutzen zu kdnnen, ist fiir jede einzelne Person,
aber auch volkswirtschaftlich von hochstem Inte-
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resse. Vor allem junge und hochqualifizierte Paa-
re wiinschen sich eine partnerschaftliche Bewailti-
gung von Beruf und Familie und wollen auch als
Leistungstrdger und Leistungstrigerinnen im Be-
ruf wahrgenommen werden. Auf diese Potenziale
zu verzichten, hiefie, wertvolle Ressourcen zu
vergeuden. Nicht zuletzt angesichts der hohen
Scheidungsquoten und knapper dffentlicher Mittel
diirfte dariiber hinaus jede Stirkung von eigen-
stdndiger Sicherung des Lebensunterhaltes fiir
alle erwachsenen Personen von grofiter Bedeu-
tung sein.

Stereotype Rollenerwartungen und die ungleiche
Verantwortungsiibernahme durch Frauen und
Manner fiir die Erziehungs-, Flirsorge- und Pile-
geverpflichtungen gegeniiber Kindern und alten
Menschen vor allem im familidren Bereich blei--
ben eine wesentliche Quelle fiir die unzureichen-
de Einldsung der Chancengleichheit zwischen den
Geschlechtern im Erwerbsleben. Dies schldgt sich
nieder in einer geringeren Erwerbsbeteiligung von
Frauen, ihrer Uberreprisentanz bei Teilzeitstellen
wnd diskontinuierlichen Erwerbsverliaufen wie
auch in ihrer Unterreprdsentanz in Fiithrungsposi-
tionen. Es schlégt sich ebenfalls nieder in der
hohen Konzentration bei Frauen auf wenige,
vorwiegend schlechter bezahlte Berufe und einer
Unterreprasentanz von Mdnnern in Berufen der
Pflege, Erziehung und Bildung von Kindern, ins-
hesondere kleineren Kindern. Alle Faktoren sind
in hohem Mafie ausschlaggebend fiir ein erhebli-
ches Entgeltgefille itn Geschlechterverhéltnis, in
dessen Folge weniger Frauen als Manner ihren
Lebensunterhalt aus eigenem Einkommen bestrei-
ten kénnen.

3. Praxisregelungen Vereinbarkeit Familie
und Beruf

Die Kernaussagen des Ersten Gleichstellungsbe-
richts der Bundesregierung lauten:

Gleiche und tatsdchliche Wahlm&glichkeiten und
Verwirklichungschancen fiir Franen und Mdnner
in Ausbildung und Beruf. Mehr Kensistenz in der
Lebenslaufpolitik heisst z.B. konkret:

m Recht konsistent am Leithild der Gleichberech-
tigung ausrichten

m  Unternehmenskultur verdndern und Rollenbil-
der modernisieren

m Bildung und Wahlmdglichkeiten in allen Le-
bensphasen férdern

m Erwerbstétigkeit neben Familienarbeit nicht
auf Teilzeit und Minijobs reduzieren (Er-
werbsunterbrechungen als Aufstiegshindernis)

Zukunftsfdhige Personalentwickiung im Hinblick
auf demografischen Wandel und Fachkrifternan-
gel ist daher eine lebensphasenorientierte Perso-
nalpolitik, die einen langen Bogen spannt und so
unterschiedliche Themen wie Nachwuchsgewin-
nung, Mitarbeitendenbindung, Attraktivitit von
Arbeitsplitzen, Fiihrungsentwicklung, Mentoring,
Kontakthaltetage, Coaching und Beratung, Stel-
lenbesetzungsverfahren, Wiedereingliederung
von Beurlaubten, Lebensmitte 50 Plus, Gesund-
heitsmanagement, Entgeltgleichheit und ge-
schlechtergerechte Gremienbesetzung beinhaltet.

Beispiel: Frauenerwerbstatigkeit, Teilzeit und
Minijobs, Quelle: Erster Gleichstellungsbericht
der Bundesregierung, Januar 2011

Die »Arbeitszeit-Liicke« der Frauen ist zu Beginn
des Erwerbslebens noch klein. Sie steigt im typi-
schen Alter der Familiengriindung deutlich an
und nimmt in den Altersgruppen iiber 45 Jahren
nur geringfiigig ab.

Weibliche Arbeitszeit-Liicken und minnlicher
Arbeitszeit-Uberhang stehen in engem Zusam-
menhang mit der Anzahl der Kinder: Je mehr
Kinder ein Mann hat, desto ldnger sind seine
Arbeitszeiten, je mehr Kinder gegangen eine Frau
hat, desto kiirzer sind ihre Arbeitszeiten.

Beispiel: Alterssicherung Quelle: Erster Gleich-
stellungsbericht der Bundesregierung, Januar
2011

Frauen erreichen im Durchschnitt deutlich gerin-
gere Renten als Mdnner. Vielfach sind diese nicht
existenzsichernd.

Teilzeit ist Frauenarheit, Erwerbsunterbrechun-
gen, es gibt hohe Anreize fiir geringfiigige Be-
schaftipung von Ehefrauen von gut verdienenden
Eheminnern, Niedriglohnberufe von Frauen,
Wiedereinstieg bedeutet oft Wechsel auf familien-
freundliche Stellen und Verzicht auf beruflichen
Aufstieg. Die Chance auf einen gleichwertigen
Arbeitsplatz liegt nach 5 Jahren Unterbrechung
bei 50%, danach bei 16%.

Beispiel: Frauen in Fiihrungspositionen
Unvereinbarkeit: Karriere und Familie f{ir Frauen,

sichtbare Minderheit in einer exponierten Situati-
on, geringe Prasenz,
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Unternehmenskultuy: Verausgabung-
/Prasenzkultur: immer verfiigbar; Uberstunden-
berge

Barrieren: Frauenberufe, Teilzeitarbeit und Er-
werbsunterbrechungen als Aufstiegshindernis,
Teilzeitarbeit in Fiihrungspositionen stellt Aus-
nahme dar

4, Kirche als Arbeitgeberin im Fokus der
Chancengleichheit

Betrachten wir Kirche als Arbeitgeberin im Fokus
der Chancengleichheit, gibt es nach wie vor keine
gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Min-
nern am Erwerbsleben. So bestehen starke Anrei-
ze flir Frauen, nicht oder nur in geringfligiger
Beschiftigung zu arbeiten. Vorrangiges Ziel miis-
sen existenzsichernde Einkommen sein (weg von
Befristungen und hin zu Anstellungsumfingen
auch im Hinblick auf Rente). Erwerhsunterbre-
chungen oder auch Niedriglshne wirken unmit-
telbar bis ins Rentenalter nach: Die Altersarmut
ist weiblich!

Die Erfolge familienbewusster Personalpolitik
liegen nach Untersuchungen des Forschungszent-
rums Familienbewusste Personalpolitik FFP der
Uni Miinster in der Stirkung des Images, der
Senkung der Fluktuation, der schnellen Rilcklkehr
aus der Elternzeit und der Erhéhung der Zeitsou-
verdnitat der Mitarbeiter.

Familienbewusste Personalpolitik begiinstigt ins-
besondere in Unternehmen die Reduzierung des
Krankenstandes und die Beschleuhigung der
Reintegration von Elternzeiturlaubern in Arbeits-
prozesse.

Die Untersuchungen des Forschungszentrums
Familienbewusste Personalpolitik haben gezeigt,
dass eine familienbewusste Personalpolitik bei
allen elf untersuchten Zielbereichen einen signifi-
kant positiven Beitrag leistet. Die einzelwirt-
schaftlich relevanten Effekte einer familienbe-
wussten Personalpolitik sind unterschiedlich in-
tensiv: Der Einfluss auf die Mitarbeitendengewin-

nung ist besonders stark, ebenso wie die Effekte
auf den betrieblichen Wissensaufbau,

5. Herausforderungen an uns als Arbeitgeber
Kirche (siehe auch insbesondere Familienfor-
derung im kirchlichen Arbeitsrecht, EKD Texte
92)

m (Gleichstellungspolitik in der Lebenslaufper-
spektive ist Innovations- und Querschnittspoli-
tik

m Selbstverpflichtung: keine sozialversicherungs-
freien Jobs

m  Rahmenbedingungen fiir ein lebenspraktisches
Unterstlitzungssystem f{iir die Familie als grofi-
ter Pflegedienst Deutschlands, das familifirer
Uberlastung vorbeugt und prekire Arbeitsver-
héltnisse von Frauen vermeidet

® Die dringend notwendige Neubewertung pfle-
gerischer Dienstleistung und eine hreite Aus-
einandersetzung mit unserer Grundhaltung zu
Sorge- und Pflegetétigkeiten

m  Geschlechtergerechte Arbeitsbewertungsver-
fahren weiterentwickeln und digkriminie-
rungsireie Eingruppierung, d.h. Gewichtung
und Bewertung der Anforderungen von allen
Tdtigkeiten, Beriicksichtigung auch von nicht-
fachlichen Qualifikationen wie z.B.: psychoso-
zialen Anforderungen; Belastungen wie Zeit-
druck, Verantwortung fiir Personen; Kommu-
nikationsfdhigkeit

m Vereinbarung Arbeitszeiten flexibel gestalten
(langere Arbeitszeit als Hilfte der Vollzeitar-
beitszeit, Lage der Arbeitszeit, Verankerung
des Anspruchs auf Aufstockung der Arbeits-
zeit, Zeitkonten, Telearbeit}

m  Entwicklung einer Arbeitskultur, die Flirsorge-
pflichten anerkennt

m  Anerkennung der Elternzeit bei Festsetzung
der Entgeltstufen

m Betrieblich unterstiitzte Kinderbetreuung (z.B.
betriebseigene Kindertagesstitte, Belegplitze,
Betreuungsangebote flir Ausnahmesituationen
und Ferienzeiten)

m  Betreuung pflegebediirftiger Angehdriger (z.B.
Belegplitze, Service Pflegeinfo),

m die Einfiihrung von Familienbudgets
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Fachforum 3: Profiliert evangelisch? Kirchlich-diakonische
Angebote fiir Familien - Sind Drachen evangelisch?

Von Reinhard Grohmann

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

‘Was hat ein Drachen zu tun mit einem evangeli-
schen Profil von Familienarbeit? Was ist aufier
den Kreuzstichen das Evangelische an einem
Néhkurs in einem Familienzentrum in evangeli-
scher Tragerschaft?

Der CVIM - Landesverband Sachsen-Anhalt ist
seit 13 Jahren Trdger eines Familienzentrums in
Halle. Als christlicher Jugendverband ist er wie
alle CVJM der Pariser Basis verpflichtet: das
»Evangelium unseres Herrn und Meisters auszu-
breiten ...«' Welche Rolle dabei ein Familienzent-
rum als Familienbildungsstitte {obendrein mit
einem kommunalen Bildungsauftrag) spielt, er-
schliefft sich in diesem Rahmen nicht automa-
tisch. Auch innerhalb unseres Verbandes sorgt
diese Unklarheit immer wieder fiir Diskussionen:
Seid ihr im Familienzentrum missionarisch, und
wenn ja, wie?

Und auch fiir die Kldrung des eigenen Auftrages
ist es notwendig, sich dieser Frage zu stellen.

Das Wesen eines Christen ist missionarisch

Zundchst: Wir sind als Christen prinzipiell missi-
onarisch. Wir sind beauftragt und gesandt:
»Gehet hin und macht zu Jiingern alle Vilker...«
(Matth, 28). Dies ist ein klarer Auftrag, davon zu
zeugen, dass Gottes Reich nicht nur eine zukiinf-
tige Dimension hat, die fiir uns relevant ist, son-
dern ebenso eine klare gegenwdrtige Relevanz. In
Jesu Reden und Wirken ist das Reich Gottes mit-
ten unter uns angebrochen.

Doch schon zu Jesu Zeiten scheint dass nicht fiir
jeden Zeitgenossen klar gewesen zu sein. Johan-
nes der Tdufer war sich unsicher und sandte ei-
nen Boten aus, um genau diese Frage zu kliren:
Bist du es, auf den wir gewartet haben? Bist du
das Evangelium, die frohe Botschaft? Und so, wie
Jesus hier antwortet, kann es fiir uns eine Klar-
heit schaffen, in welcher Weise auch unser Tun

evangelisch ist. Gottes Reich und die gute Bot-
schaft ist sichtbar an seinen Folgen fiir die Men-
schen, denen er begegnet: »Blinde sehen und
Lahme gehen, Aussitzige werden rein und Taube
héren, Tote stehen auf und Armen wird das
Evangelium gepredigt.«* Verkiindigen passiert
natiirlich nicht durch irgendwen, sondern durch
Jesus selber und im Weiteren durch die, die ihm
nachfolgen. Heute sind wir es, die Evangelischen’
- die von der frohen Botschafl angesteckten
Christen.

Es ist also nicht nur das Reden, was den missiona-
rischen Aspekt hinreichend beschreibt, sondern
ebenso das heilende Tun, das mit dazugehért. Und
schon in den ersten Gemeinden war klar, dass es
hilfreich ist, dafiir Verantwortungen zu beschrei-
ben und zu {ibertragen. »Armenpfleger« wurden
eingesetzt ebenso wie Menschen, die in besonde-
rer Weise die Gabe der Wortverkiindigung haben.*
Wichtig hierbei ist nur, dass es unbedingt eine
Riickkoppelung an die jeweilige Gemeinde
braucht, damit nicht der innere Zusammenhang
verloren geht. Das ist eine Herausforderung an die
institutionalisierte Diakonie ebenso wie an die
Kindertagesstitten der Kirchengemeinden und
genau so wie fiir uns als CVIM.

Also: Wir haben ein evangelisches Profil (und
unterscheiden uns damit von anderen »Anbie-
tern«), indem wir das, was wir tun, als Christen
tun.

Jesus ist die Aniwort, aber was war
eigentlich die Frage?

Die kirchliche Verkiindigung steht zuweilen in
der Gefahr, Fragen zu beantworten, die fiir die zu
erreichenden Menschen gerade nicht dran sind.
Es ist sicherlich eine grundsétzliche Herausforde-
rung, in dem alle Menschen stehen, die einen
Verkiindigungs- oder auch Lehrauftrag haben,
einerseits eine Botschaft zu haben und anderer-
seits die Lebenswirklichkeit der Zielgruppe wahr-
zunehmen. Doch es gilt zu bedenken, dass be-
sonders in Ostdeutschland die Menschen nicht
nur Gott vergessen haben, sondern vergessen
haben, dass sie Gott vergessen haben. Das heifdt,
dass religitise Themen bei den meisten Menschen
in den Fragen, die sie gerade bewegen, nicht
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oben auf legen. Kirche wird eben nicht mit etwas
verkniipft, das fiir das eigene Leben aktuell rele-
vant sein kdnnte. Dem gegeniiber bleibt der An-
spruch, dass der christliche Glaube Menschen
Orientierung fiir ihr Leben gibt. Er verdndert
Menschen, und Kirche hat einen Auftrag, das
Evangelium vomn Reich Gottes zu verkiindigen.

Wie dies geschehen kann, wird wegweisend im
Zukunftspapier »Kirche der Freiheit« beschrieben:
»Im Jahre 2030 ist die evangelische Kirche nahe
bei den Menschen. Sie bietet Heimat und Identitit
an fiir die Glaubenden und ist ein zuverldssiger
Lebensbegleiter fiir alle, die dies wiinschen.«* Soll
Verkiindigung bei den Menschen ankommern,
muss sie an die Lebenswirklichkeit der Menschen
ankniipfen. Diese ist je nach Lebenslage und nach
dem Herkunftsmilieu sehr differenziert zu be-
trachten. Und ich kann mir vorstellen, dass nicht
jede Gemeinde zu jeder Zielgruppe passt und es
eine Uberforderung wire, wenn eine Gemeinde
alle erreichen will. Fiir mich als jemand, der sich
in der Familienarbeit auskennt und in einer Ge-
meinde mit vielen Familien zu Hause ist, bietet
beispielsweise die Familie einen idealen Ankniip-
fungspunkt fiir gemeindliches Handeln.® Den
stirksten Einfluss auf eine Orientierung im Leben
hat die Familie, »Familie ist die Instanz, in der die
meisten Menschen ihre soziale und ethische Ori-
entierung erfahren.«” Es entscheidet sich weitge-
hend in der Familie, welche religitisen Pragungen
Menschen erhalten. Es entscheidet sich auch
wesentlich in der Familie, welche Entwicklung
Kinder in ihrem Leben nehmen und wie sich der
Bildungsverlauf von Kindern entwickelt.

Damit Familien {iberhaupt auf die Idee kommen,
dass die christliche Gemeinde ihnen Heimat und
Lebensbegleitung bieten kann, muss dies vor
allem den Miittern und Vitern in einem ersten
Schritt klar werden: »Gemeinde hat etwas mit
meinem téglichen Leben zu tun. Es werden Fra-
gen beantwortet, die ich habe, und nicht Antwor-
ten gegeben auf Fragen, die fiir mich derzeit (viel-
leicht noch) nicht relevant sind.« Fiir Familien
sind dies Fragen zur Bewiltigung des Alltags,
Erziehungsfragen, Fragen zum Bildungsverlauf
der Kinder und auch Fragen, die die eigenen (alt
werdenden) Eltern zum Thema haben. Aber
auch: Was unternehme ich mit den Kindern, wel-
che Beschiftigungsmdglichkeiten hat der getrennt
lebende Vater, der seine Kinder 14-tdglich sieht,
welche Unterstiitzungsmoglichkeiten kann eine
Gemeinde alleinerziehenden Eltern geben, wie
kénmnen Konflikte in der Familie friedlich gel&st

In alien Punkten ldsst sich fiir Kirche ein Hand-
lungsfeld beschreiben: thematische Elternveran-
staltungen, Elternkurse, Mediationen, Betreu-
ungsangebote, Babysitter, Freizeitangebote fi
Familien, Patenschaften etc,

Dies alles kann im Rahmen der Gemeinde ge-
schehen. Und dieser Rahmen ist grofier als die
jeweilige Veranstaltung, sondern weist dariiber
hinaus auf die Einladung Jesu: Komint her zu mir
alle, die ihr miihselig und beladen seid. Ich will
euch erquicken. In dem jeweiligen Handeln der
Mitarbeiter scheint diese himmlische Wirklichkeit
hindurch und verweist auf den, der nicht nur
Unterstiitzung gibt, sondern das Heil bringt und
es selber verkdrpert.

Sowohl die Familien als auch das kirchliche Um-
feld befinden sich in einem starken Wandiungs-
prozess. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit,
neue Formen und Zugangswege zu suchen, um
diese Lebenswirklichkeiten kompatibel zu ma-
chen. Und Gemeinde muss auf sich dndernde
Rahmenbedingungen (z.B. Zeitbudgets und Zeit-
rahmen) von Familien reagieren, wenn sie diese
erreichen will.

Familienbildung - ein Instrument des
Gemeindeaufbaus

Wenn wir einen Elternkurs durchfiihren, treffen
sich die Eltern {iber ejnen Zeitraum von mehreren
Wochen - meist im wdchentlichen Abstand, Nach
dieser Zeit passiert es immer wieder, dass die
Miitter und Viter signalisieren: »Schade. Schon
zu Ende. Es wdre doch schin, wenn es irgendwie
weitergehen kdnnte.« Das vertrauensvolle Mitein-
ander, das gemeinsame Thema, das Wahrnehmen
der aktuelien Situation in der jeweiligen Familie,
das Zuhdren und das Erleben von konkreter Un-
terstitzung schaffen Beziehung und somit Moti-
vation. Wenn es nun einer Kirchengemeinde ge-
lingt, dieses Phinomen mit der Gemeinde zu
verbinden, kénnte sich damit schon eine erste
(oder neue) Elterngruppe gebildet haben. Die
Miitter und Véter miissen nicht erst motiviert
werden, in die Gemeinde zu kommen. Sie sind
motiviert durch die Beziehung untereinander und
zu den Kursleiterinnen und Kursleitern. Und sie
sind motiviert, weil sie erfahren haben, dass Kii-
chengemeinde etwas mit ihrem Leben zu tun hat.
Dass Kirche fiir sie relevant ist. So bietet sich
durch Familienbildung eine Méglichkeit, Men-
schen in Gemeinden zu beheimaten, indem sie in

o ——werdent

ihrer-Lebenswirklichkeit angesprochen werden,
Weitere Schritte sind mit den Familien dann
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denkbar: Wie misste ein Gottesdienst aussehen,
der sich flir Familien lohnt: bei dem Eltern, kleine
Kinder und auch Teenager sich angesprochen
fithlen. Wie sieht es mit meinen eigenen Werten
aus, wenn Familie eine grundlegende Instanz der
Wertevermittlung ist? Welche Rituale gibt es fiir
ein Familienleben? Wie kann Christsein im Fami-
lienalltag umgesetzt werden?...?

Zu bedenken ist, dass es keine geradlinige Ent-
wicklung gibt und geben darf zwischen der Ein-
ladung von Eltern und einem zahlenmiRigen
Wachstum der Gemeinde. Familien lassen sich
nicht verzwecken. Aber sie lassen sich einladen.

Somit kann ein Elternkurs evangelisch sein, weil er
Menschen einlddt, in Bewegung bringt, heilsame
Botschaften vermittelt und mit dem Urheber der
frohen Botschaft ~ Jesus selber - bekannt macht.

Ideen fiir eine Umsetzung in einem
Kirchenkreis

Die Arbeit mit Familien birgt in sich eine pidago-
gische und eine theologische Dimension, Diese

Dualitét des theologischen und des pidagogi-
schen Handelns wird umgesetzt, indem in einer
Kirchengemeinde pfarrdienstliche Stellenanteile
fiir eine kreiskirchliche Familienarbeit beschrie-
ben werden und parallel dazu eine Familienbil-
dungsstdtte Know-how der pddagogischen Arbeit
mit einbringt und mit dem Dienst beauftragt wird.

Die theologischen Stellenanteile werden in einer
konkreten Gemeinde verankert, Diese Gemeinde
ist der erste Ort, an dem Familien in besonderer
Weise angesprochen werden,

Von hier aus werden in enger Zusammenarbeit
mit der Familienbildungsstitte die Projekte ge-
plant, Wie ein Bewdsserungsgraben Wasser von
einem Zentrum aus in das Umland verteilt, wer-
den die Impulse aus dieser Gemeinde heraus in
den Kirchenkreis getragen. Umgesetzt werden die
Projekte und Module der Familienarbeit sowohl
in der zentralen Gemeinde als auch (und vor
allem) in allen Kirchengemeinden des Kirchen-
kreises, bei denen es einen Bedarf gibt.

Eine besondere Moglichkeit, die Eltern wertschat-
zend einzuladen, liegt im Einsatz von Elternbau-
steinen, die wir im Familienzentram entwickelt
haben. Diese verkniipfen die Einladung und In-
formation zu den Angeboten in der Gemeinde mit
Themen, die in Familien prasent sind wie Geduld,
Ausdauer, Wut, starke Gefiihle, miteinander spie-
len, miteinander reden oder vieles mehr.” Diese
Bausteine signalisieren den Eltern: Thr seid uns
wichtig, und wir bauen auf euch. Uberreicht wer-

_,i;

den kénnen diese Bausteine zu besonderen An-
lissen wie Einschulungsgottesdienst, Kindergar-
tenfest, Beginn eines Elternlkurses...

Ziele der Kooperation sind
m Neue zukunftsweisende Modelle zur Umset-

zung von Familienarbeit im Kirchenkreis ent-
wickeln und umsetzen
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m  Gemeinden im Kirchenkreis in der Familienar-
beit konkret unterstiitzen

m Ehren- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fiir Familienarbeit im Kir-
chenkreis gewinnen, schulen und hegleiten

m Familien konkret unterstiitzen durch Bildungs-
und Beratungsangebote (v.a. in Fragen der Er-
ziehung und der positiven Beeinflussung des
Bildungsverlaufes ihrer Kinder)

m Familien und deren einzelne Mitglieder zum
Glauben einladen

Migliche Schritte zur Umsetzang

1. In der zentralen Gemeinde {(zunichst hier und
dann vielleicht in weiteren Gemeinden) wird eine
Anlaufstelle fiir Familien, die einen Beratungsbe-
darf fiir das Thema Erziehung und Bildungsver-
lauf ihrer Kinder haben (oder auch weitere The-
men), eingerichtet. Es stehen Ressourcen fiir ein
qualifiziertes Beratungsangebot zur Verfligung.
Die Zusammenarbeit mit bestehenden Einrich-
tungen wird gesucht.

2. Bildungsangebote (Erziehungskurse, Eltern-
werkstdtten. ..} fiir Eltern werden umgesetzt. Da-
bei spielen die Kindertagesstitten und Horte eine
wichtige Rolle.

3. ErzieherInnen der kirchlichen Kitas werden fiir
die Elternarbeit und in den Themen Elternbera-
tung/Bildungsbegleitung weitergebildet.

4, Glaubenskurse fiir (junge) Familien werden
angeboten,

5. Seelsorgeangebote fiir Eltern und Kinder wer-
den vorgehalten.

6. Fiir Konflikte in Familien gibt es die Mdglich-
keit von Mediationen.

7. Begegnungsangebote in den Gemeinden wer-
den entwickelt und umgesetzt, Die Bildung von
Elterngruppen wird initiiert und begleitet,

8. Kreiskirchliche Familientage werden zusam-
men mit anderen Gemeinden umgesetzt,

9. Gemeinden werden bei Familien- und Gemein-
defreizeiten unterstiitzt und begleitet,

10. Die Viter- und die Miitterarbeit wird weiter-

entwickelt.

11, Gemeinden werden in der Entwicklung und
Umsetzung familiengemafier Gottesdienste beglei-
tet.

12. Materialien fiir die Familienarbeit werden
{weiter-)entwickelt,

13, Weitere Ideen werden zusammen entwickelt,

Uber die konkrete Familienarbeit hinaus kénnte
das Know-how auch fiir weitere Arbeitsbereiche
des Kirchenkreises genutzt werden:

14. Gemeindekirchenrdte werden geschult (in
Zusammenarbeil mit anderen Professionen).

15. Mitarbeiter im Kirchenkreis werden geschult
in Kommunikation und Konflikimanagement.

16. Ehren- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter werden gesucht, geschult und
begleitet.

17. Gemeindekirchenréte werden in der Konzept-
entwicklung begleitet.

18. Prozesse werden moderiert,

19. Konflikte werden in Mediationsverfahren
geldist

Anmerkungen:

* Dig Pariser Basis von 1855 ist die Grindlage der weltweiten
Arbeit des CVJM: »Die Christlichen Yereine Junger Ménner haben
den Zweck, solche jungen Ménner miteinander zu verbinden,
welche Jesus Chiristus nach der Helligen Schrift als ihren Gott
und Heitand anerkennen, in ihrem Glauben und Leben seine
Jitnger sein und gemeinsarn danach trachten wolien, das Reich
fhres Meisters Lnter jungen Ménnern auszubreiten. Keine an sich
noch so wichtigen Meinungsverschiedznheitern iiber Angelegen-
heiten, die dissem Zweck fremd sind, soflten die Eintracht briider-
licher Beziehungen unter den nationalen Mitgliedsverbinden des
Weltbundes stéren.« Ebenso gilt die Zusatzerkidrung von 1985:
»Die CYIM sind als eine Vereinigung junger Minner entstanden.
Heute stent die Mitgliedschatt allen offen, Ménner und Frauen,
Jungen und Méadchen aus allen Votkern, Konfessionen und sozia-
len Schichten bilden die weltweite Gemeinschaft im CVJM. Die
JPariser Basis' gitt heute im CVJIM-Gesamtverband in Deutschiand
e.V. fiir die Arbeit mit allen jungen Menschen. <.

Z Matth. 11,5,

? Selbstversténdiich sind auch katholische oder freikirchiiche
Christen in dissem Sinne evangslisch.

* Apg. 6,1-7.

# Kirche der Freiheit, Perspektiven filr die Evangelische Kirche im
21 JahrhundertEin-impulspapler des Rates der EKD Hannover,
2006, S. 49,

ok, ‘»:;\»T
]
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® In anderen Gemeinden kénnen das wieder ganz andere Ziel-
gruppen sein.

7 Aus dem Papier der Bildungskammer der EKM »Kirche bildet«,
5. 44,

* Zuweilen entsteht die Frage, wie eigentlich kirchliche Themen
wie Rituale, Taufe oder Gebet in dem Programmangebot einer
evangelischen Familienbildungsstatte sichthar sind und umge-
setzt werden, In aller Regel kommen zu solchen Themen wenig
oder keine Eftern. Aber die Themen sind bei uns z.B. in den
Etternkursen prasent und werden in diesem Rahmen auch be-

sprochen, wenn es z.B. um die Frage der Familienrituale oder
Wertevermittlung geht. Es passiert hier also wesentlich mehr, als
in den Programinheften der evangelischen Familienbildungsstét
ten sichthar ist. Sie werden oft nicht explizit ausgeschrieben,
aber implizit vermittelt.

® Dazui dienen die ebenfalls it Familienzentrum entwickelten
Module wie Geduidsacht, Geduldsfaden, Wutknete, Wutschreikis-
sen, LustFrust-Ball, Spruchaufideber, Zimmerbumerang, Faden-
haus, Fadentasse, Spieiebox, pédagogisches Ritsel, Buchsta-
benrédtsel, Erziehungsnuss. )]

Vernetztes Arbeiten als gemeindepadagogischer Auftrag
Von Christian Beuchel, Superintendent Kirchenkreis Wittenberg

»Familien stirken in evangelischer Perspekiti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen -
Instituts der EKD in Kooperation init Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

Kirchenkreis Wittenberg Paradigmenwechsel
»...vom Kind zur Familie«

Im Jahr 2003 stellten wir fest, dass die Zahl der
Kinder, die kirchliche Angebote wahrnehmen, in
erschreckendem Mafte gesunken ist. Bis auf we-
nige Ausnahmen, meistens in den Schulstandor-
ten, nehmen im Durchschnitt sechs bis neun
Kinder in jahrgangsiibergreifenden Gruppen (1.-6.
Klasse) die Angebote unserer Kirchengemeinden
wahr. Ein piddagogisch sinnvolles Arbeiten in den
kleinen Einheiten (6-9 Kinder) und in der Alters-
gruppe von sechs bis zwdlf Jahren iibergreifend
im Rahmen von Christenlehre und Kinderkirche
ist somit kaum mdglich.

Die Christenlehre/Kinderkirche hat ihren Schwer-
punkt in dem Anspruch der christlichen Wissens-
vermittlung (bihlische Geschichten, zehn Gebote
als »missionarische Pflicht«) und ist stark auf
Kinder fokussiert. Daneben werden die Eltern
und Familien kaum als eigenstindiges Arbeitsfeld
angesehen. Miitter, Viter, Grofieltern werden
meist nur als ehrenamtliche Helfer bendtigt. Mit
anderen Trigern der Arbeit mit Kindern und Fa-
milien sind unsere Angebote nicht vernetzl.

Auf der Foderationssynode in Gera formulierte
Bischof Noack: »Dass uns die Kinder fehlen, darf
uns nicht ruhig werden lassen. Deshalb muss den
Familien, muss den Kindern, den Kindereinrich-
tungen und den Schulen unsere ganze Aufmerk-
samkeit gelten.«

Aus dieser ersten Analyse, die spiter durch Um-
fragen erganzt und hestitigt wurde, wird deut-
lich, dass sich das Wahmehmungsfeld der ge-
meindepddagogischen Mitarbeitenden verdndern
muss. Ziel muss es sein, neben den Kindern die
Eltern als eigene Zielgruppe gemeindepddagogi-
scher Arbeit wahrzunehmen. Wir miissen ihre
Fragen zu allgemeinen und religisen Erziehungs-
fragen ernst nelunen, ihrer Suche nach Hilfestel-
lungen und Austausch nachkommen. Auch ihre
eigenen religidsen Bediirfnisse als Eltern sollten
wir stédrker in den Blick nehmen (z.B. Angst um
die Kinder, Gemeinschaftserlebnisse) und die
Lebenssituation von Familien in die gemeindepa-
dagogische Arbeit integrieren,

Dabei sollen die gemeindepddagogischen Mitar-
beitenden Strukturen aufbauen, um mit den El-
tern ins Gesprdch zu kommen und Angebote
auch fiir Eltern zu entwickeln! Ein Prozess der
Verdnderung der inneren Einstellung wurde an-
gestofien.

Aus diesem ersten Schritt, der Arbeit mit den
Eltern, werden sich neue und andere Arbeitsfel-
der fiir die Arbeit mit Familien und den Kindern
emwickeln.

Workshops mit den Mitarbeitenden

In einem ersten Schritt wurden die Mitarbeiten-
den zu Workshops eingeladen. Sie hatten u.a.
folgende Themen, um die oben benannten zwei
Ziele umzusetzen:

~ Gestaltung von Riumen fiir die Arbeit mit
Kindern und Familien (Architektin als Referen-
tin)

- Elterngesprdche (Inhalte, Struktur, Erwartun-
gen)
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- Finanzierung der Arbeit mit Kindern, Jugend-
lichen und Familien in der Kirchengemeinde
und im Kirchenkreis

- Erziehungskonflikte (Vorstellung der Bera-
tungsstelle im Diakonischen Werk)

- Perspektivwechsel: »Wie sehe ich die ,Welt’
als Kind, Vater, Mutter, Gemeindepidagogin!«

- Perspektivwechsel hin zur Orientierung an
den Ressourcen und Stirken der Kinder; Re-
flexion der Rolle der Erwachsenen im Gegen-
iiber zu den Kindern: Worin sind wir als Ge-
meinde von den Kindern herausgefordert?

- Erarbeitung einer Sozialraumanalyse des je-
weiligen Arbeitsbereiches

- »Andere, uns fremde, nicht kirchensozialisier-
te Kinder, wie gehen wir mit denen angemes-
sen um?«

Im erweiterten Rahmen wurde der Prozess auch
im Kreis aller Mitarbeitenden im Verkiindigungs-
prozess (Pfarrer, Pfarrerinnen, Kirchenmusiker)
eingebunden. Es war selbstverstdndlich, dass fiir
den gemeindepddagogischen Prozess »Paradig-
menwechsel - ... vom Kind zar Familie« alle Mit-
arbeitenden im Verkiindigungsdienst gewonnen
werden miissen. :

Leitpapier

Nach Abschluss der Workshops wurde ein Leitpa-
pier erarbeitet, das sowohl mit den Mitarbeitenden
als auch im Kreiskirchenrat und in der Kreissynode
beraten und von Letzteren als Grundlage der Ar-
beit im Kirchenkreis beschlossen wurde.

Die Vision lautete, dass die gemeindepadagogi-
sche Arbeit Ausstrahlungskraft haben solf, so
dass sie in der Offentlichkeit erfahrbar ist. Die
Kirchengemeinde hat Interesse an den Menschen
und deren Lebensfragen und will ihnen mit dem
Evangelium von Jesus Christus eine Orientierung
und einen Halt fiir das Leben zeigen.

Es soll zu einem »Paradigmenwechsel: vom Kind
zur Familie«, also zu einer neu orientierten
Grundauffassung kommen:

~ nicht mehr nur binnenkirchlich orientiert,
sondern auch auf die Offentlichkeit selbst-
bewusst zugehend

- nicht mehr nur angebotsorientiert, sondern
auch orientiert an der Selbsttitigkeit und
Beteiligung von unterschiedlichen Menschen
{Partizipation)

- nicht mehr nur auf die Zielgruppe Kinder ori-
entiert, sondern die erweiterte Zielgruppe der
Eltern und Familien einschliefend

- nicht mehr nur an den Interessen der Instituti-
on orientiert, sondern an den Interessen und
Bediirfnissen der Subjekte (Kind, Erwachsene,
Familien)

— nicht mehr nur an der Ansprache der Interes-
sierten und hochverhundenen Kirchenmitglie-
der orientiert, sondern auch auf den Sozial-
raum hin {nachbarschaftlich, vernetzt mit an-
deren kirchlichen Einrichtungen, vernetzt mit
kommunalen Institutionen)

Projekte

In der praktischen Umsetzung wurden die ge-
meindepddagoegischen Mitarbeitenden aufgefor-
dert, Projekte mit Familien als Zielgruppe zu ent-
wickeln und zu realisieren. Ziel war es, sich im
neuen Arbeitsfeld einzuiiben und gelungene Pro-
jekte als Start zur Verdnderung der Arbeit zu
nutzen.

Nach dem Start im September gab es drei Pro-
jektphasen, die nach je gleichern Muster verlie-
fen:

1. Einreichung des Projektantrages und Geneh-
migung durch den Lenkungsausschuss

2. Durchfiihrung in den Gemeinden

3. Auswertung innerhalb eines Workshops.mit
allen gemeindepidagogischen Mitarbeitenden

Bewusst wurden den Mitarbeitenden grofie Frei-
réume zur Gestaltung gelassen, damit diese je
nach gemeindlicher Situation und eigenen das
Projekt gestalten konnten. Folgende Projekte
wurden von den Mitarbeitenden eingereicht und
genehmigt:

— Spielzelt auf dem Heimatfestplatz

— Familienfreizeit der Kirchengemeinde

- Familienbastelnachmittage zum Martinsfest
und Nikolaus

- Eréffnung eines dorflichen Kontaktcafés

- Projektgruppe Schuljahresgottesdienste

- Aufbau einer Familiensportgruppe

- Adventsnachmittag mit Familien aus sozial
schwachem Umfeld

- Aufbau einer Mutter-Kind-Gruppe (Krabbel-
gruppe) und gemeinsamer Gottesdienst

- Martinsfest im Dorf ohne Kirche {gemeinsa-
mes Projekt mit der Kommune)

Der Erfolg dieser Projekte war unterschiedlich. Fiir
einige Projekte hat der zeitliche Rahmen nicht
ausgereicht, sie wurden spiter umgesetzt, andere
Projekte wurden in der nichsten Projelktphase
weitergefiihrt, Wie beobachteten, dass oft der Mut
zwr Vernetzung fehlte und dass es grole Unsicher-
heiten im Aufbau von Projekiteams gab. Erfolg
hatten Projekte, die in Vernetzung mit anderen
entstanden und durchgefiihrt wurden. Durch die
Aufiensicht der Partner konnten die Bediirfnisse
der Zielgruppe besser erkannt und gemeinsam die
Angebote darauf abgestimmt werden.

Aus der zweiten Projekiphase werden nur die
Projekte beschrieben, die durch Vernetzung mit
auflerkirchlichen Trigern durchgefiithrt wurden.

Familiensormmerfest zum Schuljahresausklang -

Das Projekt entstand aus der negativen Erfahrung
mit Gottesdiensten zum Schulanfang, die nur von
wenigen Familien angenommen wurden. In der
Vernetzung nach auflen, die mit dem neu ge-
griindeten Team gelungen war, liegt zugleich sein
Erfolg begriindet. Dem Bediirfnis von Schulan-
fingern und ihren Eltern, sich vor Beginn des
Schuljahres kennenzulernen, wurde Rechnung
getragen, indem die Veranstaltung von September
auf Juni verschobene wurde. Mitarbeiter aus
Kindergarten und Schule hatten diese Idee einge-
bracht. Die gute Teamarbeit entlastete zudem die
hauptamtliche Mitarbeiterin. Die positive Erfah-
rung wird in folgendem Zitat deutlich: »Ich hatte
am Anfang nicht gedacht, dass wir dieses Ergeb-
nis erreichen konnten.« An dem neu gestalteten
Familiennachmittag vor Schulbeginn nahmen
80% der Schulanfinger mit ihren Eltern teil.

Offener Familiennachmittag im Park-Spiele
ohne Grenzen

Im Park neben dem Kinder- und Jugendtreff des
Kirchenkreises wurde zu einem Familienfest mit
vielen Sport- und Spielangeboten eingeladen. In
diesem Stadtteil wohnen besonders viele sozial
schwache Familien, die die Moglichkeit gerne
und zahlreich wahrgenommen haben. Die Reso-
nanz war mit 150 Kindern und ihren Eltern er-
freulich gut. Sie wurde mafigeblich durch die
Vernetzung mit fiinf anderen &ffentlichen Tragern
als Projektpartnern erreicht,

Die Auswertung der Projekte hat ergeben, dass

Vernetzung und Teambildung notwendig aber in
der Pragis auch milhsam umzusetzen sind. Gera-
de der stindige Austausch und die ausreichende
Kommunikation mit allen Projektpartnern wurde

von vielen Mitarbejtenden als Herausforderung
erlebt. Verunsicherung ruft auch der Umgang mit
anders sozialisierten Teilnehmern der Angebote,
etwa aus sozial schwachen oder kirchenfernen
Familien, hervor. Auch der Umgang mit teilweise
sehr grofien Teilnehmerzahlen war nicht selbst-
verstdndlich.

In der dritten Projektphase enistanden Arbeitsfel-
der, die spdter zu dauerhaften Einrichtungen fiir

Familien wurden. Zwei von ihnen werden exem-
plarisch vorgestellt.

Haus der Begegnung mit Kontaktcafe in einem
kleinen Dorf '

Im Haus der Begegnung treffen sich jeden Nach-
mittag rund 35 Erwachsene, Kinder und Jugendli-
che aller Altersgruppen, Durch ehrenamtliche
Mitarbeitende wird ein Mittagessen sowie Kaffee
und Kuchen angeboten. Es gibt Spielmoglichkei-
ten fiir Kinder, Unterstiitzung bei den Hausaufga-
ben und Beratungs- und Gesprichsangehote fiir
Erwachsene.

Familienzentrum »Menschenskind« Wittenberg

Mit dem Projekt wurde auf das Bediirfois der El-
tern nach Austausch und Information reagiert. Die
Mitarbeiterin schreibt iiber ihre Arbeit: »Mit der
Offnung dieser Gruppe {auch fiir nichtchristliche
Familien) hat diese Gruppe an Zuspruch ziige-
nommen. Wir treffen uns jetzt immer wéchentlich
in zwei Krabbelgruppen und zwei Spielgruppen. Es
sind tm Durchschritt imumer 12 Miltter mit ihren
Kindern da. Es sind anfgeschlossene Gruppen, die
neue Ideen mit einbringen. Jedoch wird die Kompe-
tenz der Mitarbeiterin nicht nur als Gemeindepdda-
gogin, sondern auch als Erzieherin gefordert.« Ne-
ben diesen Gruppen treffen sich die Eltern zum
Elternstammtisch, zu Familien- oder Miitterwo-
chenenden oder zu Informationsabenden zu ver-
schiedenen Erziehungsthemen. Die stddtischen
Einrichtungen unterstiitzen die Angebote,

Durch den Prozess sind nicht nur neue Angebote
entstanden, auch die regelmafige Arbeit mit
Gruppen hat sich verdndert. Kennzeichen dafiir
sind:

m Mehr Angebote fiir Eltern (Unterstiitzung in
der Erziehung)

m Griindung von Teams ehrenamtlich mitarbei-
tender Eltern im begrenzten Zeitrahmen und
unter Einbeziehung ihrer Kompetenzen (z.B
Tischlermeister — Kirchenwerkstatt, Apotheke-
rin - gesunde Erndhrung)

<
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m Verstirkie Zusammenarbeit mit anderen Tri-
gern und Einrichtungen wie dem Evangeli-
schen Krankenhaus, Krankenversicherungen,
Sportvereinen, Naturschutzbund oder Schul-
horten

Vernetzung

Die Vernetzung mit anderen Trigern wurde in-
nerhalb des Prozesses ein wichtiges Kriterium fiir
den Erfolg der Projekte. D)es war am Beginn nicht
so deutlich. Die Verdnderung der inneren Hal-
tung, die Offnung von Kirchengemeinden und
Mitarbeitenden in den Sffentlichen Raum hinein
(z.B, durch Verdffentlichung in der drtlichen
Presse oder durch Anfragen zur Mithilfe) hat
unerwartete Resonanz gefunden. Mittlerweile gibt
es Anfragen von Kindergirten, Kommunen und
Schulen zur Zusammenarbeit mit den Kirchen-
gemeinden. Fiir die durch Entkirchlichung

Impulse

gepragte ostdeutsche Wirklichkeit ist dies eine
erstauntiche Erfahrung,

Fazit

Prozesse, die Verdnderungen wollen, miissen zu
allererst die Mitarbeitenden in den Blick nehmen.
Mit ihnen muss an der Verdnderung der inneren
Haltung und an den handwerklichen Fdhigkeiten
gearbeitet werden. Thnen darf kein fertiges Pro-
jekt zur Umsetzung vorgelegt werden. Vielmehr
sollten sie befdhigt werden, eigene Projekt zu
entwickeln und umzusetzen, die iliren eigenen
Interessen und Fahigkeiten sowie den regicnalen
Gegebenheiten gerecht werden. Diese Prozesse
brauchen aufterdem einen langen Atem und Kon-
tinuitdt in der Begleitung. Rund sechs Jahre nach
dem Beginn sehen wir nun an vielen Stellen die
Friichte des Prozesses wachsen. in]

Das Thema Familie. Entwicklungen und Perspektiven

Von Cornelia Coenen-Marx

»Familien stéirken in evangelischer Perspekti-
veg, Fachtagung des Sozialwissenschaitlichen
Instituts der EKD) in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2, -3.2.2012 .

Seit dreieinhalb Jahren arbeiten die Evangelische
Aktionsgemeinschaft flir Familienfragen (eaf), das
Diakonische Werk der EKD, das Sozialwissen-
schaftliche Institut der EKD (SI) und Referentin-
nen im Kirchenamt der EKA daran, die Familien-
politik in der EKD und ihren Gliedkirchen zu
analysieren, die Herausforderungen und Proble-
me zu beschreiben und gemeinsame inhaltliche
und strulturelle Perspektiven zu entwickeln. Es
geht um einen besseren Informationsfluss zwi-
schen den Arbeitsfeldern und Ebenen, eine besse-
re Wirksamkeit bei aller Wertschitzung der Viel-
falt und um einen guten Dialog zwischen soziolo-
gischer Analyse und theologischer Deutung und
Orientierung.

Die Zusammenarbeit begann im Sommer 2008

mit einer gemeinsamen Umirage zur Situation des |

Arbeitsfeldes Familie, zu Strukturen und Be-

schlusslagen in den Landeskirchen. Im November
2008 folgten im Kirchenamt der EKD zwei Veran-
staltungen zum Thema »Familie«, bei denen die
Ergebnisse vorgestellt wurden: ein Hearing zu
Familienbildern, das von EKD, EAF und SI der
EKD gemeinsam veranstaltet wurde, und ein
Workshop der Vorsitzenden und Geschéftsfith-
renden der Verbidnde, die in der EKD im Hand-
lungsfeld Familie arbeiten. Diese Verbdnde hatten
bereits im Jahr 2007 einen Kooperationsverbund
gegriindet, um gemeinsame Ziele zu definieren
und im Blick auf Fort- und Weiterbildungen,
Tagungen und die Arbeit in Landeskirchen und
Kirchenkreisen niach Synergien zu suchen,

Mehrfach hat sich der Rat der EKD seitdem mit
den inhaltlichen Fragestellungen, aber auch mit
der zukiinftigen Strukiur des Arbeitsfeldes be-
schiftigt. Im Februar 2009 wurde unter Vorsitz
von Dr. Christine Bergmann eine Ad-hoc-
Kommission mit dem Titel »Ehe und Familie stér-
ken - Herausforderungen fiir die Familienpolitik«
berufen. In dieser Kommission sind Wissenschaft-
lerinnen und Kirchenleute, Mitglieder aus Ver-

.. fasster Kirche, Diakonie und Verbinden, Sie hat

den Auftrag, angesichts des gesellschaftlichen
und politischen Wandels iiber Konsequenzen fiir
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die kirchliche Familienpolitik zu beraten. Die
Kommission hat ihre Arbeit im Cktober 2009
aufgenommen und dem Rat im vergangenen
Sommer eine erste Textfassung fiir eine mogliche
»Familiendenkschrift« vorgelegt.

Sie stellt — nach einer Darstellung der gesell-
schaitlichen Trends, der eine kurze historische
Einordnung folgt - die Veranderungen in Ehe-
und Familienrecht und Gesetzgebung sowie den
Wandel in kirchlichen Stellungnahmen und Be-
schliissen dar. Auf eine theologische Orientierung
folgen dann Empfehlungen fiir kirchlich-
diakonische Handlungsfelder in Landeskirchen,
Kirchenkreisen und Gemeinden sowie sozialpoli-
tische Empfehlungen zur Stdrkung vaon Ehe, Fa-
milie und Partnerschaft. Die Ad-hoc-Kommission
nimmt dabei die Beratungsergehnisse der Kom- -
mission zar Verdnderung des Personenstands-
registers auf. Die Diskussion im Rat hat einige
offene Fragen und Diskussionspunkte benannt,
an denen nun weiter gearbeitet wird.

Eine Orientierungshilfe der EKD zu Ehe und Fa-
milie soll sich an Politik und Gesellschaft richten
und muss deutlich machen, wohin der Weg ge-
hen soll zwischen der flexiblen Doppelverdiener-
Ehe mit Infrastruktur fiir die Kinderversorgung
und schwindenden familidren Bindungen einer-
seits und dem Back-to-Basics mit Zeitgewinn,
vielleicht aber auch auf Kosten der Frauen ande-
rerseits. Sie soll kirchlichen Verantwortungstré-
gern Hinweise geben zur Gestaltung des Arbeits-
feldes und Gemeinden Ideen fiir die Arbeit mit
Familien vermitteln, Und sie soll schliefflich ganz
normale evangelische Familien angprechen und
ihnen Mut machen zum gemeinsamen Leben.
Genau darin liegt eine immense Herausforderung,.
Denn so ein Text wird in den Gemeinden auf eine
differenzierte und widerspriichliche Wirklichkeit
stofsen. Einerseits erleben Kirchengemeinden
nicht nur in Tageseinrichtungen und Konfirman-
denkursen die gesellschaftliche Differenzierung
von Familien - Alleinerziehende und Geschiede-
ne, Patchworkfamilien und Kinder, die in den
neuen Familien von Vater und Mutter zu Hause
sind, Berufstitige, die ihre pflegebediirftigen ¥l-
tern pflegen, Familienfrauen, die den Wert ihrer
Arbeit nicht geschétzt sehen, Wohngemeinschaf-
ten aller Generationten, Singles, die sich Familie
wiinschen, gleichgeschlechtliche Paare. Anderer-
seits ist bei jeder Trauung zu spliren, dass auch
Geschiedene die »traditionelle Form der Ehe«
nach wie vor attraktiv finden. Und vermutlich
sind die kirchlichen Orte zugleich Sehnsuchtsorte
der Hoffnung auf ein gelingendes und stabiles
Familienleben, Orte, an denen andere Erfahrun-

gen wenig Raum haben. Das jedenfalls legt die
heute hier vorgestellte Untersuchung des Sozial-
wissenschafilichen Instituts der EKD nahe,

Gibt es also noch ein »Normalititskonzept« von
Familie, oder ist gerade die unterschiedliche und
wechselnde Gestalt der Normalfall? Soll ein kirch-
licher Text auch weiterhin ein Leithild von Fami-
lie formulieren oder besser beschreiben, was ein
gelingendes Miteinander mdglich macht und wie
mit Scheitern und Verletzungen umzugehen ist?
Geht es um Form oder Funktion, um eine Le-
bensordnung oder das »doing family«? »Form
follows function«, heifit es im Design - ist es viel-
leicht s0, dass die traditionelle Ordnung von Ehe
und Familie einfach eine besonders gute Form
bietet, um gemeinsam zu leben? Noch immer ist
allerdings gerade an den Pfarrhdusern ablesbar,
wie gesellschaftliche Wirklichkeit sich dndert -
und Ordnungen sich tiberholen. Geschlechterord-
nungen mit dem Eintritt von Frauen ins Pfarramt,
mit der Berufstatigkeit von Pfarrfrauen; Ordnun-
gen des Dienstrechts mit der wachsenden Akzep-
tanz von Scheidungen, mit dem Kampf um
gleichgeschlechtliche Partnerschaften und mit
interreligiosen Beziehungen in den Landeskir-
chen. Pfarrhduser sind der Ort, wo das System
Gemeinde und das System Familie, von denen
Professor Domsgen auf dieser Tagung sprach,
sich verkniipfen und iiberlagern - das zeigt sich
in Konflikten um das Pfarramt zwischen kirchli-
cher Norm und gesellschaftlicher Verdnderung.

Den Mitgliedern der Ad-hoc-Kommission ist wich-
tig, dass die Vielfalt der Formen nicht nur Verlust
und »Auflésung« bedeutet, sondern auch Befrei-
ung zur Individualitdt und Stdrkung der Rechte
von Frauen und Kindern. In dem Wissen, dass
gerade die patriarchale Geschichte von Ehe und
Familie auch zu vielfachem Leiden und unfreiwil-
ligem Verzicht gefiihrt hat, soll gleichwohl zu
Bindung und Gemeinschaftsfahigkeit ermutigt
werden. Dabei sollen die gesellschaftlichen He-
rausforderungen, die Familien in Zerrreifpreben
fithren und oftmals iiberfordern, deutlich benannt
werden — so wie etwa das Spannungsfeld zwi-
schen Individualitdt und dem Wunsch nach
Gemeinschaft.

Das Verhilinis von Freiheit und Bindung, von
Individualitdt und Gemeinschaft, Autonomie und
Angewiesenheit hat die Arbeit der Komninission
wesentlich bestimmt. Anstelle des urspriinglich
vorgesehenen Titels »Ehe und Familie starken«
heifst der Arbeitstitel deshalb derzeit; »Autonomie
und Angewiesenheit - Familie als verldssliche
Gemeinschaft gestalten und starken.« Dabei geht




B0 17-18/2012 epd Dokumentation

die Gruppe vom reformatorischen Freiheitshegriff
aus, der die Sozialitdt des Menschen immer schon
einbezieht. Dem entspricht weder die individualis-
tische Freiheit des Konsumenten noch die Anpas-
sung an eine feststehende Ordnung. Der derzeitige
Arbeitstitel riickt die familidre Gemeinschaft in all
ihren Formen in den Mittelpunkt ~ welchen Raum
dabei neben der Ehe andere Lebenspartnerschaften
einnehmen konnen, ist noch offen,

Damit sind allerdings grundlegende biblisch-
theologische Fragen ber{ihrt. Kann eine Theologie
der Familie als Vergewisserung und Neubestim-
mung eines eher funktionalen und inhaltlich-
qualitativen Verstdndnisses von Bindung, Verldss-
lichkeit und Verantwortungszusammenhdédngen in
der Familie dienen? Wer iiber eine Theoclogie der
Familie nachdenkt, wird nicht einfach bei bibli-
schen Leitbildern fiindig - sie sind in starkern
Mafie von der Historizitdt ihrer jeweiligen Zeit
geprdgt und in der Regel nicht einfach in unsere
Zeit libertragbar. Gleichwohl stehen jedem und
jeder sofort zwei biblische Quellen vor Augen —
Schopfungsgeschichte und Scheidungsverbot. Sie
bilden die Ecksteine in den Trauagenden und
gelten als Grundlage fiir Ehe und Familie als Insti-
tution, Diese statische Ordnungstheologie trigt
jedoch fiir die meisten nicht mehr. Sie erinnert
viele an ein patriarchales Familienbild, an Effi
Briest und Noras Puppenheim. Nicht nur gesell-
schaftliche Emanzipations- und Verdnderungs-
prozesse stehen dagegen, die neuere Geselzge-
bung ist ihnen gefolgt. Bedeutet das aber, dass
diese Texte uns nichts mehr zu sagen haben?
Keinesfalls: Der Schépfungsbericht hdlt ndmlich
fest, dass Menschen auf Sozialitit hin angelegt
sind, er erzdhlt von Differenzerfahringen, Schuld
und Verletzlichkeit, von Generativitit und Welt-
bezug, er verweist auf unsere Mitgeschopflichkeit
und auf die notwendige Offenheit f{ir ein Drittes,
das unser Miteinander konstituiert, trdgt und
nach vorne offnet.

Der Ad-hoc-Kommission kommt es darauf an,
den Blick in dieser Weise zu weiten. Vielleicht
gelingt das mit einer entfalteten Bundes- und
Segenstheologie. Vom Schipfungssegen iiber den
Regenbogen und den Sinaibund bis zu Taufe und
Berufung geht es um die Entsprechung zum Se-
gens- und VersGhnungshandeln Gottes in unse-
tem menschlichen Miteinander. Nicht nur unser
Gottesbild wird durch die Erfahrung in unseren
Familien geprégt, umgekehrt kann auch unsere
Gotteserfahrung unser Zusammenleben verin-
dern, so wie es die Weihnachtsgeschichte iiber

Maria-und-Josef-erzdhlt—Es-geht-darum;-fiir-Got-——

tes Wirklichkeit offen zu sein - im Gebet, im

Blick auf die Zukunft, im Blick auf die Welt und
auch auf Verdnderungsprozesse. Eine Theologie
des Segens, eine Bundestheologie ist dynamisch.
Sie nimmt ernst, dass auch Ehe und Familie im-
mer neu gegrindet und gestdrkt werden miissen.
Unterwegs sein mit Gott, das bedeutet aber auch,
sich einzulassen auf verldssliche Bindungen.

Das Neue Testament zeigt das an der Nachfolge-
gemeinschaft der Jilnger und Jiingerinnen, Eine
Gemeinschaft jenseits der bisherigen familidren
Bindungen; auch als Alternative zu den Her-
kunftsfamilien. Die Ad-hoc-Kommission ringt
noch darum, was das letztlich bedeutet: immer-
hin spricht Jesus seinen Jlingerinnen und Jingern
die Freiheit zu, den Weg mit ihm zu wihlen - der
Berufung zu folgen. Zugleich allerdings legt er mit
dem Scheidungsverbot gerade die Eheminner, die
den Entlassbrief geben konnten, auf die Verant-
wortung fiir ihre Frauen fest. In der Nachfolge-
gemeinschaft entsteht Bindung, gegeniiber patri-
archalen Familienstrukturen wird Freiheit gelebt.
Daraus sind die Kriterien zu entwickeln, die ein
evangelisches Verstdndnis von Familie zwischen
Autonomie und Angewiesenheit tragen. Sie wer-
den denen entsprechen, die im neuen EKD-
Pfarrdienstrecht so benannt sind: Verbindlichkeit,
Verldsslichkeit, Verantwortlichkeit und Offenheit
flir Gottes Segenshandeln,

Die Stabilitdt von Familien ist aber nicht nur von
innen, sondern immer auch von auften bedroht.
Die Verfasstheit einer Gesellschaft beeinflusst.
eben auch das Private. Es kann also nicht nur um
individualethische Fragen oder um das System
Familie gehen - es geht auch um Sozialethik. Zu
den grofiten gesellschaftlichen Herausforderungen
gehdrt der Mangel an Zeit. Wir leben in einer
Gesellschaft, die Erwerbsarbeit in den Mittelpunkt
riickt und die Aufmerksamleit fir die vielfiltigen
Sorgetdtigkeiten in Erziehung, Pflege, Hauswirt-
schaft vermissen ldsst. Wie das Spannungsfeld
von Autonomie und Angewiesenheit, so bildet
auch die Bedeutung von Zusammenhait und Ca-
ring in einer immer weiter sich Skonomisierenden
Gesellschaft eine wichtige Achse des bisherigen
Textes.

Dabei geht es nicht nur um die Rolle der Frauen,
denen selbst in der DDR mit ihrer anscheinend so
gleichberechtigten Familienpolitik zusitzlich zu
ihrer Erwerbstétigkeit die Hauptlast der kostenlo-
senl Sorge zugewiesen wurde. Es geht vielmehr
auch um die Verantwortung der Viter, um das
Konzept der »partnerschafilichen Familie«, die

—aueh-ven-der-Sezialpolitik-als-dffentliches Gut

gesehen und unterstiltzt werden muss - durch die
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entsprechende Infrastruktur, aber auch durch
eine angemessene Anerkennung von Erzichungs-
und Pflegezeiten in den Erwerbsbiografien wie in
den sozialen Sicherungssystemen. Letztlich wird
es in den nédchsten Jahren darauf ankommen,
Ubergiinge zu gestalten zwischen einer sozialen
Wirldichkeit mit Halbtagsschulen und Teilzeitar-
beit von Frauen, in der die Familienarbeit von
Frauen geleistet und unzureichend gewiirdigt
wiirde, hin zu einer partnerschaftlichen Familie
mit erwerbstdtigen Partnern, einer unterstitzen-
den Infrastruktur und von beiden Partnern geleis-
teter Sorgearbeit in Erziehungs- und Pflegezeiten.

Kinder brauchen beide Eltern. Die Biografien von
Minnern und Frauen, aber auch von Familien,
sind heute vielfiltiger und weniger vorhersehbar,
als das in der Vergangenheit der Fall war. Wo
immer es aber gelingt, die jeweiligen Herausfor-
derungen gemeinsam zu bewiltigen, wird damit
nicht nur der private, sondern auch der gesell-
schaftliche Zusammenhalt gestirkt. Familien sind
wichtige Knotenpunkte in funktionierenden
Nachbarschaften und bieten damit Ankniipfungs-
punkte fir professionelle Dienstleistungen. Dabei
werden Briickenschldge zwischen privater und
gesellschaftlicher Verantwortung, zwischen dem
personlichen Fiireinander-Einstehen und profes-
sionellen Dienstleistungen in Zukunft besser ges-
taltet werden miissen - in Erziehungspartner-
schaften wie in Pflegearrangements.

Hier sind auch die Chancen und Herausforderun-
gen fiir Kirchengemeinden anzusprechen. Ta-
geseinrichtungen fiir Kinder und Familienzentren,
Diakoniestationen und Mehrgenerationenhduser
kénnen eine zentrale Rolle fiir die Gemeindear-
beit spielen. Im Blick auf Bildungsangebote und
Armutspravention, auf Beratung und Pflegediens-
te ist ein gutes regionales Miteinander von Kirche
und Diakonie entscheidend. Nicht nur in der

EKD, sondern auch in vielen Landeskirchen steht
das Thema Familie zur Zeit neu auf der Tages-
ordnung. Das zeigt sich in Synodenbeschliissen,
der Grilndung von Familienbeiridten, Umstruktu-
rierungen. Gemeinden, die Angebote flir Familien
machen wollen, werden {iber ihren eigenen Um-
gang mit Zeit nachdenken missen. Eine familien-
freundliche Personalpolitik wird genauso zum
Thema werden wie neue Rituale und Kasualien.

Vor diesem Hintergrund startete im Frithjahr 2010
das Projekt des Sozialwissenschaftlichen Instituts
der EKD, das auf dieser Tagung vorgestellt wur-
de. Die Vielfalt der Ansidtze zeigt deutlich, dass
eine Neuaufstellung und Definition der Ziele auf
EKD-Ebene dringend erforderlich ist. Immerhin
beschloss die EAF schon im Sommer 2009 einen
Reorganisationsprozess, in dem besonders die
Zusammenarbeit mit den anderen Fach- und Mit-
gliedsverbédnden in den Blick genommen werden
sollte. Dabei geht es letztlich um die Neuaufstel-
lung der EAF und der BAG Familienbildung als
kirchliches »Kompetenzzentrum Familie«, in dem
die Aufgaben der Familienpolitik, Familienbil-
dung und der Zusammenarbeit mit den Landes-
kirchen integriert werden,

Ich bin gebeten worden, hier einige Impulse fiir
die Zukunft des Arbeitsfelds Familie in der EKD
Zu geben. Die Neuaufstellung von Strukturen ist
dabei genause wichtig wie die Durchfithrung von
Projekten und die Arbeit in der vom Rat der EKD
berufenen Ad-hoc-Kommission. Noch arbeitet die
Kommission an ihrem Text, bearbeitet Anfragen
des Rates, diskutiert miteinander, Offen ist, wann
die erhoffte Denkschrift erscheint. Dariiber ent-
scheidet der Rat. Genauso wichtig wie ein ab-~
schlieffender Text sind aber die Diskussionspro-
zesse in den Landeskirchen, in der EKD. Dazu
haben alle Beteiligten auf dieser Tagung wesent-
lich beigetragen. D}
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Arbeitsfeld Familie in Kirche und Gesellschaft
Kurzfassung des Vortrages / Von Landesbischof Jochen Bohl

»Familien stirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

In den Familien vollziehen sich gegenwartig so
schnelle und tiefgreifende Verdnderungen wie in
kaum einem anderen Lebensbereich. Der jahrli-
che Familienreport des BMFSFJ dokumentiert den
Wandel, dessen Tendenz eindeutig ist: Die Insti-
tutionen Ehe und Familie stehen stark unter dem
Einfluss der Individualisierung und der Pluralisie-
rung der Lebensverhdltnisse,

Besonders bedeutsam ist wohl, dass der Zeit-
punkt der Familiengriindung sich stetig nach
hinten verschiebt und der Anteil der Frauen, die
kein Kind gehoren haben, weiterhin zunimmt.
Bemerkenswert ist auch die stark steigende Zahl
der nichtehelichen Lebensgemeinschaften und der
alleinerziehenden Familien. 2010 waren 19 %
aller Familien alleinerziehend, im Osten der Re-
publik ist der Anteil deutlich héher. In Sachsen
wurden im vergangenen Jahr 62 % der Kinder
nichtehelich geboren, und ca. 25 % der Kinder
leben im ALG-2-Bezug. Kinder sind ein Armuts-
risiko bzw. -indikator.

Es gibt gegenwirtig ein nie dagewesenes Maf} an
Freiheit in der Gestaltung des Zusammenlebens.
Der Wandel 18st allerdings auch Konflikte aus und
verschdrft vorhandene Probleme. Erlittene Verlet-
zungen aus Trennungen spielen in vielen Lebens- -
geschichten eine bedeutende Rolle, nicht zuletzt in
denen von Kindern. Mitarbeiterinnen aus den dia-
konischen Beratungsdiensten berichten, dass vie-
len Klienten im Paarkonflikt keine anderen Mog-
lichkeiten zur Verfligung stehen als die Trennung.
Bindungsschwache und -unfihigkeit sind geradezu
endemisch geworden.

Dabei richtet sich, wie wir nicht zuletzt aus der
aktuellen Shell-Tugendstudie wissen, die Sehn-
sucht der allermeisten auf das vertraute Modell
der lebenslangen Gemeinschaft - mit Kindern.
Aber diese Hoffnung zu leben, gelingt angesichts
der Zerbrechlichkeit der Ehen und Liebesbezie-
hungen nicht.

Der Wandel in den Sozialgestalten von Ehe und
Familie ist allerdings nichts Ungewdhnliches,
Man denke nur an die Heiratsverbote, die {iber
lange Zeiten filr grofte Teile der Bevilkerung
galten, an die Forderung schon in den Bauern-
kriegen der Reformationszeit nach Eheschlie-
ffungsfreiheit, die es aber erst seit dem Ende des
19. Jahrhunderts gibt. Oder an die Zeit der Ro-
mantik, in der es (zum fassungslosen Erstaunen
vieler Zeitgenossen) iiblich wurde, Ehe und Fami-
lie auf ein Gefiihl, die Liebe, zu griinden.

Fiir einen evangelischen Theologen ist die Ein-
sicht in die Verdnderbarkeit des Familienlebens
keine aufregende Entdeckung, Denn mit Luther
sehen wir die Ehe wohl als eine gute und segens-
reiche Ordnung Gottes, aber deswegen hleibt sie
doch ein »weltlich Dinge, sie ist kein Sakrament.
Das war eine revolutiondre Einsicht der Reforma-
tion, ibrigens mit dauerhaft tiefgreifenden Wir-
kungen auf die Gesellschaft; man denke nur an
die Bedeutung des evangelischen Pfarrhauses.

Aus der Bibel kénnen drei grundlegend hilfreiche
Orientierungen ahgeleitet werden. In der Schép-
fungsgeschichte lesen wir: »Darum wird ein
Mann seinen Vater und seine Mutter verlassen
und seinem Weibe anhangen, und sie werden
eins sein.« Darin liegt zunéchst eine Verheiftling
der Freuden, die mit dem Eins-Sein verbunden
sind, in einem umfassenden Sinn, von der Lust
und der Liebe bis zu der Hilfe in der Not und dem
Trost in Krisen. Es ist gut, nicht allein zu sein,
sondern gemeinsam den Reichtum des
Menschseins zu entdecken und in der aufieror-
dentlichen N&he der Ehe Erfiillung zu finden.
Dazu gehért elementar die Ubernahme von Ver-
antwortung flireinander und das Miihen um ver-
ldssliche Gemeinschaft in den Herausforderun-
gen, die das Leben stellt. Zu unseren Aufgaben
gehort die Weitergabe des Lebens, selber Vater
und Mutter werden - »eins sein« - ist zu verste-
hen im Kentext einer Zeit, in der der Sexualakt
nicht abgekoppelt war von der Fortpflanzung,
anders als in diesen modernen Zeiten der Emp-
fangnisverhtitung. Wir sollen Eliern werden, und
das ist eine bedeulsame Aussage in einer Zeit, in
der ein nicht geringer und zunehmender Teil von
Ménnern und Frauen angibt, fiir sich selbst ande-
re Lebensentwiirfe zu verfolgen. Elternschaft gilt

weithin als_eine Option unter anderen; und darin
Hegt eine der Ursachen fiir die demografische
Krise. Wir sehen es anders und werben fiir das
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Leben mit Kindern und erzidhlen von der Schon-
heit, die darin liegt.

Zweitens - Verantwortung tragen wir fliveinander
immer in der Generationenfolge. Das 4. Gebot
lautet: »Du sollst deinen Vater und deine Mutter
ehren, auf dass es dir wohlergehe und du lange
lebest auf Erden.« Wir ermutigen zur Familie in
einem umfassenden Sinn; und meinen dabei im-
mer mehrere Generationen, die aufeinander an-
gewiesen sind und dementsprechend flireinander
sorgen, Familie ist, wo Kinder sind: Solange mei-
ne Eltern leben, bleibe ich ein Kind und bin in
einer wechselseitigen Verantwortungsgemein-
schaft, in der Familie, mit ihnen verbunden. Das
Band der Generationen ist unaufléslich; und es ist
eine Illusion zu meinen, der Sozialstaat kdnne
davon dispensieren, Wenn die eigenen Kinder
ihre Eltern im Alter nicht versorgen und pflegen,
so werden es die Kinder anderer Leute tun miis-
sen. Eine der Folgen der demografischen Krise,
der »Unterjiingungy, ist der Pflegenotstand, den
wir schon jetzt spliren; und er fithrt zu der Ein-
sicht, dass es nicht geniigend Kinder »anderer
Leute« geben wird und also nicht geniigend Pfle-
gekrifte. Vor diesem Hintergrund ist sehr erfreu-
lich, dass der Deutsche Bundestag kiirzlich das
Familienpflegezeitgesetz beschlossen hat, das es
Berufstdtigen ermoglicht, die alt gewordenen
Eltern hiuslich zu pflegen.

Drittens hdren wir auf Jesus Christus, der in der
Bergpredigt sagt {Mt. 5,27f): »Thr habt gehdonrt,
dass gesagt ist (2. Mose 20, 14): ,Du sollst nicht
ehebrechen.” Ich aber sage euch: Wer eine Frau
ansieht, sie zu begehren, der hat schon mit ihr
die Ehe gebrochen in seinem Herzen.« Das ist
eine Verschirfung des 6. Gebots; und sie ist zu-
ndchst jedem Menschen héchstpersonlich gesagt.
Fines der ganz grofien Praobleme der Familien
sind ihre Zerbrechlichkeit und die Verletzungen,
die von Trennungen verursacht werden. Die gro-
fen Freiheiten stehen im Vordergrund; zumal die
Freiheit, sich zu trennen. Das Elend aber, das
entsteht, wenn sie nicht verantwortlich gelebt
werden, bleibt im Schatten. Wenn die Trennun-
gen endemisch geworden sind, wie in diesen

Tagen, gilt erst recht: Freiheit verlangt nach Bin-
dung, und die Freiheit eines Christenmenschen
besteht auch darin, dass er seinem N#chsten
dient, zum »Knecht« wird. Das ist die Sicht des
Glaubens, und darum setzen wir uns als Kirche
dafiir ein, dass die Ehe als die verbindliche
Grundlage der Familie weiterhin einen besonde-
ren Schutz in unserer Gesellschaft genieft; und
wir ermutigen zu ihr. Wir tun das, weil wir da-
ven iiberzeugt sind, dass die Ehe das gute und
giiltige Leitbild ist; auch fiir die Menschen, die
nicht in ehelicher Gemeinschaft leben. Wie ge-
sagt, aus der Bibel ldsst sich zwar keine normativ
verbindliche Beschreibung von Ehe und Familie
ableiten, die Trauung als geistliches Geschehen
macht aber deutlich, dass es um Verldsslichkeit,
dauerhafte Verbindlichkeit und Vertrauen geht,
Die Ehe ist aus christlicher Sicht der Versuch, das
niemals garantierbare Gliick einer Beziehung
zwischen Mann und Frau in all seiner Angreif-
barkeit zu mehren und zu schiitzen. Sie ist das
Angebot Gottes, den Reichtum der Unterschied-
lichkeit von Mann und Frau in die je unterschied-
lichen Begabungen als Vater und als Muiter zu
tiberflihren. Dabei dient jede Ehe dem Schulz des
Schwdécheren, sie bringt gegenseitige Verantwor-
tung und Achtung zum Ausdruck. Unaufldslich
im katholisch-sakramentalen Sinn ist die Ehe uns
nicht, aber wir trennen uns nicht leichtfertig, Aus
der Hochschédtzung der Ehe folgt auch eine Ver-
pflichtung: Eine Kirche, die Menschen traut, hat
auch die Aufgabe, sie durch schwierige Zeiten
hindurch zu tragen und die Familien zu férdern.

Die gesellschaftlichen und kirchlichen Kernaufga-
ben sind aus meiner Sicht:

m Familie als Leben in Generationen begreifen
und die Generationen wechselseitig aufeinan-
der beziehen;

m den gesellschaftlichen Wandel sehen und in
die Arbeit integrieren;

m fiir das Zusammenleben in Ehe und Familie
werben; und

m die Familien in den verschiedenen Sozialge-
stalten in ihrem Zusammenhalt starken. i
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Podium

»Familie stdrken in evangelischer Perspektive«

Statement von Christian Schwindt

Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen Insti-
tuts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft flir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EXD, Eisenach,
2. -3.2.2012.

1. Familie ist eine generationeniibergreifende
Gemeinschaft mit starkem Beziehungskern

»Familie ist eine Gemeinschaft mit starken Bin-
dungen, in der mehrere Generationen fiireinander
sorgen.« Diese Definition aus dem 7. Familienbe-
richt der Bundesregierung schliefst alle Formen, in
denen heute Familie gelebt wird, mit ein. Die
besondere Qualitdt der Beziehungen und die fiir-
sorgende Verantwortung zwischen den Generati-
onen stehen bei dieser Definition im Vorder-
grund, und das ist gut so!

2. Die Evangelische Kirche kann einen
modernen Familienbegriff gut antizipieren,
muss aber noch einige theologische
Sachverhalte weiter kliren,

Die Evangelische Kirche kann m. E. gut mit die-
sem Begriff leben und arbeiten, da er mit den
biblischen Befunden zum Thema Familie durch-
aus korrespondiert. Wenngleich die Bibel unseren
heutigen Familienbegriff so nicht kennt - sie ist
an der antiken Vorstellung des Oikos orientiert,
als (Haus-)Gemeinschaft derer, die unter einem
Dach wohnen (einschliefflich Magd und Knecht)
und ihre Beziehungen gestalten -, so wird gerade
die Giite der Ausgestaltung der familialen Bezie-
hung intensiv thematisiert. Die Familienstruktur
an sich findet in biblischer Perspektive kein he-
rausragendes Interesse, aber die Beziehungen
zwischen den Familienmitgliedern besitzen eine
hohe Relevanz, Nicht die Gestalt der Beziehungen
ist wesentlich, so kénnte man mit Friedrich Horn
sagen, sondern die Gestaltung der Beziehungen.'

Allerdings ist gerade mit Blick auf die theologi-
sche Verhiltnisbestimmung zwischen Familie
und Ehe noch einige Arbeit zu leisten. Insbeson-

dere die beiden wirkméachtigen Argumentationsli-___

nien der Segens- und der Bundestheologie bediir-
fen der weiteren Erérterung. Wenn der biblische

Segen in jedem Falle die Starkung der Vitalitdts-
krifte des Menschen meint, tiber die er selbst

Familien dieser Welt, denn sie brauchen ihn.
Gerade Familien durchleben und durchleiden ja
die »Unverfiigbarkeit des Lebens« intensiv.

Die Evangelische Kirche tite auf jeden Fall gut
und zu wirdigen, die im oben genannten Sinne
dass Liebe, Gerechtigkeit und Gleichheit der

Beteiligten gelingt, ja Christus selbst Gestalt
gewinnt.

3. Das Thema »Familie« muss ganz oben aui
der Themenagenda einer gesellschaftlich
verantwortlichen Kirche stehen

Die Evangelische Kirche hat im Kontext ihrer
gesellschaftlichen Verantwortung intensiv dafir

fir eine familienfreundliche Gesellschaft weiter

ausgebaut werden. Dabei kann sie sich von der
lebensdienlichen Botschaft des Evangeliums ge-

sein auch angesichts von Verfehlungen und

Kirche miissen sich fiir lebensdienliche und ge-
rechte Rahmenbedingungen fiir Familien einset-

Zeit und Ressourcen haben, das zu tun, was sie
rationsiibergreifend flireinander da zu sein.

4, Die Evangelische Kirche muss ihre
Vorbildfunktion als Organisation sehr ernst
nehmen

—Es-geht-hier-darum;-einen-»familienfreundlichen
Fufabdruck« in thre(n) eigene(n) Organisati-

nicht verfiigt, dann gilt dieser Segen Gottes allen

daran, jede Familienkonsteilation wertzuschitzen

Familie lebt und alles nur Menschenmdégliche tut,

zu werben, dass Bedingungen der Maglichkeiten

tragen wissen, denn in dieser Botschaft geht es ja
gerade auch um Glaube, Liebe und Hoffnung, um
Teilhabe- und Verteilungsgerechtigkeit, um Ach-

tung und Wertschdtzung, um das Angenommen -

Schuld. Verantwortliche auf allen Ebenen unserer

zen, damit Familien atmen kénnen und geniigend

ausmachen: im Nahbereich menschlichen Bezie-
hungsgeschehens dauerhaft und verlasslich gene-

Die Evangelische Kirche hat im Kontext des The-
mas Familie neben einem gesellschaftspolitischen
Aulftrag natiirlich auch eine Aufgabe nach innen.

onf(en) sichtbar zu machen. Nur wenn es gelingt,

dass die Evangelische Kirche in Deutschland, ihre
Gliedkirchen, Werke und Verbinde, in der Gesell-
schaft als familienfreundlich angesehen wird, ist
ihre Botschaft glaubwiirdig und missionarisch
sinnvoll. In diesem Zusammenhang stellen sich
viele Fragen: rechtliche Fragen, Fragen einer an-
gemessenen Life-in-Work-Balance, Fragen nach
hinreichenden Unterstiitzungsstrukturen fiir
Manner und Frauen, die Eltern pflegen und/oder
Kinder haben, usw. Nicht zuletzt beriihren diese
Fragen das Thema Kirche als Arbeitgeber. Im
Zuge zunehmenden Fachkrdftemangels {etwa in
der Pflege oder im Kitabereich) ist die Frage nach
der Ausgestaltung eines familienfreundlichen
Unternehmens auch fiir die Kirche kein Rand-

thema mehr. Natiirlich stellt sich hier auch wie-
der eine theologische Aufgabe: z.B. die kritische
Wiirdigung des protestantischen Arbeitsethos.
Hier sind nicht nur Haupt-, sondern auch Ehren-
amtliche gefragt, da auch sie hiufig Leitungsver-
antwortung tragen.

Anmerkung:

vgl. auch Friedrich Horn, in Dokumentation 01,02, ...wo du
willkommen bist — Familien gerecht werden in Kirche und Gesell-
schaft, Diakonisches Werk Hessen und Nassau, S. 42-43,  [83

Familien stdrken in evangelischer Perspektive

Statement von Ute Gerhard

-»Familien stirken in evangelischer Perspekti-

ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

In einer Zeit dramatischen gesellschaftlichen und
kulturellen Wandels, der insbesondere die famili-
dren Lebensformen, die Geschlechterrollen und
die Eltern-Kind-Beziehungen betrifft, ist unser
Reden und Nachdenken {iber Familie durch grofie
Unsicherheiten, widerspriichliche Erwartungen
und auch manche paradoxe Folgen geprigt. Hin-
zu kommt, dass jeder und jede aus einer Familie
kommt bzw. in einer Form von Familie lebt und
damit aus den eigenen guten oder schlechten
Erfahrungen Experte/in ist und seinen oder ihren
Lebensentwurf meint verteidigen zu miissen. Das
bedeutet, Familie ist keineswegs nur ein theologi-
sches, soziologisches oder politisches, sondern
immer auch ein persénliches und meistens sehr
emotional besetztes Thema. Das aber erschwert
eine Verstindigung dartiber, was wir unter Fami-
lie verstehen und wie wir sie in evangelischer
Perspektive stdrken kinnen,

Nun bin ich nicht nur Soziclogin, die {iber die
Vielfalt neuer Familien- und Lebensformen weify
und aus der Geschichte gelernt hat, dass es auch
in der Vergangenheit niemals die »klassische«
Familie gegeben hat, vielmehr eine Vielfalt ver-
schiedener Lebensformen, die geradezu ein
Kennzeichen der européischen Entwicklung hin
zur Moderne ist. Selbst das erst in der modernen

Gesellschaft erfundene Ideal der biirgerlichen
Familie konnte am Ende des 19. Jahrhunderts
allenfalls von einer biirgerlichen Schicht von
hochstens 10 bis 15 Prozent der Bevilkerung
gelebt werden, Als aufierdem iiberzeugte Protes-
tantin erwarte ich, dass sich die evangelische
Kirche zu den Menschen, die heute so und anders
leben, kiar, offen und vorurteilslos verhilt. Ja, es
ist die Grundlage meines christlichen Glaubens,
dass Kirche, Gemeinde und Diakonie in Wort und
Dienst im Sinne des Evangeliums Gleichberechti-
gung praktizieren, nicht nur aus Barmherzigkeit
oder Solidaritit mit den Schwachen, sondern aus
dem Gedanken der Ebenbiirtigkeit und Gleichheit
der Menschen vor Gott - normativen Leitlinien,
die dank christlichen Selbstverstandnisses auch
liber die verschiedenen Religionen und Kulturen
hinweg inzwischen zur Anerkennuing von Men-
schenrechten gefiihrt haben.

Um Missverstindnissen vorzubetgen: Es geht mir
nicht darum, dass sich die evangelische Kirche in
ihren Verlautbarungen und ihrer Praxis lediglich
gesellschaftlichen Entwicldungen anpasst. Doch sie
muss Position beziehen auch zu ihrer eigenen
Verantwortung als Institution und ihrer nachhalii-
gen Geschichte, Denn da wird zu leichtfertig Bezug
genommen auf eine christlich-abendldndische
Tradition der Ehe, die zwar Monogamie und Liebe
predigte, jedoch die ehelichen Pflichten und Ver-
antwortung dafiir einseitig den Frauen auferlegte,
wilrend sie die Vorrechte des Ehemannes und
Vaters gegen alle Einsicht und Rechisfortschritte
Jahrhunderte lang verteidigte. Noch 1952 heifdt es
- zum Beispiel flir 4hnliche Verlautbarungen - in
giner Stellungnahme der EKD zum erst 1957 ver-
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abschiedeten Gleichberechtigungsgesetz im Blick
auf das alleinige Entscheidungsrecht des Vaters in
Erziehungsfragen: »Die christliche Kirche, die Gott
als den Vater verehrt, kann mit der Beseitigung der
vdterlichen Entscheidungsgewalt nicht den An-
schauungsgehalt dieses Bekenntnisses und der
entsprechenden apostolischen Mahnungen preis-
geben.« Erst 1994 ist im »Wort des Rates der EKD«
anldsslich des »Internationalen Jahres der Familie«
die Rede von der Ehe »als guter Gabe Gottes, in
der »beide Partner Gebende und Nehmende (sind).
Sie sollten es auch zu gleichen Teilen sein.« Und
erst in der Schrift »Was Familien brauchen« (EKD
2002) wird dies konkreter und die »Notwendigkeit«
gesehen, »der verdanderten Lebenswirklichkeit
gerecht zu werden, in der immer mehr biografi-
sche Situationen dazu fiihren, dass Eltern ihre
Kinder nicht im Rahmen der Institution Ehe erzie-
hen.«

In den »Familienpolitischen Leitlinien« der Evan-
gelischen Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen
(eaf) sind diese Ansitze zu »Familie aus evangeli-
scher Sicht« im Einzelnen ausgefiihrt, sie kénnen
hier nur in Stichworten genannt werden. Es geht
um Familie als Quelle gesellschaftlicher Solidari-
tdt und verldsslicher Beziehungen, um den fairen
und gerechten Umgang mit der Vielfalt von Le-

bensformen, um den Respekt vor unterschiedli-
chen Frfahrungen und Traditionen und um Acht-
samkeit {lir die Bewdltigung familidrer Aufgaben.
Dazu gehoren Gleichberechtigung, die Rechte der
Kinder, eine Neuverteilung der Alltagsarbeit und
Sorge fiir andere ais Aufgabe von Minnern und
Frauen sowie Anerkennung von Wirde und
Selbstbestimmung in der Pflege etc. Wenn die
evangelische Kirche der Zukunft nicht noch mehr
Mitglieder verlieren will, ergibt sich aus der Fiille
dieser Aufgaben eine Vielzahl von Baustellen fiir
kirchliches Handeln und ihre Positionierung im
gesellschaftlichen Raum, in der Gemeindearbeit,
in der Diakonie und nicht zuletzt fiir die Kirche
als Arbeitgeber. Doch welche andere in einem
gemeinsamen Bekenntnis, in bewdhrten als auch
kritisch reflektierten Traditionen und in der Zivil-
gesellschalt verankerte Institution hat so viele
Miglichkeiten, um eine Vorbildfunktion fiir mehr
Gerechtigkeit in der Welt zu erfiillen, neue Priori-
taten im Blick auf eine fiirsorgliche Praxis und
Sorge filr andere zu setzen und fiir das Gelingen
partnerschaftlicher Beziehungen, flir das gliickli-
che Aufwachsen von Kindern und die Solidaritit
zwischen den Generation einzutreten, als die
evangelische Kirche und ihre engagierten Mitwir-
kenden? - Es wire unverzeihlich, diese Chance
engherzig zu verspielen. )|

Familien stdrken - in evangelischer Perspektive

Statement von Birgit Lowe

»Familien stiirken in evangelischer Perspekii-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD. Eisenach,
2.-3.2.2012

Familie lebt in vielen Formen. Familie wird also
iiberall dort wahrgenommen, wo flireinander und
miteinander verlisslich Beziehung gelebt und
Verantwortung zwischen den Generationen iiber-
nommen wird. Familie lebt in vielen Situationen.
Das Leben von Familien wird von personlichen,
sozialen und materiellen Ressourcen getragen
und bestimmt.

Familie lebt in vielen Zusammenhingen. Die
Lebenssituationen von Familien sind immer auf
dem Hintergrund der politischen, gesellschaftli-
chen_und sozialen Hintergriinde zu betrachten
und zu verstehern.

Kurzum; Familie lebt in Vielfalt, und die Vielfalt
muss Gestaltung finden, und zwar so, dass Fami-
lien sich in ihrer individuellen Situation ange-
nomimen, respektiert und wahrgenommen fiithlen
und sich in gesellschaftlichen Rahmenbedingun-
gen wiederfinden, die zu einem gelingenden
(Familien-)Leben beitragen kénnen,

Diese Vielfalt ist eine der gréfiten Herausforde-
rungen, ist sie doch eng mit Schlagworten wie
Flexibilitdt, Mobilitdt, Individualitdt oder Auto-
nomie verbunden. Diese halten nicht gerade dazu
an, »gemeinsame Sache zu machen, Sie machen
es im Gegenteil bisweilen schwer, gemeinschaft-
lich Verantwortung zu {ibernehmen,.

Auch in evangelisch-diakonischen Zusammen-
hdngen haben wir es immer wieder schwer, die
Vielfalt in und von Familien zu gestalten oder
und ihr angemessen zu begeghen. Selbstverstind-

—lich;-und-das wiirde niemand-in Kirche und Dia-

konie ernsthaft bestreiten, wollen wir mit unse-

;
!
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rem kirchlich-diakonischen Handeln einen Ort fiir
Familien schaffen und ein Ort fiir Farnilien sein.

Kirche und Diakonie sind in vielerlei Hinsicht stark
an den Auffilliglkeiten, Problemen und Defiziten
orientiert. Die Ausrichtung ihrer Angebote und
Dienste ist immer noch stark defizitorientiert. Da
bieten wir einerseits Beratung in Erziehungsfragen,
Eheproblemen oder wie in (teil-)stationiren
Wohneinrichtungen familienunterstiitzende und
-erginzende Mafinahmen an. Da bieten wir ande-
rerseits Familienbildung bzw. Familienerholung
an. Dabei begegnen uns Kindergarteneltern, Al-
leinerziehende, Menschen mit Migrationshin-
tergrund, Konfirmanden und Konfirmandinnen,
pflegende Angehorige, Patienten und Patientinnen
der Diakoniestationen oder aber dlter werdende
Menschen in den Seniorentreffs oder bei der Tafel.

Es begegnen uns also Familien, die in vielerlei
Hinsicht ein Hort der Zuneigung, der Verlasslich-
keit, des Vertrauens, der Unterstiitzung, der Le-
bensbewiltigung und der lebenslangen Gemein-
schaft in Verantwortung sind. Familie kann in der
Verantwortung fiir die aufwachsende und fiir die
dlterwerdende Generation stehen.

Familienarbeit ist in unserer Gesellschaft im
héchsten Mafe Privatsache. Das ist sicherlich
grundsdtzlich auch erst mal gut so. Doch Familie
kann es auch schwer haben, bis dahin, dass sie
scheitern kann. Dann kann und darf Familie kei-
ne Privatsache bleiben. Dann braucht Familie die
Aufmerksamkeit, Unterstiitzung und Wertschat-
zung der Gesellschaft. Dann braucht Familie die
Gewissheit der Anerkennung kirchlich-
diakonischen Handelns durch Wahrnehmung,
(materielle} Unterstiitzung und ausreichende
Angehote. Nur in diesem Dreiklang von Wert-
schitzung - Geldleistung - Infrastruktur kann
Familienleben in unserer Gesellschaft und in un-
seremn gemeindlichen Zusammenleben so gelin-
gen, dass Familien in jeglicher Hinsicht ein Ver-
mdgen sein werden.

Kirchlich-diakonisches Handeln getragen durch
unser christliches Menschenbild und die unab-
weisliche Wiirde eines jeden Menschen setzt bei
der Begegnung mit Familien an deren Ressourcen
und Stdrken an, Begegnungen, Angebote und
Unterstiltzungsnotwendigkeiten sollten familien-
unterstiitzend und -begleitend gestaltet werden.
Ein alter Grundsatz pddagogischen Handelns
besagt, die Arbeit mit anderen Menschen setzt da
an, wo das Gegeniiber Fihigkeiten zur eigenen
Lebensbewdltigung hat. Wenn wir es ernst neh-
men wollen, Familien in evangelischer Verant-
wortung zu starken, dann wird sich das kirchlich-
diakonische Handein stdrker an seinem Gegen-
iiber zu orientieren haben und nicht das Gegen-
iiber an dem kirchlich-diakonischen Handeln.

Neben dieser individuellen Perspektive auf die
Fihigkeiten, Kompetenzen und Potenziale von
Familie an sich stehen wir als Kirche und Diako-
nie auch in der Verantwortung, uns gesellschaft-
lich bzw. anwaltschaftlich einzumischen, Noch-
mals auf den Dreiklang von Wertschitzung -
Geldleistung - Infrastruktur zuriickkommend,
brauchen wir in unserer Gesellschaft

® politisch klare und familienorientierte Ent-
scheidungen, die Rahmenbedingungen setzen,
so dass Familien sich in ihrer Vielfalt unter-
stlitzt und wertgeschétzt erleben koénnen.

m eine angemessene finanzielle Unterstiitzung
von Familien, die ihnen allen voran ein vor
Armut schiitzendes Einkommen ermdoglicht
und die in der Familie geleistete Arbeit wert-
schdtzt.

E eine flichendeckende Infrastruktur, die Kin-
dern und Jugendlichen sowie deren Familien
ermoglicht, an Bildung und gesellschaftlicher
Verantwortung teilhaben zu kénnen,

Nur mit diesem Dreiklang wird es gelingen, Fami-
lien zu stdrken, Denn die Zulunft muss heiften:

Familien stirken - darnit (Familien-)Leben gelingt. (8]
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Familien stdrken in evangelischer Perspektive

Statement von Christel Riemann-Hanewinckel

»Familien stdirken in evangelischer Perspekti-
ve«, Fachtagung des Sozialwissenschaftlichen
Instituts der EKD in Kooperation mit Diakonie,
Evangelischer Aktionsgemeinschaft fiir Famili-
enfragen und Kirchenamt der EKD, Eisenach,
2.-3.2,2012

Wenn Eltern stark sind, kdnnen auch ihre Kinder
stark werden. Dazu ist es aber nétig, dass Famili-
en nicht durch Umstinde, die die Gesellschaft,
die Politik, die Wirtschaft oder die Kirchen zu
verantworten haben, schwach gemacht werden.

Familien wollen stark sein, und sie sind stark,
sowohl fiir sich selbst, fiir verlissliche und auch
strapazierfdhige Beziehungen untereinander, als
auch fiir die Gesellschaft. Familien verstehen sich
als Lebens-, Liebes-, Vertrauens- und Solidarge-
meinschaft. Familienangehdrige unterstiitzen sich
gegenseitig, praktisch, mit erheblichen Geldtrans-
fers, durch Kinderbetreuung und Pflege.

Bei Jungen und bei Alten steht die Familie als
Lebensform hoch im Kurs! Bei den 18-Jdhrigen ist
eine eigene Familie das wichtigste Ziel fiir ihr
spiteres Leben.

Eltern wollen fiir ihre Kinder das Beste! Z.B. ei-
nen Kitaplatz mit Zeit und Raumen zum Spielen
und Lernen, méglichst in der Ndhe zur Wohnung
oder zum Arbeitsplatz. Gut ausgebildete, sich
weiterqualifizierende und vor allern ausreichend
Erzieher und Erzieherinnen und spiter Lehrerin-
nen und Lehrer sind ihnen wichtig. Denn sie
wissen, dass Kitas und Ganztagsschulen Orte
sind, in denen ihre Kinder nicht nur gut aufgeho-
ben sind, sondern spielend lernen, auch erfahren
und erleben, was Freundschaft und Gemeinschaft
ausmacht, wie Konflikte geldst werden und dass
miteinander streiten auch Versdhnung bedeutet.

Eltern brauchen Arbeitspldtze nicht nur zum
Geldverdienen! Einen Beruf zu haben, etwas
schaffen und leisten zu konnen, ist notwendig fiir
das eigene Selbstwertgefiihl, flir die Anerkennung
in der Gesellschaft und deren Mitgestaltung. Ar-
beitende Eltern sind nicht treulose Viter oder
Rabenmiitter, sondern notwendige und wichtige
Vorbilder und Rollengeber fiir ihre Kinder. Kinder
méchten auf das, was ihre Eltern konnen, stolz

Erfahrung fiir die Kinder sein. Sie beschddigt das
Wertgefiihl der Eltern ebenso wie das der Kinder.

Was alle Familienmitglieder brauchen, ist nicht das
Bedauern fiir die »armen« Kinder berufstadtiger
Eltern, sondern Akzeptanz und Strukturen, politi-
sche Regelungen, die den Familien eine wirkliche
Wahl und unterschiedliche Schwerpunktsetzungen
in den Familienphasen ermdéglichen,

Dazu gehtren neben geschlechtergerechter Be-
zahlung, also »gleichem Lohn fiir gleichwertige
Arbeite, ausreichende Verdienstméglichkeiten filr
Frauen und Minner, gerechte Besteuerung, Zeit-
souverdnitdt, »familienvertridgliche« und nicht
»familienfreundliche« Arbeitszeitinodelle, Geset-
ze, die die Ressourcen der Viter und Miitter stér-
ken statt schwichen.

Kinder brauchen Grofieltern, und Grofieltern
brauchen ihre Kinder. Auskémmliche, geschlech-
tergerechte Renten;, Mehrgenerationenhiuser;
Pflegezeitmodelle, die jede und jeder tatsdchlich
nutzen kann, weil sie nicht ins finanzielle Abseits
treiben; Akzeptanz und Wertschitzung von Plle-
gearbeit; Verzalnung von ambulanten Pflegean-
geboten mit Familienpflege; fffentliches Bauen,
das die Mobilitit nicht einschrankt, Menschen mit
Behinderungen nicht ausgrenzt, sondern Teilhabe
von Anfang an erméglicht, Inklusion statt nach-
traglicher Integration: das sind nur einige not-
wendige Strukturen, die fiir Generationengerech-
tigleit sorgen kénnen.

Familien in Krisen brauchen zusitzliche Angebo-
te, spezielle Begleitung oder Beratung, Dafiir sind
ausreichend Institutionen und qualifizierte Men-
schen notig. Wir beklagen die Note und Probleme
in manchen Familien: tibergewichtige, kranke
Kinder, Erziehungsprobleme der Eltern, Schul-
schwinzen der Kinder, Vernachladssigung, hdusli-
che und sexualisierte Gewalt gegen Kinder und
Frauen. Aber: Stellen werden gestrichen, Bera-
tungsangebote fallen weg, Frauenhduser werden
geschlossen, sowohl in kommunaler als auch in
evangelischer, diakonischer Trégerschaft.

All das macht deutlich: Familien sind stark, doch
auf die Rahmenbedingungen kommt es an. Diese
sind dffentliche Angelegenheiten, in die wir uns
aus evangelischer, christlicher Sicht und als

bittersten, im schlimmsten Falle eine prigende

Staatsbiirgerin und Staatsbiirger auf Bundes-,
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Landes- und kommunaler Ebene einmischen
miissen.,

Wir ergreifen Partei als Evangelische Kirche: mit
Kindertagesstidtten, den Angeboten der Ev. Fami-
lienbildung und Familienerholung, mit Kurange-
boten fiir Miitter und Viter mit Kindern, evange-
lischen Familien-, Erziehungs- und Eheberatungs-
stellen und durch Schwangerschaftskonfliktbera-
tung.

Die eaf, die EKD, das DW mischen sich ein durch
Stellungnahmen, Forderungen und Anderungs-
vorschlige bei Gesetzgebungsverfahren.

Die Menschenrechtskonventionen der Vereinten
Nationen zu den Rechten der Kinder, den Rechten
der Menschen mit Behinderungen, die Konvention

Referentinnen und Referenten

Christian Beuchel, Superintendent Kirchenkreis
Wittenberg

Jochen Bohl, Landesbischof der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens, Dresden

Cornelia Coenen-Marx, Oberkirchenrétin,
Referentin fiir sozial- und gesellschaftspolitische
Fragen im Kirchenamt der EKD, Hannover

Prof. Dr. Michael Domsgen, Martin-Luther-
Universitit Halle-Wittenberg

Prof. Dr. Ute Gerhard, Soziologin und Juristin,
Ehrenprisidentin der Evangelischen Aktionsge-
meinschaft fiir Familienfragen (eaf), Berlin

Reinhard Grohmann, Leiter des CVIM Familien-
zentrum »faz halle«, Halle

Dr. Ulrike Haerendel, stelivertretende Direktorin
Evangelische Akademie Tutzing (Moderation
Podiumsdiskussion)

Sabrina Johann, Wissenschaftliche Mitarbeiterin
am Sozialwissenschaftlichen Institut der EKD
(S1}, Hannover

gegen jegliche Diskriminierung der Frauen sowie
das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz sind
wichtige Grundlagen fiir die Arbeit der Evangeli-
schen Kirche, des Diakonischen Werkes, der
Evangelischen Aktionsgemeinschaft. Sie sollten
aber wesentlich stdrker in unsere Arbeit einbezo-
gen werden. Sie kénnten uns helfen, achtsamer
und respektvoller mit den Verschiedenheiten der
Menschen und den Familienformen, fiir die sie
sich entschieden haben, umzugehen.

Die evangelische Perspektive bedeutet fiir mich:
Nicht die Form oder der rechtliche Status ist fiir
das Zusammenleben maf3gebend, sondern dass
Verantwortung itbernommen wird, Gerechtigkeit
und Verséhnung moglich sind, Menschen fiirein-
ander einstehen, in guten und in schlechten Zei-
ten. i1}

Ursula Kress, Beauftragte flir Chancengleichheit,
Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg,
Stuttgart

Paula Lichtenberger, Referentin fiir Familienbil-
dung im Zentrumn Bildung, Evangelische Kirche in
Hessen und Nassau, Darmstadt

~ Birgit Léwe, Vorstandsmitglied des Diakonischen

Werkes Bayern, Niirnberg

Prof. Dr, Bernhard Mutschler, Evangelische
Hochschule Ludwigsbhurg

Christel Riemann-Hanewinckel, Prisidentin der
Evangelischen Aktionsgemeinschaft fiir Familien-
fragen (eaf), Berlin

Christian Schwindt, Oberkirchenrat, Leiter des
Zentrums Gesellschaftliche Verantwortung der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau,
Mainz

Prof. Dr. Barbara Thiessen, Hochschule
Landshut

Prof. Dr. Gerhard Wegner, Direktor des Sozial-
wissenschaftlichen Instituts der EKD (SI),
Hannover 1)}
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